
建築系 POLUS（ポラスグループ）

PRポイント、強み

高品質の住宅をお客さまに提供し続ける為に、「責任ある直営施工」を行い、サプライチェーン（供給体制）を
グループ内に構築。住まいづくりに関わる全てのプロセスを社内に保有しています。また、事業所から車で1
時間以内と敢えてエリアを限定した「地域貢献のための高密度経営」の実施。

独自の技術や未来の
最先端技術の紹介

◆東北支援からはじまったプレカット事業
→中国大連・天津に加え、2014年はベトナムダナンにもCAD部門を持つグローバル事業
◆ポラスのデザイン力
→2003年～計31の商品が15年連続GOOD DESIGN賞。

専攻を活かせる
仕事のフィールド

戸建分譲事業/注文住宅事業/総合不動産流通事業・不動産再生事業事業/木材加工（プレカット）・販売事
業/リフォーム事業/不動産管理・賃貸仲介事業/インテリア事業

福利厚生、人事育成
プログラムなど

経営理念の中で、「会社の存続発展と従業員の幸福」の記載。毎年９０％以上の社員が利用する『勤続旅行
制度』があります。
勤続５年おきに永年勤続表彰を行っており、副賞として家族や友人と一緒にリフレッシュ旅行をプレゼントして
おります。

その他

日頃、工事等でお世話になっている事への恩返しと、地元・越谷を“ふるさと”と呼ぶにふさわしい魅力ある街
にしたいという、創業者の想いから始まった「日本三大阿波踊り」のひとつ「南越谷阿波踊り」の企画運営を実
施。70万人以上の人出で賑わっております、


