
建築系 オリジナル設計

PRポイント、強み

市民生活の基盤となる上下水道というインフラを支える仕事であり、その全てが社会貢献につながっていま
す。上下水道分野を得意とする建設コンサルタントの中では老舗であり、長年にわたり官公庁の信頼を得て
堅実な経営をしています。また業界内ではワークライフバランスの先端企業として働きやすい職場環境づくり
を強力に推進しています。

独自の技術や未来の
最先端技術の紹介

当社が技術を提供している先は自治体です。自治体の規模やこれまでの経緯はそれぞれ異なり、同じものは
一つとしてありません。当社は最先端の技術から簡易な技術まで、様々な技術を組み合わせて、その自治体
のニーズに応える最適解をオーダーメイドでご提供しています。

専攻を活かせる
仕事のフィールド

上下水道のコンサルタントにおいて建築部門は、他部門（機械、電気、土木等）と連携しながら、意匠、構造、
設備などの面から合理的・効率的な上下水道施設の建築計画を検討・作成します。上下水道施設で人が安
全で快適に働けるよう、また施設の機能が十分発揮できるよう、建築の専門知識を大いに活かした仕事がで
きます。さらに他部門と連携する中で周辺分野の専門知識も身につき幅広い見識を持つエンジニアになれる
仕事です。

福利厚生、人事育成
プログラムなど

配属後は、仕事をしながらスキルを身につけるOJTとともに、資格取得支援制度や技術研修会などを通じて
エンジニアとしてのキャリアアップが図れます。
また先輩社員が若手社員をフォローする「メンター制度」があり、若手社員が相談しやすい環境が整っていま
す。

その他

毎月有給休暇取得奨励日があり、休みをとりやすい環境であるとともに、時間外労働の厳格な管理や時差出
勤制度の導入、ダイバーシティ推進室の設置など、社員のプライベートも大切にするワークライフバランスの
向上を推し進めています。


