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学内企業セミナー参加にあたって

注 意 点

学内企業セミナーでは、採用担当の方が、それぞれの業界の現状や企業概要、仕事内容を本学
に出向いて詳細に説明してくださいます。学外でのセミナーと違い、より近い距離で情報を
得ることができる貴重な機会です。ぜひ活用してください。採用担当の方は皆さんを選考の
対象者として見ていますので、以下の点に注意して参加しましょう。

1）リクルートスーツで参加してください。
2）会場では、必ず挨拶をしましょう。
3）建物に入る前にコートを脱ぎ、イヤホン等を外すのがマナーです。
　　また、会場内では携帯電話の電源を切るかマナーモードに設定しましょう。
4）会場内は飲食禁止です。
5）セミナーは、今まで知らなかった企業と出会うチャンスです。
　　少しでも興味を持った企業・団体のセミナーには積極的に参加しましょう。
6）お話を伺うだけではなく、大切な点はメモを取りましょう。
　　事前に企業研究しておくと、理解がより深まります。
7）大学周辺での勧誘行為に注意しましょう。「アンケート」「イベント案内」と称して、個人情報の
　　提供を求めてくる場合があります。個人情報は教えないようにしましょう。
8）自分の可能性の枠を広げるため、１社だけでなく他企業のブースもまわってみましょう。

お話を伺う際は、P41 の企業研究シートを参考にメモを取りながら以下のポイントを意識し、積極的に
質問しましょう。
その上で P42 の志望動機シート・企業データに自身で書き込みましょう。

本パンフレットは、参加企業・団体から頂いたアンケートを基に作成しています。
体育館で行われるセミナーは実施日別にブース番号順に掲載しています。

Ｐ.3 ～	 	 学内企業セミナー一覧
Ｐ.7 ～	 	 2/13　AM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.11 ～	 2/13　PM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.15 ～	 2/14　AM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.19 ～	 2/14　PM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.23 ～	 2/15　AM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.27 ～	 2/15　PM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.31 ～	 2/16　AM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.35 ～	 2/16　PM・参加企業一覧・ブース配置
Ｐ.39 ～	 索引
Ｐ.41 ～	 企業研究シート

※ホームページ等を確認すれば分かるような質問は控えましょう

企業のこと

「ここまで成長した理由」「仕事内容」
「同業他社との違い」「将来的な展望」

「仕事のやりがい」
「大変なこと・その乗り越え方」

「業界の問題点・課題」
「社会とどのように関わっているか」

「求められる人物像」
「これからやっておくべきこと」

先輩社員のこと

業界のこと

自分自身のこと

パンフレットの見方
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全学年の文系学生を対象に企業研究の総仕上げとして、企業の属する業界や企業にお
ける特徴的な職種・仕事内容を十分理解したうえで、就職活動することを目的として
実施します。参加の有無が採用選考のプロセスに影響することはありません。

●学内企業セミナー 日程：
　2024年  2月13日（火）・14日（水）・15日（木）・16日（金）

会うからこそ互いの「想い」が熱く伝わる！

●場所 ：白山キャンパス　体育館アリーナ
●集合場所 ：1B11教室（1号館地下 1階）

●体育館アリーナブースの見取り図
企業・団体の場所はパンフレット記載のブース番号に対応しています。

●タイムスケジュール
　午前の部
　集合時間　10：10
　1 コマ目　11：00 〜 11：30
　2 コマ目　11：35 〜 12：05

・会場内では、誘導に従って隣の座席と間を空けずに着席してください。
　説明途中での入退室はできません。
・セミナーの映像配信は行いません。
・決められた時間内で積極的に質問をしましょう。終了後の個別質問はできません。
・各日程とも12:10〜13:30、15:10〜16:00に学部４年の先輩（就活アドバイザー）
　から就活に関するミニアドバイスを受けることができます。

●タイムスケジュール
　午後の部
　集合時間　13：10
　1 コマ目　14：00 〜 14：30
　2 コマ目　14：35 〜 15：05

学内企業セミナー

学内企業セミナーとは

注 意 点

出
入
口



　　　学内企業セミナー　　　　　　参加企業・団体一覧表
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修了者
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クリナップ
デジタルガレージ

【TERAOKA グループ】テラオカ
芝信用金庫
ホーチキ
アルフレッサ
ワタキューセイモア
日本コムシス
鹿島建物総合管理
カナオカ
アクティオ
日立ハイシステム２１
KAIグループ（貝印､カイインダストリーズ）
ＴＴＣ
ＮＳＤ
エービーシー商会
日立社会情報サービス
ANA X
KISCO
城南信用金庫

（一財）関東電気保安協会
東急リゾーツ＆ステイ
ダイナパック
エームサービス
キユーピータマゴ
プラス

東京信用保証協会
ユニマットライフ
UCC 上島珈琲
上尾中央医科グループ（AMG）
銀座コージーコーナー
報知新聞社
因幡電機産業
休暇村協会
マイナビ
タキヒヨー
野村不動産パートナーズ
友和
サクラクレパス
社会保険診療報酬支払基金
トラスコ中山
共和
IMS グループ
日本総研情報サービス
藤田観光
文化シヤッター
ウチダシステムズ
共立メンテナンス
D2C（ドコモ・電通共同出資）
巣鴨信用金庫
渡辺パイプ 
JR 東海

メーカー：建設・住宅・不動産
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
商社：商社（精密機器・医療用機器）
金融：信用金庫・労働金庫
メーカー：電子・電機
商社：商社（化学・医薬品・化粧品）
商社：商社（総合）
情報（通信・マスコミ）：通信関連
サービス：その他サービス
メーカー：印刷・パッケージ
サービス：その他サービス
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
メーカー：鉄鋼・非鉄・金属製品
商社：商社（水産・食品）
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
商社：その他商社
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
商社：商社（化学・医薬品・化粧品）
金融：信用金庫・労働金庫
エネルギー：エネルギー
サービス：ホテル・旅行
メーカー：印刷・パッケージ
サービス：フードサービス
メーカー：水産・食品
商社：商社（家具・インテリア・日用品）

金融：その他金融
商社：商社（水産・食品）
メーカー：水産・食品
医療・福祉施設：医療・福祉施設
メーカー：水産・食品
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
商社：その他商社
サービス：ホテル・旅行
サービス：人材紹介・人材派遣
商社：商社（ファッション関連）
サービス：その他サービス
商社：商社（家具・インテリア・日用品）
メーカー：OA 機器・家具・スポーツ・玩具・その他
官公庁・団体：官公庁・団体
商社：その他商社
メーカー：ゴム・ガラス・セメント・セラミックス
医療・福祉施設：医療・福祉施設
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
サービス：ホテル・旅行
メーカー：鉄鋼・非鉄・金属製品
商社：商社（家具・インテリア・日用品）
サービス：ホテル・旅行
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
金融：信用金庫・労働金庫
商社：その他商社
運輸・倉庫：運輸
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フランスベッド
亀有信用金庫
オリエンタルモーター
ヤオコー
ムラヤマ
ドコモＣＳ
ANA Cargo
セコム
白十字
三菱商事ロジスティクス
小泉成器
スジャータ東京めいらく
イオンフィナンシャルサービス【グループ合同プロジェクト】
マーケットエンタープライズ
ドウシシャ
キヤノンシステムアンドサポート
Dell Technologies
JAL ナビア
スズキ
城北信用金庫
ベネッセスタイルケア
フレックス
キングジム
スターツケアサービス
アトレ

ダイワボウ情報システム
西尾レントオール
東京コンピュータサービス
東京テアトル
千葉興業銀行
ゼビオグループ
東京センチュリー
横浜冷凍
図書印刷
ツカモトコーポレーション
東計電算
大阪シーリング印刷（OSP グループ）
中央労働金庫
ハピネット（バンダイナムコグループ）
メリーチョコレートカムパニー
三井デザインテック
丸和運輸機関
三菱電機 IT ソリューションズ
ワークマン
エバラ食品
アルファシステムズ
日経社
ANA 成田エアポートサービス
スーパーバッグ
日本食研ホールディングス

メーカー：OA 機器・家具・スポーツ・玩具・その他
金融：信用金庫・労働金庫
メーカー：精密機器・医療用機器
流通：専門店（フード）
サービス：その他サービス
情報（通信・マスコミ）：通信関連
運輸・倉庫：運輸
サービス：その他サービス
メーカー：医薬品・医療関連・化粧品
運輸・倉庫：運輸
商社：その他商社
メーカー：水産・食品
金融：信販・クレジット・ファイナンス
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
商社：商社（総合）
商社：商社（精密機器・医療用機器）
メーカー：電子・電機
運輸・倉庫：運輸
メーカー：自動車・輸送用機器
金融：信用金庫・労働金庫
医療・福祉施設：医療・福祉施設
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
メーカー：OA 機器・家具・スポーツ・玩具・その他
医療・福祉施設：医療・福祉施設
メーカー：建設・住宅・不動産

商社：その他商社
金融：リース・レンタル
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
サービス：その他サービス
金融：銀行
流通：その他専門店
金融：リース・レンタル
商社：商社（水産・食品）
メーカー：印刷・パッケージ
商社：商社（ファッション関連）
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
メーカー：印刷・パッケージ
金融：信用金庫・労働金庫
商社：その他商社
メーカー：水産・食品
商社：商社（家具・インテリア・日用品）
運輸・倉庫：運輸
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
流通：専門店（ファッション関連）
メーカー：水産・食品
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
サービス：その他サービス
メーカー：印刷・パッケージ
メーカー：水産・食品
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足利銀行
東急リバブル
FIELD MANAGEMENT EXPAND
日本ハウズイング
ナカバヤシ
あいおいニッセイ同和損保
ぺんてる
東京医科歯科大学
橋本産業
京セラコミュニケーションシステム
美十（おたべグループ）
三菱電機ビルソリューションズ
高山
ミラクルソリューション
スリーボンド
コングレ
旭食品
日本レジストリサービス（JPRS）
高見（TAKAMI BRIDAL）
バンダイナムコアミューズメント
協会けんぽ
ジェイアール東海ツアーズ
ホンダロジスティクス
日本自動車連盟　関東本部
東京メトロ

山星屋
不二越
江東微生物研究所
飯能信用金庫
サンコーインダストリー
リコージャパン
なとり
バリュークリエーション
ALSOK
キユーソー流通システム
オズマピーアール
東京シティ
きらぼし銀行
いつも
ザ・パック
ファイブニーズ
住友三井オートサービス
持田製薬
しまむら
アイリスオーヤマ
ゼンリン
日興ビジネスシステムズ
あらた
クレオ

金融：銀行
サービス：その他サービス
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
サービス：その他サービス
メーカー：印刷・パッケージ
金融：保険
メーカー：OA 機器・家具・スポーツ・玩具・その他
教育機関：教育機関
商社：その他商社
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
メーカー：水産・食品
メーカー：自動車・輸送用機器
商社：商社（水産・食品）
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
メーカー：素材・化学
サービス：その他サービス
商社：商社（水産・食品）
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
サービス：その他サービス
サービス：エンターテインメント
官公庁・団体：官公庁・団体
サービス：ホテル・旅行
運輸・倉庫：運輸
官公庁・団体：官公庁・団体
運輸・倉庫：運輸

商社：商社（水産・食品）
メーカー：機械・プラントエンジニアリング
医療・福祉施設：医療・福祉施設
金融：信用金庫・労働金庫
商社：商社（鉄鋼・非鉄・金属製品）
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
メーカー：水産・食品
情報（通信・マスコミ）：通信関連
サービス：その他サービス
運輸・倉庫：倉庫
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
金融：信用金庫・労働金庫
金融：銀行
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
メーカー：印刷・パッケージ
流通：その他専門店
金融：リース・レンタル
メーカー：医薬品・医療関連・化粧品
流通：専門店（ファッション関連）
メーカー：電子・電機
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
金融：証券・投信・投資顧問
商社：商社（家具・インテリア・日用品）
サービス：その他サービス
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日清医療食品
帝国データバンク
埼玉縣信用金庫
JALUX
環境再生保全機構
東日本銀行
田島ルーフィング
芝本産業
伊藤景パック産業
朝日航洋
電通 PR コンサルティング
スコープ
大森機械工業
ロジスティードコラボネクスト
レスターホールディングス
インフォマート
NTT データビジネスシステムズ
JR 東日本ステーションサービス
朝日広告社
ユアサ・フナショク
ＴＯＫＡＩグループ
リスパック リスのプラスチックグループ
マリンフーズ株式会社（双日グループ）
シャープグループ

桃屋
千葉県信用保証協会
コロナ
こくみん共済 coop ＜全労済＞
滝沢ハム
ＪＲ東日本商事
松竹衣裳
リンテック
エトワール海渡
東和銀行
鉄道・運輸機構
パレスホテル
福助工業
カメイ
オービックビジネスコンサルタント
カンツール
毎日コムネット
東京東信用金庫（ひがしん）
赤城乳業
日本通運
日新化工
ダイキン HVAC ソリューション東京
管清工業
東海澱粉
ファンケル

サービス：フードサービス
サービス：調査・コンサルタント
金融：信用金庫・労働金庫
商社：その他商社
官公庁・団体：官公庁・団体
金融：銀行
メーカー：建設・住宅・不動産
商社：商社（鉄鋼・非鉄・金属製品）
メーカー：印刷・パッケージ
運輸・倉庫：運輸
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
サービス：その他サービス
メーカー：機械・プラントエンジニアリング
運輸・倉庫：倉庫
商社：その他商社
IT・情報処理：情報・インターネットサービス
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
サービス：その他サービス
情報（通信・マスコミ）：マスコミ
商社：商社（水産・食品）
エネルギー：エネルギー
メーカー：素材・化学
メーカー：水産・食品
メーカー：電子・電機

メーカー：水産・食品
官公庁・団体：官公庁・団体
メーカー：電子・電機
金融：保険
メーカー：農業・林業・鉱業・漁業・酪農畜産
商社：その他商社
サービス：その他サービス
メーカー：素材・化学
サービス：その他サービス
金融：銀行
官公庁・団体：官公庁・団体
サービス：ホテル・旅行
メーカー：印刷・パッケージ
商社：商社（総合）
IT・情報処理：情報処理・ソフトウエア
商社：その他商社
メーカー：建設・住宅・不動産
金融：信用金庫・労働金庫
メーカー：水産・食品
運輸・倉庫：運輸
メーカー：水産・食品
商社：その他商社
メーカー：建設・住宅・不動産
商社：商社（水産・食品）
メーカー：素材・化学
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クリナップ

デジタルガレージ

【TERAOKA グループ】テラオカ

芝信用金庫

ホーチキ

アルフレッサ

ワタキューセイモア

日本コムシス

鹿島建物総合管理

カナオカ

アクティオ

日立ハイシステム２１

KAI グループ（貝印、カイインダストリーズ）

ＴＴＣ

ＮＳＤ

エービーシー商会

日立社会情報サービス

ANA X

KISCO

城南信用金庫

（一財）関東電気保安協会

東急リゾーツ＆ステイ

ダイナパック
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キユーピータマゴ

プラス
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2 月 13 日（火）　AM　一覧・ブース配置
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鹿島建物総合管理
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エービーシー商会 ダイナパック

日立社会情報サービス エームサービス
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関東電気保安協会

ＮＳＤ 東急リゾーツ＆ステイ
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KAI グループ
（貝印、カイインダストリーズ）

城南信用金庫
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プラス
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7

建設・住宅・不動産

情報・インターネットサービス

商社（総合）

通信関連

商社（精密機器・医療用機器）

信用金庫・労働金庫

その他サービス

印刷・パッケージ

電子・電機

商社（化学・医薬品・化粧品）

その他サービス

情報処理・ソフトウエア

その他商社

情報・インターネットサービス

情報処理・ソフトウエア

商社（化学・医薬品・化粧品）

印刷・パッケージ

水産・食品

フードサービス

情報処理・ソフトウエア ホテル・旅行

商社（水産・食品） エネルギー

鉄鋼・非鉄・金属製品 信用金庫・労働金庫

商社（家具 · インテリア · 日用品）
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6 アルフレッサ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男44名、女3名、計47名業種／商社:商社（化学・医薬品・化粧品）

文系の方歓迎！医療のニーズに寄り添う専門商社です。
事業内容・自社PR・求める人材

今後の地域医療に貢献できる人財や自ら考えて行動し、自己実現、自己成長を目指す方を求めて
います。

■設立／1949年8月　　■正社員数／5,862名（2023年3月31日）
■勤務予定地／当社商圏内（関東甲信越、東海、近畿、九州、北海道）
　　　　　　　172支店(2023.03)
■採用職種／営業職
■採用予定数／80名
■エントリー方法／当社HPより、「新卒採用マイページ」への登録をお願いいたします。
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒101-8512 東京都千代田区神田美土代町7番地　住友不動産神田ビル13階
〈電話〉03-3292-3831 〈担当部署〉人事部

10 カナオカ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男18名、女8名、計26名業種／メーカー:印刷・パッケージ

今日を支え、未来に繋がるパッケージ
事業内容・自社PR・求める人材

大手食品メーカーやコンビニの長年のパートナーとして皆さんが普段から手に取る様々な食品
パッケージを当社は手掛けてまいりました。食品流通に欠かせないパッケージ作りは社会インフ
ラ的役割も持つ責任ある仕事です。若手のうちから裁量権を持って活躍したい！コツコツ真面目
に努力できる！そんな方をお待ちしています

■設立／1953年4月　　■正社員数／グループ計約1,000名（内正社員約840名）
■勤務予定地／営業職⇒東京本社（東京都台東区）、
　　　　　　　品質管理職⇒埼玉工場（埼玉県北本市、鴻巣市、羽生市のいずれか）
■採用職種／営業職、品質管理職（いずれも総合職）
■採用予定数／4〜8名予定
■エントリー方法／マイナビ2025にてエントリーを受け付けています。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒110-0016 東京都台東区台東１−３４−６
〈電話〉03-3835-2013 〈担当部署〉管理本部人事総務部

1 クリナップ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男27名、女11名、計38名業種／メーカー:建設・住宅・不動産

家族の笑顔をつくります◆キッチンメーカー
事業内容・自社PR・求める人材

・前向きで明るい人物・素直で誠実な人物・粘り強く最後までがんばれる人物こんな方には若く
から活躍できる環境があります！豊富な研修制度や自己啓発支援、OJT教育、現場でも頼れる優
しい先輩・上司ばかりで新入社員をサポートする環境が整っています。

■設立／1954年10月　　■正社員数／3,456名(連結／2023年3月)
■勤務予定地／全国
■採用職種／営業・企画職　ショールームアドバイザー職
　　　　　　開発技術職　企画職（情報系）施工管理職
■採用予定数／100名
■エントリー方法／マイナビもしくはクリナップ新卒採用ホームページ
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒116-8587 東京都荒川区西日暮里6丁目22番22号
〈電話〉03-3810-8252 〈担当部署〉人事部

2 デジタルガレージ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男2名、女3名、計5名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

New Context Designer DG
事業内容・自社PR・求める人材

DGは日本で初めての個人ホームページの開設をはじめ、数多くの「日本初」のプロダクトを生み
出してきました。金融業界の企業に対するフィンテックマーケティング事業では業界随一のシェ
アを持ち、スタートアップ育成・投資事業では世界中の有望なフィンテック企業に多数投資し業
界をリードしています。

■設立／1995年8月　　■正社員数／899名（連結）
■勤務予定地／東京・北海道（エンジニア職の一部）
■採用職種／ビジネス職、エンジニア職、データサイエンティスト職
■採用予定数／2025年3月卒30〜40名見込み
■エントリー方法／こちらからエントリーをお願いします　https://onl.tw/dhYxT7B
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒154-0002 東京都渋谷区宇田川町15-1　渋谷パルコDGビル
〈電話〉03-4426-6009 〈担当部署〉人事部新卒採用担当

3 【TERAOKAグループ】テラオカ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男6名、女0名、計6名業種／商社:商社（精密機器・医療用機器）

新しい常識を創造する
事業内容・自社PR・求める人材

【事業内容】POSレジスターをはじめとする精密機器の販売とアフターメンテナンス
【求める人物像】
・お客様のお役に立ちたいと思う方　・チームワークを重視した仕事をしたい方
・新しいことにどんどんチャレンジしていける方

■設立／1951年2月　　■正社員数／300名（グループ連結3,742名）
■勤務予定地／東京・千葉・埼玉・神奈川・静岡・山梨
■採用職種／ソリューション営業職・フィールドサービス職
■採用予定数／2025年卒10名程度
■エントリー方法／リクナビ2025よりエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒108-0014 東京都港区芝4-4-13
〈電話〉03-3452-2117 〈担当部署〉コーポレートサービス部

4 芝信用金庫 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男25名、女4名、計29名業種／金融:信用金庫・労働金庫

この街の“ホームドクター”しばしんです！
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像・信頼・信用・安心を与えることができる人・相手を思い遣ることができる人・向
上心を持ち、成長できる人

■設立／1925年6月　　■正社員数／804名(2023年3月末現在)
■勤務予定地／東京・神奈川
■採用職種／総合職（営業）、一般職（事務）
■採用予定数／2025年卒　20〜25名程度（予定）
■エントリー方法／マイナビ2025より、「芝信用金庫」へエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒105-0004 東京都港区新橋6-23-1
〈電話〉03-3432-3257 〈担当部署〉人事部

5 ホーチキ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男24名、女7名、計31名業種／メーカー:電子・電機

赤い押しボタンで有名な火災報知器を造るメーカーです
事業内容・自社PR・求める人材

自発的に行動し情熱を持ってご活躍頂ける方をお待ちしております。

■設立／1918年4月　　■正社員数／2,184名（連結）
■勤務予定地／支店：東京、横浜、名古屋、大阪 他全国各地　支社：13カ所、　営業所：15カ所
　　　　　　　海外：アメリカ、イギリス、タイ、シンガポール、台湾など
■採用職種／総合職（研究開発（基礎研究、商品開発など）、製品・システム設計、生産技術、
　　　　　　ＳＥ､商品企画､営業技術､施工管理､営業（システム営業）、販売企画、管理ほか）
■採用予定数／80名
■エントリー方法／当社HPか、大手求人サイトよりお調べいただきエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒141-8660 東京都品川区上大崎2-10-43
〈電話〉03-3444-4113 〈担当部署〉人事部人事課

7 ワタキューセイモア 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男20名、女1名、計21名業種／商社:商社（総合）

健康と快適の明日を考える。
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】自発・決断・責任〜リーダーシップをとることができる人〜
●自発･･･自ら働きかけ、周囲に発信できる
●決断･･･失敗を恐れず、自ら決断できる
●責任･･･自分が決めたこと・発言に逃げ出さず責任を持って行動できる

■設立／1872年10月　　■正社員数／17,527名（2022年6月現在）
■勤務予定地／日本全国の支店・営業所
■採用職種／営業職、業務管理職、生産管理職、事務職
■採用予定数／2025年3月卒30名（見込み）
■エントリー方法／【マイナビ2025】よりエントリーをお願い申し上げます。
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒600-8416 京都市下京区烏丸通高辻下ル薬師前町707烏丸シティ・コアビル
〈電話〉075-361-4089 〈担当部署〉総務人事本部　人事部　採用課

8 日本コムシス 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男29名、女3名、計32名業種／情報（通信・マスコミ）:通信関連

未来の街づくりにいっしょに取り組んでみませんか？
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】
成長することを楽しめる人・社会のさまざまな課題と向き合える人・新しい分野に積極的に取り
組んでいける人

■設立／1951年12月　　■正社員数／単独2,636名（2023年3月末現在）
■勤務予定地／東京・大阪含む全国各地
■採用職種／総合職(エンジニア職・コーポレートスタッフ)
■採用予定数／80名
■エントリー方法／リクナビ・マイナビよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒141-8647 東京都品川区東五反田2-17-1
〈電話〉03-5422-6293 〈担当部署〉人材育成部人事部門

9 鹿島建物総合管理 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男23名、女2名、計25名業種／サービス:その他サービス

Heart&Technology
事業内容・自社PR・求める人材

設備点検などの地道な仕事にコツコツと取り組むことができる人、お客様のご要望に誠実にお応
えすることができる人が活躍しています。業務ではお客様や社内の担当者同士などとコミュニ
ケーションを取ることが求められます。周囲と協力しながら仕事に取り組みたいという方をお待
ちしています！

■設立／1985年12月　　■正社員数／2,850名（2023年3月末現在）
■勤務予定地／本社および首都圏を中心とした全国の支社・営業所・出張所・管理事務所等
※1年目は全員が首都圏に配属(本社・支社・大規模管理現場)され、OJT教育を受けます※2年目以降も約8割が首都圏で勤務します
■採用職種／設備管理職…各種設備機器の点検・応急処置　施工管理職…建物のリニューアル工事（募集対象：建築系）
　　　　　　事務系総合職…本社・支社等で各種事務作業　IT系総合職…社内ITシステムの運用等（募集対象：情報系）
■採用予定数／2025新卒採用　55名(予定)
■エントリー方法／マイナビ2025からエントリーをお願いします。その後マイページへ登録願います。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒104-0061 東京都中央区銀座6-17-1　銀座6丁目-SQUARE
〈電話〉03-6748-7070 〈担当部署〉事務本部　人事部 8
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17 日立社会情報サービス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男26名、女9名、計35名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

お客様とともに社会インフラの未来を作りたい
事業内容・自社PR・求める人材

学部不問（多様な学科の幅広い知識・人材を求めます。）相手の信頼を得る力がある方、相手の
立場を踏まえながらこちらの要求を通す力がある方高い目標や納期に負けずに取り組むことがで
きる方、チームをまとめていく力がある方

■設立／1986年4月　　■正社員数／2,580名（2023年4月1日時点）
■勤務予定地／東京・神奈川ほか関東近郊、大阪ほか関西近郊
　　　　　　　*勤務地を限定した募集は行っていません。あらかじめご承知おきください。
■採用職種／SE職
■採用予定数／140名予定
■エントリー方法／リクナビ、マイナビよりエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒140-0013 東京都品川区南大井6丁目26番3号　大森ベルポートD館　17階
〈電話〉03-5471-2345 〈担当部署〉人事部

12 日立ハイシステム２１ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男6名、女6名、計12名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

Ｍａｋｅ　ｔｈｅ　Ｆｕｔｕｒｅ
事業内容・自社PR・求める人材

日立グループのIT企業として、自動車関連など5つの分野で幅広く事業を展開しています。ま
た、「技術力」にもこだわりを持ち、新技術や新サービスなどにも積極的にチャレンジして
います。東洋大学卒業生も多数在籍しており、一人ひとりが様々な分野でプロのSEとして活
躍中です！

■設立／2000年10月　　■正社員数／909名（2023年6月時点）
■勤務予定地／主に神奈川県・東京都内
■採用職種／募集職種：システムエンジニア（総合職）システム開発の上流（要求分析・要件定義）
　　　　　　から下流（プログラミング）、運用・保守まで多岐にわたります。
　　　　　　それぞれの志向・適性に応じてキャリアを積んでいただきます。
■採用予定数／2025年3月卒50名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒220-8130 神奈川県横浜市西区みなとみらい2-2-1　横浜ランドマークタワー30階
〈電話〉045-650-2679 〈担当部署〉総務部

19 KISCO 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女2名、計4名業種／商社:商社（化学・医薬品・化粧品）

こんなところにもKISCO！
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像：受け身ではない方

■設立／1921年10月　　■正社員数／2,945名（連結）2023年3月時点
■勤務予定地／東京・大阪（将来的に海外への転勤可能性もあり）
■採用職種／総合職（主に営業職への配属を想定）
■採用予定数／15名
■エントリー方法／マイナビ2025年よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒103-8410 東京都中央区日本橋本町四丁目11番2号
〈電話〉———————— 〈担当部署〉経営統括Division人事部人事戦略チーム

20 城南信用金庫 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男78名、女12名、計90名業種／金融:信用金庫・労働金庫

「人を大切に、思いやりを大切に」する社会貢献企業
事業内容・自社PR・求める人材

3つのビジョンの実現を目指し、思いやりや助け合いの精神をどの金融機関よりも大切にしてい
る城南信用金庫に強く共感できる人材を求めています。　「お金がすべて」という時流を変え、
地域の皆様や職員とともに幸せを分かち合いたいというハートのある方は是非ご参加ください。

■設立／1945年8月　　■正社員数／1,330名
■勤務予定地／東京都、神奈川県の各営業店
■採用職種／総合職
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビから弊庫マイページへエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒141-8710 東京都品川区西五反田7-2-3
〈電話〉03-3493-8131 〈担当部署〉人事部

14 ＴＴＣ 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男1名、女２名、計3名業種／商社:商社（水産・食品）

日本全国の地域を活性化し日本を元氣にする
事業内容・自社PR・求める人材

当社は「日本全国の地域を活性化し、日本を元氣にする！」というビジョンを掲げ、TTC流の
6次産業ビジネスでお客様を惹き付ける商品・店舗をプロデュースしています。あなたの企画力
次第で、一大ブームを巻き起こすことも可能です。地域活性化に貢献したい方、自分の可能性に
チャレンジしたい方、お待ちしています！

■設立／1977年5月　　■正社員数／1,228名（2023年2月現在　グループ全体）
■勤務予定地／静岡、東京、神奈川、千葉、群馬、栃木、山梨、
　　　　　　　新潟、長野、大阪、徳島、大分、北海道、茨城等各地のテナント店含む
■採用職種／リテールコンサルタント職・店舗ディレクター職・バックオフィス職・調理師・パティシエ
　　　　　　商品企画やイベント企画など新入社員から挑戦できます！
■採用予定数／2025年3月卒　50名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025、リクナビ2025、キャリタス就活2025、エフラボ
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒413-0101 静岡県熱海市上多賀686
〈電話〉0557-67-2323 〈担当部署〉人事部

11 アクティオ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男25名、女19名、計44名業種／サービス:その他サービス

いちばん挑戦する業界トップがいちばんおもしろい
事業内容・自社PR・求める人材

自社PR：新入社員に対する充実した研修カリキュラムを毎年実施。機械知識ゼロ・未経験者の不安を
解消できるよう、必要資格は会社支援にて取得可能。その他にも、自己啓発への補助金支給制度あり。
求める人物像：学内外にかかわらず活動の経験が豊富な人、チームワークを重視する人、自発的に行動
できる人

■設立／1967年1月　　■正社員数／9,487名（連結、2022年12月31日現在）
■勤務予定地／勤務地は希望を考慮します。本社東京、19支店、455営業所、146工場
　　　　　　・センターを有しており沖縄県以外の46都道府県に拠点があります。
■採用職種／営業職・技術営業職・業務職（機械整備）・一般事務職
■採用予定数／200名
■エントリー方法／マイナビ2025アクティオ採用HP
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒103-0027 東京都中央区日本橋3-12-2　朝日ビルヂング9F
〈電話〉03-6854-1430 〈担当部署〉人事部　人事二課

13 KAIグループ(貝印､カイインダストリーズ) 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男4名、女1名、計5名業種／メーカー:鉄鋼・非鉄・金属製品

創業100年を超える総合刃物メーカー
事業内容・自社PR・求める人材

当社で取り扱っている製品はみなさんの身の回りにあるものばかりです。ドラッグストア、スー
パー、ホームセンター、百貨店、どこに行っても自社製品を見ることができます。自分が関わっ
た商品を友人や家族に使ってもらい、使用者の生の声を聞けることはやりがいにつながります。

■設立／1951年5月　　■正社員数／1,279名（グループ計）
■勤務予定地／貝印(株)：東京（メイン）、大阪、名古屋、福岡、広島、岐阜 、新潟
　　　　　　　カイインダストリーズ（株）：岐阜（メイン）、東京
■採用職種／理系職、文系職
■採用予定数／9名程度
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒101-8586 東京都千代田区岩本町3−9−5
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部

15 ＮＳＤ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男46名、女18名、計64名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

開発実績は1万システム以上。
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像：自ら考え行動できる方

■設立／1969年4月　　■正社員数／3,595名（連結）2023年3月31日現在
■勤務予定地／東京、他
■採用職種／150名（予定）
■採用予定数／ＩＴエンジニア
■エントリー方法／当社HPよりエントリーください。
　　　　　　　　　マイナビ・リクナビからもエントリー可能です。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒101-0063 東京都千代田区神田淡路町2-101　ワテラスタワー
〈電話〉03-3257-1256 〈担当部署〉人事部

16 エービーシー商会 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男13名、女6名、計19名業種／商社:その他商社

ABC商会の商品の上を歩いたことのない人はいない
事業内容・自社PR・求める人材

建築資材・ファッションインテリア資材の製造・卸売・輸出入を行う商社兼メーカー。/“高品
質”なブランド力が強み。全国に数多くの施工実績。/「熱意」チャレンジ精神「誠意」責任感
「創意」過程を想像

■設立／1954年4月　　■正社員数／従業員466名（男314名 / 女152名 ）（2023年4月）
■勤務予定地／東京本社および全国14拠点
■採用職種／総合職（学部学科不問）/技術職（建築、化学系選考 学生対象）
■採用予定数／2025年3月卒20名予定
■エントリー方法／マイナビ２０２５よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒100-0014 東京都千代田区永田町2-12-14
〈電話〉03-3507-7170 〈担当部署〉人材開発チーム

18 ANA X 卒業生当日参加／未定
(23卒）在籍者数／男2名、女1名、計3名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

ANAグループの根幹を担う会社です！
事業内容・自社PR・求める人材

【事業内容】・国内・海外旅行事業・航空販促事業・ライフサービス事業・データドリブンマー
ケティング事業・顧客コミュニケーションチャネル運営事業・ANAマイレージクラブ運営事業
【自社PR】・「さん付け」で呼ぶほど距離が近く、コミュニケーション活発な職場・プライベー
トも充実できる福利厚生

■設立／2016年10月　　■正社員数／736名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／北海道・東京(本社）・大阪・福岡・沖縄業務内容によっては
　　　　　　　海外拠点 ANA Sales Americas（ロサンゼルス・ニューヨーク・ホノルル)の可能性があります。
■採用職種／総合職掌としてご入社いただきます。適性を考慮の上、配属が決まります。
■採用予定数／2024年卒 内定者60名　2025年卒 未定
■エントリー方法／マイナビ2025より情報をご入力いただき、エントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒103-0027 東京都中央区日本橋2‐14‐1　フロントプレイス日本橋
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部

9
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23 ダイナパック 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男4名、女1名、計5名業種／メーカー:印刷・パッケージ

人に、モノに、地球にやさしい
事業内容・自社PR・求める人材

パッケージは食品、工業製品、住宅設備と用途が多岐にわたります。なかでも食品のシェアが大
きく、景気の影響を受けにくく、需要が安定しているという特徴があります。ついパッケージに
ひかれて購入してしまった、中身に対してパッケージの与える影響は大きいです。新しい発見を
詰めたパッケージを一緒に考えてみませんか。

■設立／1962年8月　　■正社員数／654名（単体）
■勤務予定地／愛知、東京、茨城、埼玉、静岡、福島、長野、他
■採用職種／総合職（営業、生産）
■採用予定数／10名
■エントリー方法／マイナビ2025より
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒460-0003 愛知県名古屋市中区錦3-14-15　カゴメビル7階
〈電話〉052-971-2651 〈担当部署〉総務部

21（一財）関東電気保安協会 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男33名、女0名、計33名業種／エネルギー:エネルギー

任せて安心　確かな技術
事業内容・自社PR・求める人材

平均勤続年数は20年以上、有給休暇取得日数14日／年と、長く安心して働くことができます。ま
た、インフラ企業のため社会情勢の変化にも強い会社で、自己資本比率は80％を超えるなど、安
定した経営状態です。

■設立／1966年2月　　■正社員数／約2,700名
■勤務予定地／関東および静岡県・山梨県一部
■採用職種／事務系総合職：学部学科不問　技術系総合職：電気系学科
■採用予定数／事務系総合職：5名程度　技術系総合職：50名程度
■エントリー方法／リクナビよりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒103-0023 東京都港区芝浦4-13-23　MS芝浦ビル7階
〈電話〉03-6453-8075 〈担当部署〉人事部

22 東急リゾーツ＆ステイ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女10名、計12名業種／サービス:ホテル・旅行

自分のFUNをつくろう　自分もFUNになろう
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】・お客様はもちろん、関わる全ての人へ「楽しい」と思えるような体験を提供
し、自らも置かれた環境を楽しむことができる方。・共感力を持ち、お客さまだけでなくチーム
メンバーや同僚とも円滑なコミュニケーションを図ることができる方。

■設立／1979年3月　　■正社員数／2,235名（2023年4月1日時点）
■勤務予定地／栃木県（那須・鬼怒川）、千葉県（勝浦）、神奈川県（箱根）、静岡県（伊東・天城高原・浜名湖・熱海）、
　　　　　　　長野県（軽井沢・蓼科・斑尾）、福井県（勝山）、京都府（京都）、兵庫県（有馬）、その他
■採用職種／全国に展開している会員制ホテル、ゴルフ、スキーなど複数の業種を対象に、接客等の運営スタッフとして
　　　　　　活躍していただきます。専門知識・スキルを発揮し、現場運営のスペシャリストとしてご活躍頂きます。
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ2025または当社採用HPからエントリーまずは説明会にご参加ください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒150-0043 東京都渋谷区道玄坂1-10-8　渋谷道玄坂東急ビル9階
〈電話〉03-6455-5626 〈担当部署〉人財開発部

24 エームサービス 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男14名、女3名、計17名業種／サービス:フードサービス

「食」から日本の未来を支えます。
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】動き、考え、挑戦する人　【自社PR】永遠になくならないが、変わり続ける
「食」をつうじて、人々の喜びを生み出す。私たちは、本気で変革と創造に挑む会社です！
【事業内容】企業（オフィス・工場・寮など）病院、学校、スポーツ施設などにおけるフード及
びサポートサービス。新規営業開発。

■設立／1975年5月　　■正社員数／ 【連結】正社員8,517名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　【連結】全社員44,031名（2022年3月末日現在）
■勤務予定地／全国の事業所・営業所及び本社
■採用職種／総合職
■採用予定数／20名程度
■エントリー方法／エームサービスマイページを登録。
　　　　　　　　（当社マイページより）説明会アーカイブを視聴。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒107-0052 東京都港区赤坂2-23-1　アークヒルズフロントタワー20F
〈電話〉03-6234-7532 〈担当部署〉リクルート＆キャリアデザイン推進部

25 キユーピータマゴ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男6名、女0名、計6名業種／メーカー:水産・食品

私たちが大好きな卵を大切にお届けします
事業内容・自社PR・求める人材

私たちキユーピータマゴは「道義を重んずる人」、「自ら考え、本気になって行動し、責任が取
れる人」、「チャレンジできる人」を募集しています。

■設立／2018年12月　　■正社員数／2,356名（派遣社員除く）（2022年11月現在）
■勤務予定地／東京・愛知・兵庫を含め全国３５拠点（２３工場、１２営業所）
■採用職種／総合職（生産、営業）・幅広い知識と経験を積み、グループの将来を担う
　　　　　　人材をめざすコース・全国転勤による配置転換や、職種の転換あり
　　　　　　・海外を含めた関連会社への出向あり
■採用予定数／2025年3月卒　10名
■エントリー方法／ＱＰＨＰより「2025年度 キユーピーグループキャリア形成サイト」に登録
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒182-0002 東京都調布市仙川町2-5-7　仙川キユーポート
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部

26 プラス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／計31名業種／商社:商社（家具・インテリア・日用品）

メーカーと商社の機能を併せ持つプラス。
事業内容・自社PR・求める人材

「新しい価値で、新しい満足を。」という企業理念に共感していただける方を募集しています。
私たちは、ユニークなモノやコトを創造し、世の中へ新しい満足を提供することを目指していま
す。クリエイティブな発想で新しいモノやコトを生み出したい方、一緒に挑戦しましょう。

■設立／1948年2月　　■正社員数／単体:1,430名　連結:8,157名(2022年12月31日現在)
■勤務予定地／東京都(港区、渋谷区、千代田区)　全国各事業所(宮城県、群馬県、埼玉県、
　　　　　　　神奈川県、愛知県、大阪府、広島県、福岡県等)
■採用職種／総合職、専門職
■採用予定数／20〜25名(見込み)
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-0001 東京都港区虎ノ門4-1-28　虎ノ門タワーズオフィス12階
〈電話〉03-5860-7038 〈担当部署〉人事統括部

10
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4 上尾中央医科グループ（AMG） 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男48名、女46名、計94名業種／医療・福祉施設:医療・福祉施設

圧倒的社会貢献！！一緒にしませんか？
事業内容・自社PR・求める人材

医療マネジメント職は文系学部出身96％！医療系資格不問！学生時代に力を入れたことが業
務でも活かせる現場がたくさんあります！e-ラーニング、オンラインサロンなどのノンテク
ニカル研修も充実しており、MSW職はグループ内351名の社会福祉士・精神保健福祉士が在
席、圧倒的なサポートがあります。

■設立／1964年12月　　■正社員数／19,543名
■勤務予定地／首都圏1都6県埼玉県・東京都・神奈川県・千葉県・茨城県・群馬県・山梨県
■採用職種／・事務総合職（医療事務・総務人事・経理・営業）
　　　　　　・社会福祉士・精神保健福祉士・診療情報管理士
■採用予定数／2025年3月卒 100名
■エントリー方法／マイナビサイトよりAMGのマイページ登録
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒362-0075 埼玉県上尾市柏座1-10-3-58-1F
〈電話〉080-9437-9676 〈担当部署〉人事部 採用戦略室

8 休暇村協会 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男3名、女2名、計5名業種／サービス:ホテル・旅行

「自然にときめく」ひとときをお届けします。
事業内容・自社PR・求める人材

地域の魅力を自ら楽しみ、お客様へ紹介できる主体性のある方を募集しています。ホテル業務
（フロントやレストラン）だけでなく、お客様と楽しむレクの作成、宿泊プランの設定といった
企画力を発揮できる場面も多々あります。

■設立／1961年12月　　■正社員数／2,163名（2023年4月時点）
■勤務予定地／35か所の休暇村、本部（東京）、大阪センター（大阪）
■採用職種／募集職種：ホテルスタッフ、
　　　　　　勤務形態：全国転勤、エリア勤務、転勤なしの３タイプからお選びいただきます｡
■採用予定数／2025年3月卒業見込 20名程度
■エントリー方法／採用ナビサイトよりエントリーを受け付けています。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒110-8601 東京都台東区東上野5-1-5日新上野ビル5階
〈電話〉03-6706-2101 〈担当部署〉総務部

7 因幡電機産業 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男16名、女4名、計20名業種／商社:その他商社

No.1だから、できる仕事がある
事業内容・自社PR・求める人材

【コミュニケーション力】
・相手の話を正しく理解し、円滑に対話できる・臆することなく考えを明確に述べ、説得できる
【自考力】・現状や慣例を当たり前と捉えず、自分なりに解決策を探し出すことができる
【チャレンジ精神・胆力】・失敗を恐れず前に踏み出せる・困難から逃げずに向き合い、乗り越えられる

■設立／1949年5月　　■正社員数／2,586名（2023年3月31日現在／連結）
■勤務予定地／•総合職首都圏、近畿圏を中心に全国の各事業所
　　　　　　　•一般職エリアごとの採用（転居を伴う転勤なし）
■採用職種／【総合職】営業・技術・事務　【一般職】事務（営業事務、一般事務）
■採用予定数／2025年3月卒100名(見込み)／
　　　　　　【総合職】80名程度　【一般職】20名程度
■エントリー方法／各種就職ナビサイトからエントリーください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒550-0012 大阪市西区立売堀4-11-14
〈電話〉06-4391-1805 〈担当部署〉人事部人材開発課

1 東京信用保証協会 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男7名、女1名、計8名業種／金融:その他金融

信用保証を通じて中小企業を支える公的金融機関
事業内容・自社PR・求める人材

私たちは「信用保証」と「経営支援」により、中小企業のお客さまをサポートしその発展に寄与
する役割を担っています。そこで求められるのは、職員一人ひとりが、一つひとつの企業と正面
から向き合うこと。中小企業支援に対する皆さんの熱い想いで、東京をともに元気にしていきま
しょう。

■設立／1937年8月　　■正社員数／650名（2023年4月現在）
■勤務予定地／東京都内のみ（本店・11支店）
■採用職種／総合職　※上記事業内容の業務全般を担当していただきます。
■採用予定数／20名程度（予定）
■エントリー方法／当協会ホームページもしくはマイナビからエントリーください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒104-1040 東京都中央区銀座6-17-1 銀座6丁目-SQUARE 13階
〈電話〉03-6264-1621 〈担当部署〉人事部人事課

2 ユニマットライフ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男14名、女2名、計16名業種／商社:商社（水産・食品）

ゆとりとやすらぎの提供
事業内容・自社PR・求める人材

事業内容：１．オフィスコーヒーサービス事業　　２．環境美化用品レンタル事業　　
　　　　　３．事務機器レンタル事業　　４．ファーマシー事業　　５．クリーンメンテナンス事業
求める人物像：ヒューマンスキルが高く、チャレンジ意欲を持って主体性のある方

■設立／1973年10月　　■正社員数／2,657名( 2023年3月末 )
■勤務予定地／全国に営業所有り・ご希望の地域に配属・全国Uターン、Iターン可
■採用職種／固定営業（法人）・新規営業（法人）・事務
■採用予定数／50名
■エントリー方法／リクナビ2025、マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒107-0062 港区南青山2-12-14　ユニマット青山ビル
〈電話〉03-5770-1698 〈担当部署〉人事部採用教育課

3 UCC 上島珈琲 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男4名、女6名、計10名業種／メーカー:水産・食品

より良い世界のために、コーヒーの力を解き放つ。
事業内容・自社PR・求める人材

“甘くない人！求む。”UCCでは、個人と組織のパフォーマンスを最大限に発揮するためにチャ
レンジを繰り返し、論理的に物事を捉え、成果を追い求めることができる「甘くない人」を求め
ています。

■設立／1933年5月　　■正社員数／818名（2022年12月末）
■勤務予定地／沖縄を除く全国および海外
■採用職種／１.総合職（文理不問）２.企画職　マーケティングコース（文理不問）
　　　　　　３.企画職　グローバルコース（文理不問）４.研究開発職（理系対象）
　　　　　　５.生産技術職（理系対象）６.製造職（理系対象）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／各種ナビサイトもしくは弊社HPより、採用マイページのご登録をお願いいたします｡
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒650-8577 兵庫県神戸市中央区港島中町7丁目7番7
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部

5 銀座コージーコーナー 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男7名、女3名、計10名業種／メーカー:水産・食品

スイーツに情熱を。スイーツで笑顔を。
事業内容・自社PR・求める人材

ロッテグループの一員である当社は、企画・開発から製造・販売まですべて自社で行い、約
１３０種類の洋菓子を全国の４００を超える店舗に毎日お届けしています！当社の商品を通じて
「スイーツの素晴らしい魅力を探究」したいという方、私たちと一緒に企業理念である「人と人
とが笑顔でつながるために」働きませんか？

■設立／1948年1月　　■正社員数／社員数：634名（男性：375名、女性：259名）
　　　　　　　　　　　　契約社員・パート・アルバイト：約2,900名　2023年4月1日付人数
■勤務予定地／営業部門：東京、神奈川、埼玉、千葉のいずれかの直営店舗
　　　　　　　製造部門：埼玉2工場、神奈川1工場のいずれか
■採用職種／営業部門（店舗運営・管理）、製造部門（工場での製造ライン管理）
■採用予定数／6〜10名（予定）
■エントリー方法／マイナビ2025にてエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0033 東京都中央区新川2-27-1　東京住友ツインビルディング東館14階
〈電話〉03-6854-8780 〈担当部署〉人事部　人事・採用課

6 報知新聞社 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男2名、女0名、計2名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

今をのこす、夢をつなぐ
事業内容・自社PR・求める人材

スポーツ報知の発行・販売、「月刊ジャイアンツ」「報知高校野球」などの雑誌の刊行・販売、
WEBニュースの配信報知新聞社は創刊150年を超える日本で最も古い新聞社の一つです。日刊紙
の発行やWEBを通じて、スポーツやエンタメのドラマを伝え続けています。新たな時代を記す意
欲を持つ若い力をお待ちしています。

■設立／1872年6月　　■正社員数／541名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／東京本社、大阪本社、北海道、東北、静岡の各支局、広島、福岡に駐在あり
■採用職種／編集部門、WEB事業部門、営業部門、エンジニア部門、管理部門
■採用予定数／若干名
■エントリー方法／マイナビからエントリーいただいた方に募集要項をお知らせします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒130-0021 東京都墨田区横網１-１１-１
〈電話〉03-6831-1361 〈担当部署〉人事労務部

9 マイナビ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／非公開業種／サービス:人材紹介・人材派遣

みらいを、らしく、いこう。
事業内容・自社PR・求める人材

マイナビは人と企業に情熱を持って向き合い、信頼ある情報発信やサービスの提供に取り組んで
おります。就職や転職、人材紹介、アルバイトなど人材領域を軸に、ニュース、ウエディングや
農業など生活情報領域でも時代の変化やニーズに応じた新たなビジネスを展開しています。

■設立／1973年8月　　■正社員数／6,389名（マイナビ社単体／正社員のみ）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　※2022年10月現在
■勤務予定地／東京・大阪含め約60拠点
■採用職種／総合職（営業／制作／業務／編集など）
■採用予定数／401名〜
■エントリー方法／「マイナビ２０２５」にて「株式会社マイナビ」と検索すると
　　　　　　　　　詳細が確認いただけます。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒100-0003 東京都千代田区一ツ橋1−1−1
〈電話〉03-6267-4134 〈担当部署〉人事統括本部採用部東日本新卒採用課

10 タキヒヨー 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男0名、女1名、計1名業種／商社:商社（ファッション関連）

FashionでGlobalに価値創造する繊維商社
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】1、探究心旺盛で、一つのことを深掘りできる人
　　　　　　　　2、根気強く物事を継続できる人
　　　　　　　　3、発想力豊かでクリエイティビティあふれる人
　　　　　　　　4、相手のニーズに寄り添い、ともに解決を目指せる人

■設立／1912年11月　　■正社員数／559名[男性259名、女性300名](2023年2月末現在)
■勤務予定地／【総合職】名古屋、東京、大阪
　　　　　　　【リテールプロフェッショナル職】関東、名古屋、関西の当社ショップ
■採用職種／【総合職】アパレル、テキスタイル(服地)の企画・生産管理・販売・輸出入、及び付帯業務
【リテールプロフェッショナル職】当社ショップ「ZOY」「WAAC」「G/FORE」等での販売、および付帯業務
■採用予定数／15名（予定）
■エントリー方法／リクナビ2025より、タキヒヨーのマイページにご登録ください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒101-0024 東京都千代田区神田和泉町1番地　住友商事神田和泉町ビル5階
〈電話〉070-6148-4009 〈担当部署〉採用プロジェクトチーム 12
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19 藤田観光 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男10名、女7名、計17名業種／サービス:ホテル・旅行

いつも、ありがとうのいちばん近くに。
事業内容・自社PR・求める人材

藤田観光は、ホテル・旅館を中心に、幅広い事業展開をしている会社です。ホテルの仕事という
と「接客」のイメージが強いかもしれませんが、実は経営企画やマーケティング、情報システム
や開発など、様々な分野で活躍するチャンスがあります。自分自身の強みを生かして働きたい
方、ぜひ一度当社のブースにお越しください。

■設立／1955年11月　　■正社員数／1,148名（2022年12月31日現在）
■勤務予定地／入社初年度：東京都または神奈川県将来的に全国の事業所へ転勤の可能性有)
■採用職種／総合職
■採用予定数／30名程度（予定）
■エントリー方法／「当社採用ホームページ」または「マイナビ」や「キャリタス就活」よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒112-8664 東京都文京区関口2-10-8
〈電話〉03-5981-7720 〈担当部署〉人材開発部

20 文化シヤッター 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男36名、女4名、計40名業種／メーカー:鉄鋼・非鉄・金属製品

未来を切り開く、快適環境のソリューショングループ
事業内容・自社PR・求める人材

身の回りにあるシャッター、窓シャッター、ドア、パーティション等の建材製品を製造・販売す
る総合建材メーカーです。強い組織を作る為には、社員一人ひとりが組織における自分の役割を
よく理解し、主体的・能動的に仕事をしていかなくてならないと考えるため「自ら課題設定がで
き、かつ解決できる人」を求めています。

■設立／1955年4月　　■正社員数／2,047名 （単体、2023年3月期）
■勤務予定地／【営業、施工管理、工事】全国（本人希望考慮）、
　　　　　　　【商品開発】栃木県、東京都、大阪府、【設計】全国（本人希望考慮）、
　　　　　　　【生産技術】各工場、【システムエンジニア】東京都
■採用職種／営業、施工管理、工事、商品開発、設計、生産技術、システムエンジニア
■採用予定数／2025年3月卒30名（予定）
■エントリー方法／マイナビ
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒113-8535 東京都文京区西片1-17-3
〈電話〉03-5844-7160 〈担当部署〉人事総務部

11 野村不動産パートナーズ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男53名、女17名、計70名業種／サービス:その他サービス

顧客満足度14年連続Ｎｏ１！
事業内容・自社PR・求める人材

コミュニケーション力があり、好奇心・探究心とチャレンジ精神がある人

■設立／1977年4月　　■正社員数／5,400名
■勤務予定地／首都圏のほか、仙台、名古屋、大阪、広島等
■採用職種／マンション運営、ビルマネジメント、
　　　　　　建築インテリア、マンションリニューアル、プロパティマネジメント
■採用予定数／60名予定
■エントリー方法／リクナビ2025またはマイナビ2025よりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒163-0562 東京都新宿区西新宿1-26-2　新宿野村ビル21階
〈電話〉03-3345-0612 〈担当部署〉人事部採用課

12 友和 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男9名、女0名、計9名業種／商社:商社（家具・インテリア・日用品）

1億2,000万人の生活を支える生活用品の専門商社
事業内容・自社PR・求める人材

【小売業の特性に合わせた提案販売】
各種小売業へ、生活用品の提案販売を行う、BtoBのルートセールス営業をしております。小売業
の特色や課題に合った商品を提案する、“課題解決型提案”が主な業務内容です。生活必需品か
ら、暮らしを彩るトレンド商品まで、生活用品全般を市場に供給し続けています。

■設立／1965年9月　　■正社員数／288名　※グループ全体：503名 (2022年8月末現在)
■勤務予定地／東京　中野本社
■採用職種／企画営業職
■採用予定数／2025年3月卒　10名程度（予定）
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーください！
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒164-0011 東京都中野区中央5-7-1
〈電話〉03-3383-2114 〈担当部署〉人財開発部

13 サクラクレパス 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女1名、計3名業種／メーカー:OA機器・家具・スポーツ・玩具・その他

2021年に創業100周年を迎えた総合文具メーカー
事業内容・自社PR・求める人材

・誠実であること・正直であること・高い意識を持って行動すること・失敗を恐れず素直にチャ
レンジできる人

■設立／1921年5月　　■正社員数／約1,600名（グループ計）
■勤務予定地／■文系総合職：大阪/東京/札幌/名古屋/福岡■理系総合職：大阪
■採用職種／•文系総合職：営業（国内・海外）、商品企画、人事総務、経理　等
　　　　　　•理系総合職：研究、技術開発、情報システム、品質管理、生産管理、知財管理　等
■採用予定数／10名〜15名前後
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒540-8508 大阪市中央区森ノ宮中央1-6-20
〈電話〉06-6910-8822 〈担当部署〉人事総務部

14 社会保険診療報酬支払基金 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男7名、女5名、計12名業種／官公庁・団体:官公庁・団体

医療保険制度の基盤を支える実力派バイプレイヤー
事業内容・自社PR・求める人材

診療報酬の審査と支払を通じ、大切な社会基盤である日本の医療保険制度を支えています。私た
ちはこうした公共性が高く社会に貢献できる仕事に熱意をもって取り組むことができる人材を求
めています。ワークライフバランスを実現できる働きやすい職場で、国民の安心や社会貢献に繋
がるやりがいのある仕事をしてみませんか。

■設立／1948年9月　　■正社員数／約4,000名（2023年4月現在）
■勤務予定地／札幌市、仙台市、東京23区内、名古屋市、大阪市、広島市、福岡市など
　　　　　　　全国14拠点
■採用職種／事務系総合職
■採用予定数／100名程度
■エントリー方法／マイナビ2025、または、支払基金ホームページからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-0004 東京都港区新橋2-1-3
〈電話〉03-3591-7441 〈担当部署〉人事部ダイバーシティ推進課

15 トラスコ中山 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男8名、女1名、計9名業種／商社:その他商社

「がんばれ!!日本のモノづくり」
事業内容・自社PR・求める人材

生産現場で必要とされる作業工具、測定工具、切削工具をはじめ、あらゆる工場用副資材（プロ
ツール）の卸売業。

■設立／1964年3月　　■正社員数／連結2,963名（2023年３月末時点）
■勤務予定地／キャリアコース：全国各地の拠点　デジタルキャリアコース：東京もしくは大阪
　　　　　　　ロジスキャリアコース　：東京、大阪、全国各地の物流センター
■採用職種／・キャリアコース（総合職）・デジタルキャリアコース（IT総合職）
　　　　　　・ロジスキャリアコース（物流総合職）・エリアコース（地域限定職）
■採用予定数／2025年3月卒・・・80名見込み
■エントリー方法／マイナビからエントリー。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-0004 東京都港区新橋四丁目28番1号　トラスコフィオリートビル９階
〈電話〉03-3433-9832 〈担当部署〉人事部　採用課

16 共和 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男0名、女0名、計0名業種／メーカー:ゴム・ガラス・セメント・セラミックス

☆創業１００周年☆安定な包装・医療用品メーカー
事業内容・自社PR・求める人材

【事業内容】ゴム・プラスチック・包装用品・医療用品等の製造・販売【自社PR・求める人物
像】当社は国内で初めて輪ゴムを製造した会社で、輪ゴムシェアはNo.1。現在は医療業界にも注
力している会社です。当社が求める人材は、集団生活でも活発に活動ができ、ユーモアを交えた
工夫ができる方です。

■設立／1923年8月　　■正社員数／409名(2023年3月31日)
■勤務予定地／東京本社、大阪本社、各営業所(札幌、仙台、名古屋、福岡、熊本)、
　　　　　　　各工場(大阪、泉佐野、熊本)
■採用職種／営業職、技術開発職(その他未定)
■採用予定数／2025年3月卒　10名程度
■エントリー方法／リクナビ2025よりエントリーをお願い致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒557-0051 大阪府大阪市西成区橘3-20-28
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務グループ人事チーム

17 IMS グループ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男47名、女77名、計124名業種／医療・福祉施設:医療・福祉施設

愛し愛されるIMS患者様の喜ぶ医療と介護を求めて
事業内容・自社PR・求める人材

失敗を恐れず結果を意識した行動ができ、主体的に物事を取り組める方。将来的にはジェネラリ
ストとして、組織運営・経営に携わりたい方。

■設立／1956年3月　　■正社員数／約25,000人（2023年4月現在）
■勤務予定地／東京・神奈川・千葉・埼玉・群馬・東北・北海道の各施設
　　　　　　　※配属希望書を考慮します。
　　　　　　　※キャリア形成の為のグループ内（各施設・関連事業所） 異動がございます。
■採用職種／事務総合職、経理総合職、営業職
■採用予定数／350名
■エントリー方法／IMS公式LINEより予約
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒174-0051 東京都板橋区小豆沢3-3-2
〈電話〉03-3965-5977 〈担当部署〉人事部

18 日本総研情報サービス 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男4名、女2名、計6名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

日本最大級の金融システムを動かす会社
事業内容・自社PR・求める人材

情報処理を専攻されている方から、まったく知識がない方まで、「やる気」と「チャレンジ精
神」さえあれば、確かな技術を持ったプロフェッショナルへと計画的に育成します。実務指導員
制度を含めた現場での「人を育てる意識」、それをサポートする「充実した研修制度」等、人材
育成の土壌が整っています。

■設立／1990年10月　　■正社員数／1,200名（2023年3月期）
■勤務予定地／東京、大阪、神奈川他
■採用職種／総合職　1.高度システム運用サービス（運用企画、管理）
　　　　　　2.ITソリューションサービス（システム開発、インフラ基盤構築、セキュリティ管理）
■採用予定数／35名（見込み）
■エントリー方法／当社採用ホームページの「ENTRY」からエントリーできます
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒158-0097 世田谷区用賀4-5-16　TEビル
〈電話〉03-5491-6112 〈担当部署〉人材育成部
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25 渡辺パイプ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男41名、女7名、計48名業種／商社:その他商社

水・電気・住宅設備生活インフラを支える専門商社
事業内容・自社PR・求める人材

全国80,000社の工事会社さまと3,000社のメーカーさまをつなぐ建築資材の商社として全国の家・
街づくりを支えています。取り扱っている商材は、パイプだけでなく、キッチンやお風呂、電機
資材や建材も取り扱っていますので、お客さまへ幅広い提案をすることができます。

■設立／1957年4月　　■正社員数／5,606名
■勤務予定地／全国（エリア採用・エリア内転勤）
■採用職種／営業職（ルート）
■採用予定数／280名（予定）
■エントリー方法／キャリタス、マイナビ、リクナビ、当社HP
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0045 東京都中央区築地5-6-10 浜離宮パークサイドプレイス6階
〈電話〉03-3549-3095 〈担当部署〉採用・研修グループ

21 ウチダシステムズ 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男1名、女5名、計6名業種／商社:商社（家具・インテリア・日用品）

コタエが見つかるカタチが見える
事業内容・自社PR・求める人材

「『場』づくりを通じて成果向上と組織文化の発展に貢献し、働く、学ぶ、生きるを楽しく豊か
にする！」という想いのもと、オフィス・学校・福祉施設の３つの場のお客様に対し、企画・コ
ンサルティングから設計、構築、運用まで『場』づくりのトータルソリューションを提供してい
ます。

■設立／1967年9月　　■正社員数／273名（2023年7月時点）
■勤務予定地／東京・大阪
■採用職種／営業職
■採用予定数／2025年3月卒10名程度予定
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0033 東京都中央区新川1−21−2　茅場町タワー14F
〈電話〉03-3537-0888 〈担当部署〉人事総務部

22 共立メンテナンス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男10名、女14名、計24名業種／サービス:ホテル・旅行

お客様のためになることだったら何でもチャレンジ！
事業内容・自社PR・求める人材

卒業生も多数在籍！総合職でもホテル職でも大活躍をしています。当社での学生寮事業において
は、様々な学校様とのつながりが多いです。（フィロソフィア西台という東洋大学専用寮は共立
メンテナンスが運営しています。なんと元寮生も在籍しています！）誰かのために努力すること
で喜びを感じる方にはおすすめです！

■設立／1979年9月　　■正社員数／5,682名（連結）※2023年3月末現在
■勤務予定地／総合職：東京本社及び各支店（札幌・仙台・名古屋・大坂・京都・福岡）※9割は東京本社での勤務となります。
　　　　　　　ホテル職：全国のドーミーインもしくは共立リゾート　介護職：首都圏のドーミーシニア
■採用職種／総合職：全ての事業におけるの企画・営業・管理など幅広い業務を行う。　ホテル職：接客はもちろん、プラン
　　　　　　の企画や施設管理など、マルチに活躍。　介護職：身体的なサポートやアクティビティの企画運営
■採用予定数／総合職30名、ホテル職200名、介護職10名
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー（予定）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒101-8621 東京都千代田区外神田2-18-8
〈電話〉03-5295-7793 〈担当部署〉人事部

23 D2C（ドコモ・電通共同出資） 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男8名、女5名、計13名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

ドコモ・電通共同出資のデジタルマーケティング企業
事業内容・自社PR・求める人材

広告代理業や広告商品「ドコモ広告」の企画開発、Web制作、訪日外国人向けの情報発信など、
お客様の課題をコミュニケーションで解決する仕事を展開しております。幅広い事業領域の中で
マーケティングに関するスキルを身に着けることができる環境が整っています。広告業界に興味
がある皆さん、ぜひお話ししましょう。

■設立／2000年6月　　■正社員数／809名(連結子会社含む、役員除く / 2023年6月末時点)
■勤務予定地／東京（汐留）
■採用職種／ビジネス職（プロダクトコース、プロデュースコース、オープンコース）、
　　　　　　エンジニア職、データサイエンティスト職
■採用予定数／2024年卒60名採用見込み
■エントリー方法／ONE CAREER、マイナビ、採用HPよりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-7313 東京都港区東新橋1丁目9-1 東京汐留ビルディング
〈電話〉090-9008-5812 〈担当部署〉グループ人材開発部

24 巣鴨信用金庫 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男68名、女44名、計112名業種／金融:信用金庫・労働金庫

喜ばれることに喜びを、そして地域へ広がる感動の連鎖
事業内容・自社PR・求める人材

モットーである「喜ばれることに喜びを」に共感し、実践してくださる方です。そのため、「人
としての優しさや思いやりをを心根に持つホスピタリティ」を選考中も大切にしています。

■設立／1922年4月　　■正社員数／1,038名
■勤務予定地／東京都城北地区および埼玉県南部
■採用職種／総合職・専門職
■採用予定数／40名程度
■エントリー方法／当金庫のHP、またはマイナビ2025からエントリーをお願い致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒170-8477 東京都豊島区巣鴨2-10-2
〈電話〉03-3918-1139 〈担当部署〉人事総務部　人事グループ

26 JR 東海 卒業生当日参加／未定
在籍者数／非公開業種／運輸・倉庫:運輸

DEAR JAPAN 〜次なる日本の創造〜
事業内容・自社PR・求める人材

使命感と熱意、そして誇りを持って働きたいという方、自らの手で日本経済を支え、未来を創造
する仕事に興味のある方。

■設立／1987年4月　　■正社員数／18,727名［単体］※2023年3月末現在
■勤務予定地／東京〜大阪間の当社事業エリア内
■採用職種／総合職、プロフェッショナル職、アソシエイト職
■採用予定数／未定
■エントリー方法／弊社マイページからのエントリーをお願い致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒108-8204 東京都港区港南二丁目1番85号　ＪＲ東海品川ビルＡ棟
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部人事課
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7 ANA Cargo 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男5名、女1名、計6名業種／運輸・倉庫:運輸

航空物流にイノベーションを起こします！
事業内容・自社PR・求める人材

ANAグループ貨物事業の中核会社として、貨物事業の戦略立案・商品開発・マーケティング・
セールス・空港オペレーションまで、幅広い業務を担っています。国際物流の世界に新しい価値
とイノベーションをもたらす存在を目指し挑戦しています。“航空物流で世界をつなぐ”グロー
バルな舞台で一緒に新たな歴史を創りましょう

■設立／2013年10月　　■正社員数／1,024名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／東京（汐留）、成田空港、羽田空港、関西空港、
　　　　　　　那覇空港、札幌、名古屋、大阪、福岡、沖縄
■採用職種／グローバルスタッフ職（総合職）
■採用予定数／2025年3月卒50名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025にてエントリ—実施
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-7140 東京都港区東新橋1-5-2 汐留シティーセンター37階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部

1 フランスベッド 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男42名、女14名、計56名業種／メーカー:OA機器・家具・スポーツ・玩具・その他

豊かさとやさしさのある暮らしの実現を目指します
事業内容・自社PR・求める人材

【発想力】柔軟な発想力を持つ人【目標設定】自ら目標を設定し達成に向けて努力や改善を意識できる人
【自己表現】周囲意見を受け入れ、自らの考えを判り易く表現できる人
【挑戦】積極的にチャレンジする人【自立】決められたことを正しく守ることができる人

■設立／1946年6月　　■正社員数／1,463名（2023年9月実績）
■勤務予定地／全国各営業所(初任配属地でエリア等の特別な希望がある際は考慮いたします｡)
■採用職種／営業職を中心に採用予定です。
■採用予定数／50名程度（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025のフランスベッドページよりエントリーをお願いいたします
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒187-0004 東京都小平市天神町4丁目1-1 メディカレント東京 3階
〈電話〉042-349-5405 〈担当部署〉人事部 人材開発課

2 亀有信用金庫 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男27名、女11名、計38名業種／金融:信用金庫・労働金庫

活気あふれる下町エリアを応援している信用金庫です！
事業内容・自社PR・求める人材

当金庫が最も大切にしているのは「人間性」であり、「明るく、元気で、素直な人」はお客様に
も親しまれ、入庫後の様々な研修でスキルを身に付けることができる職員になれると思います。
また、「人とコミュニケーションをとるのが好きな人」「前向きな人」は信用金庫の仕事にやり
がいを感じることができますので大歓迎です！

■設立／1920年12月　　■正社員数／423名（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／東京都葛飾区・足立区、埼玉県三郷市・八潮市・吉川市、千葉県松戸市
■採用職種／総合職（営業・融資・窓口）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ2025を通じてエントリーをお待ちしております。
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒125-8508 東京都葛飾区亀有3-13-1
〈電話〉03-3603-0185 〈担当部署〉人事部採用課

3 オリエンタルモーター 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男15名、女6名、計21名業種／メーカー:精密機器・医療用機器

君が動けば、世界が動く。
事業内容・自社PR・求める人材

OB・OGが多く活躍中！文理の割合は半々！産業用小型モーターを開発・製造・販売をおこなっていま
す。５万種類以上の製品は私たちの暮らす社会のさまざまなシーンで活躍しています。蓄積された技術
力、きめ細かな営業力、国内外１００ヵ所以上の販売網により世界中、いつでもどこでもあらゆる「動
き」に応えます。

■設立／1950年2月　　■正社員数／連結　3,042名（2023年3月末時点）
■勤務予定地／【営業・事務職】本社（上野）、支社（新御徒町、名古屋、大阪）、支店、事業所　他
　　　　　　　【技術職】事業所（鶴岡、相馬、つくば、土浦、高松　他）
■採用職種／【事務系】営業、販売促進、資材・購買、人事、総務、経理・財務など
　　　　　　【技術系】研究開発、機構設計、回路設計、制御用ソフト開発、生産技術、営業技術など
■採用予定数／グローバル営業系10名　グローバル技術系10名　リージョナル5〜10名
■エントリー方法／マイナビ2025
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒110-8536 東京都台東区東上野4-8-1
〈電話〉03-6744-0900 〈担当部署〉人事部　採用課

4 ヤオコー 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男97名、女14名、計111名業種／流通:専門店（フード）

【創業133年】【34期連続増収増益中】
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像
◇明るく誰とでも話せる人、多くの仲間や先輩と取り組んできた経験がある人
◇食べることが好きな人、食に興味が持てる人
◇負けず嫌いな人、あきらめずに頑張った経験を持っている人

■設立／1957年7月　　■正社員数／17,292名　2023年3月末（社員 4,174名、
　　　　　　　　　　　　　　　　　パートタイマー・アルバイト 13,118名/8時間換算）
■勤務予定地／関東一都六県　各店舗（埼玉・千葉・東京・神奈川・群馬・栃木・茨城）
■採用職種／販売職(総合職)
■採用予定数／180名
■エントリー方法／ヤオコーのホームページよりエントリー（マイベージ登録）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒350-1124 埼玉県川越市新宿町1-10-1
〈電話〉049-246-7004 〈担当部署〉人事総務部　採用教育

5 ムラヤマ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男11名、女0名、計11名業種／サービス:その他サービス

空間に、瞬間に、感動を。
事業内容・自社PR・求める人材

（求める人物像）一緒に新しいことを考え、一緒に問題を解決し、一緒に感動を創造していけ
る、感性豊かで向上心旺盛なクリエイティビティー溢れる方を求めています。

■設立／1958年11月　　■正社員数／423名（男282名　女141名）
■勤務予定地／東京・大阪・名古屋・横浜
■採用職種／・営業及び制作職･･･打ち合わせ〜完成まで、物件全体を推進するプロジェクトリーダーです。
　　　　　　・企画デザイン・設計職･･･お客様の思いやイメージを目に見える形にして提案するクリエイターです。
■採用予定数／2024年3月卒　20名程度
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー（※予定）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒135-0061 東京都江東区豊洲３−２−２４
〈電話〉03-6211-0812 〈担当部署〉人事総務部

6 ドコモＣＳ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男53名、女26名、計79名業種／情報（通信・マスコミ）:通信関連

結んで、拓こう。
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像：ドコモCSでは「自らが専門性を磨き上げ、お客さまに新たな価値を提供する『現
場力』」と「情熱を持ち、行動を起こし、やり遂げる力『やり抜く力』」を求めています。

■設立／2014年7月　　■正社員数／5,669名（2023年5月末現在）
■勤務予定地／関東甲信越地方※業務により勤務地は異なります。
■採用職種／総合職（事務系職/技術系職）
　　　　　　事務系職…スマートライフ事業での加盟店開拓、代理店コンサルティング業務など
　　　　　　技術系職…モバイルネットワークの構築・保守、端末のアフターサービス業務など
■採用予定数／50名程度
■エントリー方法／参加希望の方は、弊社採用HPにもリンクのある「マイページ」より受付しております。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒107-0052 東京都港区赤坂１丁目８番１号 赤坂インターシティＡＩＲ　２８階
〈電話〉03-5114-7799 〈担当部署〉総務部　採用育成担当

9 白十字 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男10名、女5名、計15名業種／メーカー:医薬品・医療関連・化粧品

医療と介護のトータルヘルスケアカンパニー
事業内容・自社PR・求める人材

柔軟な発想と行動力をもって、新しいことに
積極的に挑戦できる方。将来の幹部候補生として当社を背負っていこうと気概のある方。人の気
持ちに寄り添い、努力が出来る方。

■設立／1896年5月　　■正社員数／約780名（グループ計）（2023年8月現在）
■勤務予定地／東京・大阪・福岡・ほか国内13拠点
■採用職種／営業職、商品開発・品質保証職
■採用予定数／2025年3月卒20名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ経由
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒171-8552 東京都豊島区高田３−２３−１２
〈電話〉03-3987-6111 〈担当部署〉総務部

8 セコム 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男113名、女30名、計143名業種／サービス:その他サービス

信頼される安心を、社会へ。
事業内容・自社PR・求める人材

現在、セコムは警備に留まらず、医療、防災、保険、情報系、地理情報、海外事業等、多彩な事業展開
を行っています。
「安全安心の追求＝私たちのビジネス」にゴールはありません。私たちと一緒に、新しい価値を社会に
創出していきましょう！

■設立／1962年7月　　■正社員数／71,177名（グループ計）（2023年3月末現在）
■勤務予定地／首都圏・関西圏・中部圏を中心とした全国各拠点
　　　　　　　（職種により異なります。エリア限定のコースもあり。）
■採用職種／セキュリティ（警備職・営業職・事務職等）、総合、研究、開発、
　　　　　　ICTエンジニア、メディカル（医療総合、看護師、薬剤師）、設備保守・施工管理、他
■採用予定数／未定
■エントリー方法／セコムの採用HPよりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒150-0001 東京都渋谷区神宮前1-5-1
〈電話〉0120-314-756 〈担当部署〉人材採用部

10 三菱商事ロジスティクス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男6名、女3名、計9名業種／運輸・倉庫:運輸

Power of Logistics
事業内容・自社PR・求める人材

単にモノを運ぶだけでなく、顧客の経営課題解決に向けたソリューション提案を強みとしており
ます。取り扱い商材は自動車、工業財、食品、アパレルと多岐に渡っており、商社系物流企業な
らではであります。国際物流、国内物流、コンサル、DXと幅広い事業展開を行っておりますの
で、興味のある方は是非ご参加ください！

■設立／1954年4月　　■正社員数／約200名(2023年9月時点)
■勤務予定地／東京、神奈川、埼玉、海外
■採用職種／総合職
■採用予定数／10名前後
■エントリー方法／マイナビ若しくは当社採用HPよりエントリー下さい。
　　　　　　　　　（12月頃オープン予定）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒100-0006 東京都千代田区有楽町2-10-1東京交通会館ビル7階
〈電話〉03-6267-2425 〈担当部署〉人事部　人材開発チーム 16
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12 スジャータ東京めいらく 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男17名、女1名、計18名業種／メーカー:水産・食品

食と美と健康＋環境
事業内容・自社PR・求める人材

東洋大生の皆さん、こんにちは当社はコーヒーフレッシュ　スジャータ　をはじめとする様々な
商品の製造と販売を行う食品メーカーです。各現場にて業務を行いながら経験を積んでいただく
ことを大切にしており、一緒においしさと幸せをお届けしていきませんか

■設立／1952年12月　　■正社員数／2,671名
■勤務予定地／東京・神奈川・埼玉・千葉東北・北海道Uターン歓迎
■採用職種／営業職生産技術職
■採用予定数／40名
■エントリー方法／マイナビよりエントリーtokyo.jinji@sujahta.co.jp　直接
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒135-1350 東京都江東区東雲2-12-26
〈電話〉03-5962-4026 〈担当部署〉人事採用課

19 スズキ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男52名、女3名、計55名業種／メーカー:自動車・輸送用機器

その挑戦は新しい未来
事業内容・自社PR・求める人材

私たちスズキは、クルマやバイク、船外機などの製品を通じて、世界のあらゆる人々の生活を支
えています。日本で、アジアで、欧州で、大勢のスズキ社員が待っています。

■設立／1920年3月　　■正社員数／16,550名　（2023年3月31日現在）　
■勤務予定地／本社および国内の各事業所（販売代理店を含む）
■採用職種／営業職
■採用予定数／未定
■エントリー方法／弊社HPマイページへ登録
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒432-8611 静岡県浜松市南区高塚町300
〈電話〉053-440-2155 〈担当部署〉国内営業本部　営業業務部

14 マーケットエンタープライズ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男4名、女2名、計6名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

『この会社はこれからがベンチャーだ』
事業内容・自社PR・求める人材

ネット型リユース事業を中心に、メディア事業、モバイル通信事業などの事業を展開し、国
内外合わせて20拠点、グループ5社体制
●会社説明動画　https://www.youtube.com/watch?v=XcpjSb2F0os

■設立／2006年7月　　■正社員数／661名（アルバイトスタッフ含む）※2023年6月末現在
■勤務予定地／北海道、宮城、埼玉、東京、千葉、神奈川、
　　　　　　　愛知、大阪、兵庫、広島、徳島、福岡
■採用職種／コンサルティング営業インサイドセールス
■採用予定数／2025年3月卒60名〜80名
■エントリー方法／別途案内
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒104-0031 東京都中央区京橋3-6-18　東京建物京橋ビル3F、5F
〈電話〉03-5159-4566 〈担当部署〉新卒採用担当

11 小泉成器 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男7名、女4名、計11名業種／商社:その他商社

時代を創り、次代を変える
事業内容・自社PR・求める人材

当社は一人当たりの売上金額は約２億円規模となります。一人当たりの生産性が非常に高く、そ
の分仕事の大きさや裁量が大きいのが特徴です。主体性を持ち、将来的に自身で会社を動かして
いきたいと考える方にはぴったりの会社だと思います。「主体性」を大事にできる方を当社とし
ては応援していきます。

■設立／1989年1月　　■正社員数／318名（2023年３月末時点）
■勤務予定地／東京・埼玉・大阪を中心に全国
■採用職種／総合職（営業）
■採用予定数／5〜10名
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒340-0034 埼玉県草加市氷川町2179-17
〈電話〉048-927-9778 〈担当部署〉人事・財務管理部

13 イオンフィナンシャルサービス【グループ合同プロジェクト】 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男36名、女20名、計56名業種／金融:信販・クレジット・ファイナンス

小売の力で、金融に革新を。
事業内容・自社PR・求める人材

“自ら考え”、“自ら実行”し、可能性を生み出せる人材

■設立／1981年6月　　■正社員数／連結従業員数17,742名
■勤務予定地／全国、海外あり
■採用職種／総合職　総合職（地域限定）
■採用予定数／約120名
■エントリー方法／自社HP、マイナビ、リクナビ、キャリタス
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒101-0054 東京都千代田区神田錦町3-22　テラススクエア12階
〈電話〉03-5281-2155 〈担当部署〉人事部

15 ドウシシャ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男7名、女7名、計14名業種／商社:商社（総合）

あっ、ここにもdoshisha！
事業内容・自社PR・求める人材

“生活関連商品の総合商社”として、衣食住を網羅する生活者視点の約5万点に及ぶ製品を取り扱って
います。商社機能とメーカー機能を併せ持った、ユニークなビジネスモデルです。

■設立／1977年1月　　■正社員数／約1,400名（国内グループ計）
■勤務予定地／東京・大阪の各本社
■採用職種／企画営業職
■採用予定数／2025年3月卒：30名予定
■エントリー方法／ドウシシャ採用マイページよりエントリー。（マイナビ）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒108-8573 東京都港区高輪2-21-46
〈電話〉03-6408-5588 〈担当部署〉東京管理部

16 キヤノンシステムアンドサポート 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男61名、女14名、計75名業種／商社:商社（精密機器・医療用機器）

ITでお客様の進化を支援
事業内容・自社PR・求める人材

キヤノン製品および関連ソリューションや他社製システム機器によるコンサルティングセール
ス、オフィスのネットワーク構築とサービス・サポート

■設立／1980年5月　　■正社員数／4,631名（2022年12月31日現在）
■勤務予定地／日本全国各営業所　※勤務地コース別キャリアプランによる
■採用職種／営業職・技術職
■採用予定数／90〜95名
■エントリー方法／WEBエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒108-8225 東京都港区港南2−16−6　CANON S TOWER
〈電話〉03-6719-7333 〈担当部署〉採用グループ

17 Dell Technologies 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男4名、女1名、計5名業種／メーカー:電子・電機

お客様のIT変革を最適なソリューションで支援
事業内容・自社PR・求める人材

◆インフラ基盤構築業務・ネットワーク構築・サーバー構築
◆運用・保守業務・データセンター運用・ヘルプデスク
◆ソフト開発業務・オープンソース開発

■設立／1989年6月　　■正社員数／3,260名（2021年現在）
■勤務予定地／東京大手町、宮崎(テクニカルサポートのみ)
■採用職種／インサイドセールス(内勤営業)テクニカルサポート　他
■採用予定数／50〜60名程度
■エントリー方法／マイナビ/Type/ワンキャリア等各種ナビ経由にてエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒100-8159 東京都千代田区大手町一丁目2番1号　Otemachi Oneタワー17F
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事本部

18 JAL ナビア 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男0名、女12名、計12名業種／運輸・倉庫:運輸

旅の良きナビゲーター・アシスタントでありたい
事業内容・自社PR・求める人材

旅を考え始める時から旅の終わりまで、全てのタイミングでJALのサービスを体現できる仕事で
す。お客さま対応やそのサポート、出向など幅広いキャリアが広がっています。お客さまや仲間
を大切にし、自ら考えあらゆることにチャレンジ精神をもって取り組みたいと思ってくださる方
は、ぜひエントリーをお待ちしております！

■設立／1988年12月　　■正社員数／1,468名（2023年10月時点）
■勤務予定地／東京・大阪・福岡・札幌
■採用職種／総合職（正社員）
■採用予定数／2025年3月卒40名程度（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025にてプレエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒140-8637 東京都品川区東品川2-4-11野村不動産天王洲ビル
〈電話〉———————— 〈担当部署〉コンタクトセンター事業部人財戦略室人事労務グループ

20 城北信用金庫 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男70名、女29名、計99名業種／金融:信用金庫・労働金庫

BREAKTHROUGH
事業内容・自社PR・求める人材

私たちとともに、そして時代とともに地域の“しあわせ”を創造していくこのゴールに対して共
感し、その実現に向けての過程を楽しむ気持ちと、AIに代替されない圧倒的な人間力を高めなが
ら、地域やお客さまとのコミュニケーションの量と質を増やしていける方を求めています。

■設立／1921年5月　　■正社員数／1,874名
■勤務予定地／東京都城北地区・埼玉県南部を中心とする本支店
■採用職種／総合職【営業】、総合職【カスタマー】
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ、リクナビ、当金庫HPよりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒114-8521 東京都北区豊島1-11-1
〈電話〉03-3913-1164 〈担当部署〉採用研修部17
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21 ベネッセスタイルケア 卒業生当日参加／あり
（19-23卒）在籍者数／男37名、女52名、計89名業種／医療・福祉施設:医療・福祉施設

「その方らしさに、深く寄りそう。」
事業内容・自社PR・求める人材

「その方らしさに、深く寄りそう。」という事業理念のもと、ご高齢者のQOL向上に寄与する
サービス提供を実施しています。ご高齢者だけでなく、社員の可能性やキャリア・成長も応援す
る社風があり、人財育成にも尽力しています。

■設立／2003年12月　　■正社員数／18,273名（2023年3月現在）
■勤務予定地／東京都、神奈川県、埼玉県、千葉県
■採用職種／サービススタッフ対人支援のプロフェッショナルとしてご入居者様のQOL向上
をサポートするほか、ホームのサービス向上に携わります。将来的には本人の適性・志向に
応じてキャリアチェンジのチャンスがあります。
■採用予定数／2025年3月卒300名〜
■エントリー方法／当社新卒採用HP/マイナビ・リクナビ・キャリタス等各種ナビサイトからエントリー可
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒163-0905 東京都新宿区西新宿2-3-1新宿モノリスビル5階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉首都圏新卒採用部

22 フレックス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男7名、女4名、計11名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

最前線で耀け！映像の「チカラ」で新しい世界を創る
事業内容・自社PR・求める人材

テレビ朝日の報道・情報番組だけでなく、その技術と制作力でテレビからWEB、SNSまであらゆる動画
コンテンツを作成しています。取材対象に真摯に向き合い、物事の本質を捉える「確かな目」と、既成
概念に捉われない「柔軟な発想力」で、新しい映像の世界を切り拓いています。

■設立／1971年9月　　■正社員数／513名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／東京
■採用職種／総合職【撮影 編集 アーカイブ 制作 ITエンジニア】
【募集職種】•撮影スタッフ•編集スタッフ•アーカイブスタッフ•番組制作スタッフ•ITエンジニア
■採用予定数／10名
■エントリー方法／マイナビ2025からエントリー → 会社説明会にてエントリーシートを配布
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒106-0031 東京都港区西麻布1-2-9　EXタワー10階
〈電話〉03-5785-1170 〈担当部署〉人事部

23 キングジム 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男10名、女2名、計12名業種／メーカー:OA機器・家具・スポーツ・玩具・その他

おどろき、快適、仕事と暮らし
事業内容・自社PR・求める人材

求める人材像／「情熱」を持って物事に取り組むことができる人。常に新しいことにチャレンジ
し、立ちはだかる障害を乗り越えていける情熱をお持ちの方、一緒に働きませんか！

■設立／1948年8月　　■正社員数／連結：2,019名、単体392名
■勤務予定地／東京、北海道、宮城、千葉、愛知、大阪、広島、福岡、その他海外拠点
■採用職種／総合職(営業、商品開発、経営企画、販促、広報、海外事業、経理、人事、総務、
　　　　　　物流、調達、品質管理、情報システム、CS、 EC事業、国内子会社統括など全職種)
■採用予定数／2025年3月卒15名前後予定
■エントリー方法／マイナビよりエントリーいただき、マイページのご登録をお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒101-0031 東京都千代田区東神田2-10-18
〈電話〉03-3864-0123 〈担当部署〉人事部

24 スターツケアサービス 卒業生当日参加／あり
（新卒入社のみ）在籍者数／男5名、女13名、計18名業種／医療・福祉施設:医療・福祉施設

あなたらしさを武器に！
事業内容・自社PR・求める人材

働いてみると自分の強みに気付けるものです。スターツなら、その強みを高められるフィールド
が91社あることが強みです。自分がまだ何者かわからなくても、一緒に探してくれ成長を楽しみ
にしてくれる人が沢山います。人生1回の新卒入社、スターツで学んで沢山心を動かして何時か
イメージした大人を目指してみませんか？

■設立／2003年7月　　■正社員数／2,170名
■勤務予定地／ご自宅から70分以内に配置。一人暮らしを希望する場合はご希望のエリアで2万×
5年間支給します。保育士さんは行政により賃料補助が異なり、6万〜8.5万の支給となります。
■採用職種／施設の介護職員(1年目月給224.000円〜27.0000円)
　　　　　　訪問の介護職員(1年目月給244.000〜260.000)保育士(1年目月給238.000)
■採用予定数／30名程度
■エントリー方法／公式LINE・マイナビ・スターツグループの就活会員サイトでエントリーができます。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒135-0042 東京都江東区木場5‐8‐40東京パークサイドビル12階
〈電話〉03-6880-3257 〈担当部署〉新卒採用課

25 アトレ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男6名、女6名、計12名業種／メーカー:建設・住宅・不動産

きらめく街、ときめく暮らしの、はじまりに。
事業内容・自社PR・求める人材

未来予測をすることが難しい時代だからこそ、変化を恐れずに自ら考え、自ら行動し、周囲を巻
き込んでチャレンジできる人を求めています。アトレを通じて、お客様と地域の皆様に“暮らし
を彩る新しい価値”を創造していきましょう。

■設立／1990年4月　　■正社員数／436名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／本社（東京都渋谷区恵比寿）、
または各店舗（東京、神奈川、千葉、埼玉、茨城等）
■採用職種／総合職（ショッピングセンターの運営と開発）
■採用予定数／10名程度
■エントリー方法／マイナビ2025にてエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒150-0013 東京都渋谷区恵比寿4-1-18 恵比寿ネオナート6階
〈電話〉03-5475-8515 〈担当部署〉総務部　新卒採用担当
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10 ツカモトコーポレーション 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男6名、女0名、計6名業種／商社:商社（ファッション関連）

創業210年以上のライフスタイル提案型商社！
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像　１.積極性：失敗を恐れず挑戦し、失敗を糧に成長出来る人
２.素直さ：元気で素直な人　３.自立性：自ら考え行動する人コミュニケーション能力に自信がある人、
体育会出身など積極的な学生大歓迎！近年ではサウナ・ライフスタイルブランドの取扱い等様々な場面
で活躍するチャンスがあります。

■設立／1920年1月　　■正社員数／229名（連結）　※2023/3/31時点
■勤務予定地／東京のみ
■採用職種／総合職（主に企画提案型営業）
■採用予定数／5〜10名程度
■エントリー方法／マイナビよりエントリーをお願い致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒103-0023 東京都中央区日本橋本町1-6-5
〈電話〉03-3279-1339 〈担当部署〉コーポレート本部　人事課

1 ダイワボウ情報システム 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男21名、女26名、計47名業種／商社:その他商社

国内のIT普及を支援する専門商社
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像は以下となります。　1.コミュニケーション能力のある学生　2.明るく前向きな学生
　　　　　　　　　　　　　　　　3.バイタリティのある学生　4.上昇志向が強い学生
若いうちから大きな仕事に挑戦してみたい方に、十分活躍できるフィールドを用意しておりま
す。専門知識不要です！

■設立／1982年4月　　■正社員数／1,679名
■勤務予定地／総合職：東京・名古屋・大阪・福岡など全国94拠点(2023年4月1日現在)
　　　　　　　一般職：自宅から通勤圏内の首都圏各事業所
■採用職種／総合職（営業職・技術職）、一般職（営業事務・一般事務）
■採用予定数／2025年3月卒120名（見込み）
■エントリー方法／自社HP・リクナビ・マイナビ・キャリタス
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒140-0014 東京都品川区大井1-20-10　住友大井町ビル南館　（東京支社）
〈電話〉03-5746-6411 〈担当部署〉人事部　東京人事課

2 西尾レントオール 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男16名、女6名、計22名業種／金融:リース・レンタル

日本の社会インフラをシェアリングビジネスで支える！
事業内容・自社PR・求める人材

・何事にも前向きに、失敗を恐れず一生懸命になれる人
・目標を設定し、達成のために計画的な取り組みができる人・物事を柔軟に考えることができる人
何よりも大切なのは、明るく元気にコミュニケーションが取れること！ミスマッチのない採用を目
指し、学生一人ひとりと向き合って選考を進めていきます。

■設立／2022年10月　　■正社員数／2,546名（2022年9月現在）
■勤務予定地／・首都圏（東京/神奈川/千葉/埼玉/群馬）を中心に配属予定・茨城、栃木、福島、宮城、山形、岩手、北海道等
　　　　　　　全国286ヶ所の営業所も募集　※勤務地は、本人の希望を考慮します。U・Iターン就職も大歓迎！
■採用職種／営業職：提案営業（法人）、見積作成 等　技術職：商品メンテナンス、設計・空間デザイン、映像・配信オペレーション 等
　　　　　　フロント職：受注対応（商品・運送手配）等事務職：請求・入金業務、電話・来客対応 等
■採用予定数／2025年3月卒　全国約80名程度
■エントリー方法／マイナビ2025エントリー　→会社説明会参加　→選考のご案内
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒101-0021 東京都千代田区外神田1-18-13　秋葉原ダイビル9階（東京支店）
〈電話〉03-6262-9757 〈担当部署〉総務人事部　人事課

3 東京コンピュータサービス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男34名、女10名、計44名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

TCSと創る、ワクワクの未来。
事業内容・自社PR・求める人材

◆システムインテグレーションサービス
◆システムコンサルティング
◆各種ソフトウェア開発
◆その他コンピュータ関連事業

■設立／1974年9月　　■正社員数／2,900名（2023年4月現在）
■勤務予定地／本社・R&Dセンター：東京都中央区　拠点：全国40拠点以上
■採用職種／システムエンジニア（SE）・システム営業
■採用予定数／2023年4月入社　60名2022年4月入社
　　　　　　　70名2021年4月入社　140名
■エントリー方法／マイナビ2025・リクナビ2025
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒103-0023 東京都中央区日本橋本町4-8-14　東京建物第3室町ビル
〈電話〉03-3243-5301 〈担当部署〉人事部　人財開発課

4 東京テアトル 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男0名、女1名、計1名業種／サービス:その他サービス

あなたの想いで、心動かされる時間を届ける。
事業内容・自社PR・求める人材

プロデュース型人財「自ら考え動いて行動し、自分自身を成長させられる人」
■お客様の立場で思考することができ、心遣い、コミュニケーションを図ることのできる人
■自主的・主体的に考え、判断し、柔軟に行動出来る人
■常に市場や新しい商品知識について学ぶ姿勢を持てる人

■設立／1946年6月　　■正社員数／単体 139名　グループ 435名（2023年3月末）
■勤務予定地／都内近郊・大阪・神戸・札幌の各事業所
■採用職種／総合職
■採用予定数／若干名
■エントリー方法／当社採用HPよりエントリーをお願い致します。
　　　　　　　　　その後、詳細をご案内致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒160-0022 東京都新宿区新宿1-1-8御苑テアトルビル
〈電話〉03-3355-1027 〈担当部署〉人事労政部

5 千葉興業銀行 卒業生当日参加／未定
在籍者数／85名業種／金融:銀行

地元千葉県で活動するコンサルティング・バンクです！
事業内容・自社PR・求める人材

地元で生きる人や企業の想いに耳を傾け寄り添う。そして、一緒に最適解を考えていくことが私
たちの仕事です。個々に応じた能力開発支援など、成長できる環境は整っています。私たちと一
緒に、この街で働きませんか？自分らしく活き活き活躍したいと考える「鶏口人材」を求めてい
ます！

■設立／1952年1月　　■正社員数／1,264名（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／各営業店（千葉県：72店舗・東京都：2店舗）
■採用職種／銀行業務全般（ちば興銀では、総合職・一般職等の区別はありません。）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイページより受付中。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒261-0001 千葉県千葉市美浜区幸町2丁目1番2号
〈電話〉070-1518-4887 〈担当部署〉人事部

6 ゼビオグループ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男9名、女3名、計12名業種／流通:その他専門店

「こころを動かすスポーツ。」　ゼビオグループ
事業内容・自社PR・求める人材

ゼビオグループでは、働く仲間全員を「スポーツナビゲーター」と呼んでいます。その役割は単
にモノを販売する事ではありません。スポーツナビゲーターは、商品提案・加工技術・笑顔での
接客・地域との交流を通じて、スポーツが持つ「楽しさ」「感動」をお客様と共有し、それらを
伝え続ける事が使命であると考えています。

■設立／1973年7月　　■正社員数／2,501名（2023年3月31日現在）
　　　　　　　　　　　　※従業員数にはパート・アルバイト社員は含まれておりません
■勤務予定地／総合職：全国の営業店舗、もしくは本社（郡山、宇都宮、東京）
　　　　　　　地域限定職：全国の営業店舗　（転居をともなう転勤なし）
■採用職種／総合職　（正社員）地域限定職　（契約社員）※ゼビオ株式会社・株式会社ゴルフパートナーのみ
■採用予定数／150名　（グループ合計）
■エントリー方法／「ゼビオグループ新卒採用サイト」へ登録し、選考についての案内メールが届きます。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒101-0054 東京都千代田区神田錦町3-20 　錦町トラッドスクエア　12階
〈電話〉03-5282-7201 〈担当部署〉グループ人事部

7 東京センチュリー 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男13名、女5名、計18名業種／金融:リース・レンタル

その挑戦に、力を。
事業内容・自社PR・求める人材

挑戦心を持つこと。失敗を恐れず、たとえ失敗しても再び立ち上がって先を目指す前向きさも期
待します。そんなときも、「また次がある」と思って立ち上がることができる強い気持ちを持っ
た人材を私たちは求めています。

■設立／1969年7月　　■正社員数／7,878名（単体953名）（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／本社および全国の各事業所、海外現地法人【国内】秋葉原、札幌、仙台、さいたま、
　　　　　　　御徒町、横浜、静岡、名古屋、金沢、京都、大阪、神戸、岡山、広島、福岡
　　　　　　　【海外】アジア、北米など世界30以上の国と地域で展開
■採用職種／総合職（全国勤務型・首都圏勤務型）業務職（首都圏勤務型）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／当社採用マイページをご登録いただき、ご確認ください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒101-0022 東京都千代田区神田練塀町3　富士ソフトビル
〈電話〉03-5209-7437 〈担当部署〉人事部　採用・研修グループ

8 横浜冷凍 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男8名、女1名、計9名業種／商社:商社（水産・食品）

人・もの・地球に優しい食品流通のエキスパートです！
事業内容・自社PR・求める人材

東証プライム上場。冷蔵倉庫業界第２位。国内外から食材を仕入れ、販売する【食品販売事業】
と、環境に配慮した最新設備と抜群のノウハウで、お預かりした食材・食品を冷凍／冷蔵保管す
る業界第２位の【冷蔵倉庫事業】､輸入･輸出時に関わる業務の手続きをする【通関事業】を展開
しています。

■設立／1948年5月　　■正社員数／1,326名（2022年9月末現在）
■勤務予定地／全国
■採用職種／総合職
■採用予定数／2025年3月卒業見込み　約65名
■エントリー方法／マイナビ２０２５よりエントリーください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒220-0012 神奈川県横浜市西区みなとみらい3-3-3　横浜コネクトスクエア10階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部

9 図書印刷 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男11名、女0名、計11名業種／メーカー:印刷・パッケージ

コンテンツ・マーケティング・教育の明日へ
事業内容・自社PR・求める人材

今は印刷事業の枠を超えて、情報を伝える「手段」が多様化する時代のトレンドと顧客の課題
に合わせた最適なソリューションを提供しています。変化が激しい業界だからこそ、なにかの
「枠」にとらわれず挑戦したい！という方を歓迎します。

■設立／1943年3月　　■正社員数／1,146名（グループ合計1,449名）※2023年9月末現在
■勤務予定地／東京（東十条）・静岡（沼津）他
■採用職種／「総合職」採用を行っています。従業員の適性、事業方針、ニーズ、希望など
を踏まえて適切な人財配置を行っているので、あらゆる分野での活躍の可能性があります！
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビからのエントリーを予定。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒114-0001 東京都北区東十条３−１０−３６
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部 20
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11 東計電算 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男10名、女3名、計13名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

【〜未来を創る一人ひとりが経営者〜】
事業内容・自社PR・求める人材

設立以来53年間黒字経営、経常利益率29％、東証上場、堅実な財務環境がウリの「独立系IT
企業」です。お客様へのプレゼンから受注⇒開発⇒自社データセンターを活かしたサポート
まで一貫して行います。学部学科不問、現在のITスキルは問いません。充実した研修制度で
一人前に育てます！是非ご参加ください！

■設立／1970年4月　　■正社員数／866名（男:639名　女:227名）（2023年4月現在）
■勤務予定地／武蔵小杉(神奈川県)、秋葉原(東京都)、名古屋(愛知県)、浦添市(沖縄県
　　　　　　　※勤務地希望考慮制、転勤なし
■採用職種／システムエンジニア、営業コンサルタント、ネットワークエンジニア、オペレータ
■採用予定数／2025年3月卒60名(見込み)
■エントリー方法／弊社マイナビ2025ホームページよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒211-8550 神奈川県川崎市中原区市ノ坪150
〈電話〉044-430-1312 〈担当部署〉人事部・人事課

14 ハピネット（バンダイナムコグループ） 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男19名、女2名、計21名業種／商社:その他商社

人々に感動を提供し、夢のある明日をつくります。
事業内容・自社PR・求める人材

常に新しい夢や感動を求め、周りの方と協調して行動できる方をお待ちしております！

■設立／1969年6月　　■正社員数／連結：940名単体：395名(2023年3月31日現在)
■勤務予定地／東京、大阪
■採用職種／総合職
■採用予定数／50名程度（予定）
■エントリー方法／3月1日よりハピネット採用ホームページにてエントリー開始予定です。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒111-0043 東京都台東区駒形２-４-５　駒形CAビル
〈電話〉03-3847-0409 〈担当部署〉人材開発チーム

17 丸和運輸機関 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男20名、女5名、計25名業種／運輸・倉庫:運輸

挑戦、成長、貢献
事業内容・自社PR・求める人材

【生活密着型の3PL事業を全国に展開！】
当社の3PLは、低温食品・医薬品・日用品等の小売業者様を中心に景気の波に左右されにくい
『生活必需品』の物流に特化することで、確固たる安定性を確立し、【創業以来黒字経営】を実
現しています。

■設立／1973年8月　　■正社員数／正社員：4,815名　　パート：6,565名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　合計　11,380名（グループ合計）
■勤務予定地／関東圏中心（東京都・埼玉県・千葉県・神奈川県・茨城県・栃木県・群馬県)
■採用職種／総合職・エリア限定職・一般職
　※詳細※物流マネージャー職・コンサルタント営業職・情報システム設計職・管理事務職
■採用予定数／200名
■エントリー方法／マイナビ・リクナビなど（インターネット・合同企業説明会）よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒342-0008 埼玉県吉川市旭7-1
〈電話〉048-991-0600 〈担当部署〉人事採用部

16 三井デザインテック 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男17名、女6名、計23名業種／商社:商社（家具・インテリア・日用品）

柔軟な発想で常に挑戦する会社
事業内容・自社PR・求める人材

空間創造による顧客課題の解決を事業としており、幅広い領域を担う事が出来る特徴がございま
す。幅広い経験を積んで、広く社会で通用するキャリアを積みたい方、建築業界でプロフェッ
ショナルになりたい方、一人一人の志向に合わせたキャリアを積む事が出来ます。

■設立／1980年4月　　■正社員数／829名（2023年4月1日時点）
■勤務予定地／東京・神奈川・愛知・大阪
■採用職種／・総合職：コンサルティング、企画、営業、施工管理、本社スタッフなど
　　　　　　　あらゆる業務を幅広く経験します。
　　　　　　・デザイン職：内装空間におけるデザイン、設計業務を専属で担います。
■採用予定数／2025年3月卒　35名程度予定
■エントリー方法／マイナビ、リクナビ、弊社HPからマイページにアクセスしてください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0061 東京都中央区銀座6-17-1　銀座6丁目SQUARE
〈電話〉03-6366-3100 〈担当部署〉総務人事部　人材開発グループ

15 メリーチョコレートカムパニー 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女2名、計4名業種／メーカー:水産・食品

想いを贈る
事業内容・自社PR・求める人材

チョコレートを中心とした洋菓子を製造し、百貨店と量販店を中心に駅ビルや空港などでも商品
を販売しています。1950年の創業以来、誰からも愛されるおいしいお菓子をお届けしています。
美味しいお菓子でお客様に幸せを届けたい方、リーダーシップを発揮し、主体的に行動できる
方、ご応募お待ちしております！

■設立／1972年10月　　■正社員数／707名
■勤務予定地／本社（東京）、工場（東京・千葉）、
　　　　　　　支店・営業所（札幌・仙台・名古屋・大阪・福岡）、全国百貨店
■採用職種／総合職
■採用予定数／5〜10名
■エントリー方法／マイナビよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒143-8508 東京都大田区大森西7-1-14
〈電話〉03-3763-6225 〈担当部署〉人事部

19 ワークマン 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男5名、女0名、計5名業種／流通:専門店（ファッション関連）

ワークマンは小売業ではありません。
事業内容・自社PR・求める人材

まず明るく、元気な方。人と接する仕事なので間違いなく大事です。そして会社の成長スピード
凄まじいです。そこに負けずに、積極的に新しいことに挑戦できる方。自ら考えて行動できる
方。ぜひ一緒に働きましょう。

■設立／1982年8月　　■正社員数／383名　2023年9月末時点
■勤務予定地／日本全国(２年間の店舗研修終了後、希望のエリア申告制度有)
■採用職種／総合職
■採用予定数／２０２５年卒２５名予定
■エントリー方法／リクナビ・マイナビ　どちらかのナビサイトよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒110-0015 東京都台東区東上野４-８-１　TIXTOWER　UENO
〈電話〉080-2158-9010 〈担当部署〉人事部

18 三菱電機 IT ソリューションズ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男16名、女2名、計18名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

期待に応える、超える
事業内容・自社PR・求める人材

「IT業界で活躍したい！」という情熱と、プロフェッショナル人材となるべく自らの成長のため
に主体的に行動する「あなた」を、私たちはどこまでも応援します！

■設立／1973年12月　　■正社員数／1,006名（2023年4月現在）
■勤務予定地／東京本社及び全国の支社支店
■採用職種／システムエンジニア、コンサルティングセールス
■採用予定数／３０名程度
■エントリー方法／マイナビ2025からエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒164-0012 東京都中野区本町1-32-2　ハーモニータワー
〈電話〉03-5309-0600 〈担当部署〉総務部

12 大阪シーリング印刷（OSP グループ） 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女10名、計11名業種／メーカー:印刷・パッケージ

シール印刷業界トップシェアの総合パッケージメーカー
事業内容・自社PR・求める人材

・元気で前向きな方・好奇心旺盛の方・パッケージやシール等が好きな方または興味がある方

■設立／1954年3月　　■正社員数／【グループ連結】4,614名（男性：2,560名、女性：2,054名）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　【単体】3,250名（男性：1,816名、女性：1,434名）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　※2023年1月時点
■勤務予定地／関東を中心とした全国事業所
■採用職種／事務系（企画営業、営業事務、総務人事etc）技術系（研究開発、設計開発、生産技術、品質管理etc）
■採用予定数／約30名
■エントリー方法／就職サイトのマイナビから「個別エントリー」をお願いいたします。
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒543-0028 大阪府大阪市天王寺区小橋町1-8
〈電話〉06-6763-6785 〈担当部署〉人事部　人事課

13 中央労働金庫 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男60名、女30名、計90名業種／金融:信用金庫・労働金庫

はたらく人に寄り添い、はたらく人の夢を形に
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】
経営理念を理解し働く人の夢の実現に貢献できる人材・高い目標意識と責任感を持って主体的に
成長を図ろうとする人材・挑戦する心、改革する精神を持ち続ける人材・チームワーク重視で行
動できる人材・高い倫理観を持って、誠実に職務を遂行できる人材

■設立／1952年4月　　■正社員数／3,127名（2023年3月末現在）
■勤務予定地／茨城県・栃木県・群馬県・埼玉県・千葉県・
　　　　　　　東京都・神奈川県・山梨県の1都7県
■採用職種／総合職（コース別採用なし）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ、リクナビ、キャリタス、中央労働金庫採用HPからエントリーできます｡
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒101-0062 東京都千代田区神田駿河台２−５
〈電話〉03-3293-1637 〈担当部署〉総務人事部

20 エバラ食品 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男5名、女0名、計5名業種／メーカー:水産・食品

「こころ、はずむ、おいしさ。」の提供
事業内容・自社PR・求める人材

焼肉のたれやすき焼のたれといった新たな市場を開拓し、ヒット商品を世に送り出すことで、ユ
ニークな調味料メーカーとしてポジションを確立しました。今後も「こころ、はずむ、おいし
さ。」を提供していきます。

■設立／1958年5月　　■正社員数／508名（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／横浜本社ほか各事業所
■採用職種／総合職（製造・研究職と営業職の2職種で募集）
■採用予定数／2025年卒　10名（見込み）
■エントリー方法／エバラ食品ホームページ、またはマイナビからエントリーを行ってください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒220-0012 横浜市西区みなとみらい4-4-5　横浜アイマークプレイス14階
〈電話〉045-226-0109 〈担当部署〉人事部人事企画課21



２
月
14
日　

Ｐ
Ｍ

22 日経社 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男6名、女1名、計7名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

日経社は日本経済新聞社グループの総合広告会社です。
事業内容・自社PR・求める人材

・コミュニケーション能力(聞く力・話す力)に長けている方・自らよく考えて行動できる方(自律
的・自立的な方)・既定路線の中での努力・成長ではなく、変化やリスクも面白がり新しいことに
挑戦できる方・自分の役割を認識し、リミッターを設けず、目標達成できる方・ストレスや逆境
に折れない軽やかさがある方

■設立／1942年11月　　■正社員数／416名
■勤務予定地／東京本社、大阪、札幌、旭川、函館、新潟、長野、金沢、名古屋、京都、広島、福岡
　　　　　　　入社後は、東京本社勤務からスタートします。
■採用職種／営業部門・メディア部門・コミュニケーションプランニング部門・デジタルマーケティング部門
　　　　　・クリエイティブ部門・情報システム部門・管理部門・法人向けデータベースサービス コンサルティング営業部門
■採用予定数／10名程度
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー受付
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒107-0051 東京都港区元赤坂1-2-7 赤坂Kタワー
〈電話〉070-1422-5945 〈担当部署〉採用・人材開発室

25 日本食研ホールディングス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男51名、女3名、計54名業種／メーカー:水産・食品

世界の食文化の開拓者
事業内容・自社PR・求める人材

「誠実・熱意・正確」を実行できる方を求めています。

■設立／1971年10月　　■正社員数／4,665名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／全国各地
■採用職種／営業職、研究職、技術職（予定）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／自社採用ホームページ、マイナビ、リクナビ
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒270-1501 千葉県印旛郡栄町矢口神明三丁目1番地
〈電話〉0476-77-1081 〈担当部署〉人財開発部

21 アルファシステムズ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男17名、女3名、計20名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

ものづくりに夢中になろう
事業内容・自社PR・求める人材

責任感や誠実さを持って主体的に仕事に取り組み、継続して努力することができる人物

■設立／1972年10月　　■正社員数／3,013名(2023年4月)
■勤務予定地／神奈川・東京
■採用職種／ＩＴエンジニア（システムエンジニア・プログラマ）
■採用予定数／ＩＴエンジニア（システムエンジニア・プログラマ）：150名
　　　　　　　（2025年3月卒業見込み)
■エントリー方法／当社HPよりエントリー登録
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒211-0053 神奈川県川崎市中原区上小田中6-6-1
〈電話〉044-738-4116 〈担当部署〉経営企画本部人材開発部

23 ANA 成田エアポートサービス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／非公開業種／サービス:その他サービス

「世界」が期待する。君に、NARITAに。
事業内容・自社PR・求める人材

成田空港でANA便を中心に、主に空港地上支援業務を担っています。ANAグループの国際線事
業をリードする存在として、社員はNARITAプライドを胸に航空機の安全運航に従事していま
す。人とのつながりを大切に、チームワークを発揮し、プロフェッショナルとして自ら努力し続
けられる方々をお待ちしております。

■設立／2013年10月　　■正社員数／1,830名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／成田空港第一ターミナル
■採用職種／旅客ハンドリング業務・グランドハンドリング業務・エンジニアリング業務
■採用予定数／未定
■エントリー方法／オンライン
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒282-0005 千葉県成田国際空港ANAスカイセンター6階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務部人事課

24 スーパーバッグ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男2名、女1名、計3名業種／メーカー:印刷・パッケージ

【創業118年】包装資材のパイオニア企業です！
事業内容・自社PR・求める人材

当社は1905年の創業以来、ショップの顔となる紙袋や紙器などのパッケージを幅広い業界の
お客様に提供しています。環境に配慮した水性フレキソ印刷の技術力強化や、環境にやさし
い素材の開発など、「総合パッケージメーカー」である強みを活かし、環境課題をはじめと
した、時代とともに変化するニーズに応えています。

■設立／1947年10月　　■正社員数／347名（2023年9月30日時点）
■勤務予定地／東京本社（池袋）、支店・営業所
■採用職種／総合職（営業）
■採用予定数／5名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025より受付予定
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒359-1151 埼玉県所沢市若狭1-2602
〈電話〉04-2938-1225 〈担当部署〉総務部人事課
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10 京セラコミュニケーションシステム 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男6名、女1名、計7名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

期待より早く、期待より深く、期待より新しく
事業内容・自社PR・求める人材

京セラ情報システム部門から独立｡ICT、通信､環境、経営コンサルの4軸で事業展開。分野毎の
シナジー効果で新たなビジネスチャンスを創出していく。KCCSには「求める人物像」はありま
せん。それぞれの「考え」「生き方」「思い」があるからです。

■設立／1995年9月　　■正社員数／4,291名（2023年3月末現在）
■勤務予定地／東京・京都・大阪・札幌・仙台・福岡・長崎・鹿児島 など
■採用職種／SE/通信エンジニア/環境エンジニア/経営コンサルタント/
　　　　　　研究/各部門営業/管理
■採用予定数／未定（前年並みを想定）
■エントリー方法／エントリー(マイナビ登録)→会社説明会参加→ES提出(マイナビから提出)
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒108-0073 東京都港区三田3-5-19 住友不動産東京三田ガーデンタワー20F
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人材開発部採用課東京チーム

1 足利銀行 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男48名、女28名、計76名業種／金融:銀行

栃木県内預金量・貸出金量トップシェアの地方銀行！
事業内容・自社PR・求める人材

・伝統的な銀行業務だけでなく、投資専門子会社や地域商社の設立、ビジネスマッチングやライ
フプランコンサルでの提供等、多岐に渡る業務を展開・銀行業務以外のコンサルティングなどか
ら得られる利益が全国地方銀行トップクラスの153億円！

■設立／1895年10月　　■正社員数／2,497名（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／栃木県・埼玉県・群馬県・茨城県・東京都・福島県
■採用職種／・Fコース行員（転居を伴う異動あり）・Aコース行員（転居を伴う異動なし）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／https://www.ashikagabank.co.jp/recruit/
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒320-8610 栃木県宇都宮市桜4-1-25
〈電話〉028-626-0159 〈担当部署〉人事部

2 東急リバブル 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男73名、女31名、計104名業種／サービス:その他サービス

あなたの意志が「未来」を創る。
事業内容・自社PR・求める人材

当社の採用活動では、人物像重視の面接や試験を行っています。経験・未経験は問わず、「会社
方針等を理解し、自分で判断・行動できるか」「業績目標の達成とともに、付加価値創出を実行
できるか」「長期的な視野で能力・労働意欲を高められるか」を求める人物像としています。

■設立／1972年3月　　■正社員数／3,680名（連結3,799名）（2023年3月末 現在）
■勤務予定地／首都圏、関西圏、札幌市内、仙台市内、名古屋市内、福岡市内（エリア採用制）
■採用職種／総合職賃貸職一般職※エリアにより異なります。
■採用予定数／2025年3月卒200名（予定）
■エントリー方法／会社説明会→履歴書提出・WEB試験→
　　　　　　　　　複数回選考→最終選考（役員面接）→内々定
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒150-0043 東京都渋谷区道玄坂1丁目9番5号　渋谷スクエアA　10階
〈電話〉070-1799-8537 〈担当部署〉人材採用課

3 FIELD MANAGEMENT EXPAND 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男7名、女2名、計9名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

想像を超える創造。
事業内容・自社PR・求める人材

私たちは、企業のコミュニケーションを全体設計し具体のカタチまでを作り上げる
communication design factoryです。コミュニケーションを最大化させるために動画広告、デ
ジタル、PR、イベント、すべての領域で最適なクリエイティブワークを生み出し、最適な方法
と組み合わせで届けます。

■設立／2021年1月　　■正社員数／約280名
■勤務予定地／東京（渋谷区神宮前）
■採用職種／アカウントエグゼクティブ（広告営業）、プランナー／コピーライター、
　　　　　　アートディレクター、プロダクションマネージャー、イベントディレクター
■採用予定数／2025年3月卒20名（見込み）
■エントリー方法／AOI TYOグループマイページよりエントリー
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒140-8663 東京都品川区東品川2-2-24　天王洲セントラルタワー13F
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人材戦略本部

4 日本ハウズイング 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男43名、女27名、計70名業種／サービス:その他サービス

Your Life First
事業内容・自社PR・求める人材

不動産管理と聞いてどんな仕事をイメージしますか？マンションが建てられた後、掃除や建物の
修繕や設備の点検は誰がやるのでしょうか？住んでいる上で課題や悩みがある時はどうするので
しょうか？そこで管理会社の出番です。居住者様が安心・安全に住むことができるよう、日々の
生活を支える。それが私たちの役割です。

■設立／1966年9月　　■正社員数／5,710名(本社員：2,131名、準社員：3,579名)
　　　　　　　　　　　　　　　　　※2023年3月31日現在
■勤務予定地／本社及び首都圏各店(東京、神奈川、千葉、埼玉)
■採用職種／・フロント職(マンション管理コンサルタント、総合職)
　　　　　　・営繕職(営繕技術コンサルタント、総合職)・事務職(一般職)
■採用予定数／50名程度
■エントリー方法／マイナビまたはキャリタスよりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒160-8410 東京都新宿区新宿1-31-12
〈電話〉03-3341-7211 〈担当部署〉人事総務部人事グループ

5 ナカバヤシ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男17名、女11名、計29名業種／メーカー:印刷・パッケージ

【文具から発電まで】幅広い事業展開
事業内容・自社PR・求める人材

ナカバヤシの主体は製造業です。しかし、ただのメーカーではありません。文具メーカーとし
て、1万種類の製品を製造していることはもちろん、更なる成長を目指し、「自社アプリの開
発」や「エネルギー事業」など、多様な商材を製造し、新規事業開拓にも注力しています。

■設立／1951年6月　　■正社員数／2,228名（グループ合計）
■勤務予定地／東京・大阪・名古屋・福岡ほか全国各事業所
■採用職種／総合職（営業部門、管理部門、技術部門、企画部門）
■採用予定数／15名程度
■エントリー方法／LINEでエントリーとなります。
　　　　　　　　　採用ホームページに応募方法を記載しております。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒174-8602 東京都板橋区東坂下2-5-1
〈電話〉03-3558-1222 〈担当部署〉人事部

6 あいおいニッセイ同和損保 卒業生当日参加／なし
在籍者数／計78名業種／金融:保険

〜未来に、奮えたえたことはあるか〜
事業内容・自社PR・求める人材

「世の中の変化・リスクをいち早く捉え、新しい価値・方針を自ら企画・創造することができる
ゲームチェンジャー」となる人財を求めています。こうした人財を採用することで、CSV×DX
を通じて、お客さま・地域・社会の未来を支えつづけることを目指しています。

■設立／1918年6月　　■正社員数／12,741名
■勤務予定地／全国・海外の当社事業所（コースにより異なります）
■採用職種／基幹社員（転居可・転居可（エリア限定）・転居不可）、
　　　　　　アクチュアリー・データサイエンス、IT、カスタマーサポート専任社員
■採用予定数／未定
■エントリー方法／採用HPをご確認ください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒150-8488 東京都渋谷区恵比寿1-28-1
〈電話〉050-3461-1004 〈担当部署〉人事部採用グループ

7 ぺんてる 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男5名、女2名、計7名業種／メーカー:OA機器・家具・スポーツ・玩具・その他

正解からはみだそう
事業内容・自社PR・求める人材

文具の製造販売では業界の中でも群を抜くラインナップの製品を開発し、人々の表現を支えてき
ました。文具製造の技術を活かし、機械設備、電子機器、化成品等も製造しています。そんな型
にはまらない自由さと、「なんでもやってごらん」と若手の背中を押してくれる風土の中で、ぺ
んてるとともに成長できる人を求めています。

■設立／1946年3月　　■正社員数／2022年度実績 （連結）2,773名 （単体）660名
■勤務予定地／国内生産拠点・草加工場（埼玉県草加市）・吉川工場（埼玉県吉川市）
　　　　　　　・茨城工場（茨城県小美玉市）本社、秋葉原オフィス、その他国内販売拠点
■採用職種／•文系総合職（学部学科不問）国内営業・海外営業・管理部門
　　　　　　•理系総合職（化学・機械・電気電子・経営工学・情報）研究・開発・生産技術・生産管理・情報システムなど
■採用予定数／理系総合職　10〜15名　文系総合職　10〜15名
■エントリー方法／■応募方法　マイナビからエントリーを受け付けます（3/1〜）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒103-8538 東京都中央区日本橋小網町7-2
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部

8 東京医科歯科大学 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男8名、女4名、計12名業種／教育機関:教育機関

知と癒しの匠を創造し、人々の幸福に貢献する
事業内容・自社PR・求める人材

本学事務職員には、専門職としてのプロ意識を持ち、自らが企画立案、情報収集等を行って積極
的に行動でき、事務職員のみならず教員や医療職員とコミュニケーションできる人材を求めてい
ます。

■設立／1928年10月　　■正社員数／3,126名
■勤務予定地／湯島キャンパス（東京都文京区湯島1-5-45）又は
　　　　　　　国府台キャンパス（千葉県市川市国府台2-8-30）
■採用職種／一般事務職員
■採用予定数／若干名
■エントリー方法／本学Webサイトよりエントリーシートをダウンロードし他必要書類を添えて提出
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒113-8510 東京都文京区湯島1-5-45
〈電話〉03-5803-5020 〈担当部署〉総務部人事企画課人材育成係

9 橋本産業 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男8名、女2名、計10名業種／商社:その他商社

ひと手間をひと工夫して提案力で突き抜ける企業になる
事業内容・自社PR・求める人材

誠実・情熱・向上心をお持ちの方

■設立／1947年3月　　■正社員数／258名(2022年3月)
■勤務予定地／東京、神奈川、千葉、栃木、青森、宮城、愛知、大阪、沖縄
■採用職種／総合職(営業)：法人向けルート営業　一般職(事務)：営業・一般・仕入事務
■採用予定数／10〜15名
■エントリー方法／マイナビ、あさがくナビ、自社HP、電話・メール
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒101-8605 東京都千代田区神田紺屋町３４
〈電話〉03-3257-7000 〈担当部署〉総務人事部 24
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18 日本レジストリサービス（JPRS） 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男2名、女0名、計2名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

世界に一つの仕事
事業内容・自社PR・求める人材

インフラの会社であり業績が安定しているのは事実ですが、「安定志向（現状に満足するという
意味）」であることを社員には求めていません。「与えられたことをただこなす人」ではなく
「自ら動ける行動力と価値を提供する意識のある人」を求めています。

■設立／2000年12月　　■正社員数／123名(2023年4月1日現在)
■勤務予定地／東京・大阪
■採用職種／技術職・総合職
■採用予定数／2025年3月卒 10〜14名
■エントリー方法／リクナビ2025よりエントリーをお願いします
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒101-0065 東京都千代田区西神田３-８-１ 千代田ファーストビル東館
〈電話〉03-5215-8475 〈担当部署〉人事部

20 バンダイナムコアミューズメント 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男7名、女2名、計9名業種／サービス:エンターテインメント

バンダイナムコならではのリアルエンタメ！
事業内容・自社PR・求める人材

事業内容：アミューズメント機器の企画・生産・販売、アミューズメント施設やＩＰを活用した
施設の企画・運営などリアルエンターテインメント事業
求める人物像：お客様の心を豊かにすることを最優先に考え、自ら意思をもって革新的な行動が
できる人

■設立／2006年3月　　■正社員数／757名（2023年3月時点）
■勤務予定地／店舗キャリアコース：全国各地の店舗　総合キャリアコース：東京・田町本社
■採用職種／店舗マネジメント、コンテンツプロデューサー、
　　　　　　プロモーション、セールス、支援・管理
■採用予定数／店舗キャリアコース：25名〜30名　総合キャリアコース：10名
■エントリー方法／マイナビ・リクナビ・採用HPよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒108-8310 東京都港区芝浦3-1-35
〈電話〉090-9152-1879 〈担当部署〉人事部

11 美十（おたべグループ） 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女2名、計3名業種／メーカー:水産・食品

お菓子屋さんは人を笑顔にできる魅力あふれる仕事です
事業内容・自社PR・求める人材

【事業内容】和・洋・生菓子の製造・販売
【求める人物像】・価値観を共有できる人(経営理念)・自分から問題を見つけ、行動を起こせる
人・何事にも挑戦し、前進し続ける人・相手のことを考え、行動できる人

■設立／1965年8月　　■正社員数／280名（2023年6月時点）
■勤務予定地／京都、大阪、福井、東京、千葉、沖縄
■採用職種／総合職、専任職(製造／京都工場・東京工場・若狭工場・沖縄工場)、
　　　　　　専任職(販売／関西地区・沖縄地区)、専任職(デザイン／京都工場・東京工場)
■採用予定数／2025年3月卒30名（見込）
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒601-8446 京都市南区西九条高畠町35-2
〈電話〉075-681-0201 〈担当部署〉人事部採用課

12 三菱電機ビルソリューションズ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男41名、女9名、計50名業種／メーカー:自動車・輸送用機器

すべてのビルに、あしたの「最適解」を。
事業内容・自社PR・求める人材

【業界No.1】全国の約1/3にあたる昇降機のメンテナンス実績があり、日本を代表するビルも
多数管理。また、世界96ヶ国で稼働する当社の昇降機は、安全・安心に加え、高い輸送効率
を先進のテクノロジーで実現。さらに今後はloTやAlを活用し、効率的で快適なスマートシ
ティ・スマートビルの実現に貢献します。

■設立／1954年3月　　■正社員数／約13,000名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／全国主要都市の各事業所（東京、横浜、名古屋、金沢、大阪、
　　　　　　　広島、高松、福岡、仙台、札幌ほか）、製作所（愛知県稲沢市）
■採用職種／【技術系】フィールドサービス､新設及びリニューアル営業設計·工事技術､システム設計·施工管理､開発設計､
　　　　　　生産技術､品質管理､資材 など　　【事務系】営業､総務､人事､経理､資材､海外業務など
■採用予定数／2025年3月卒　技術系総合職170名、事務系総合職40名程度（見込み）
■エントリー方法／当社マイページからエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒100-8335 東京都千代田区丸の内2-7-3　東京ビル10階
〈電話〉03-3201-8070 〈担当部署〉総務人事部　採用グループ

13 高山 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男4名、女5名、計9名業種／商社:商社（水産・食品）

【ニーズに応える。ニーズを創る】
事業内容・自社PR・求める人材

卸売業は一般消費者の目に触れる機会は少ないですが、メーカーと小売業を繋ぐ重要な役割を果
たしており、流通の様々な面で活躍しています。お菓子が好きな方、流通に興味のある方、ぜひ
話を聞きに来てください！

■設立／1956年5月　　■正社員数／約500名
■勤務予定地／全国の事業所（32ヶ所）
■採用職種／総合職
■採用予定数／約20名前後
■エントリー方法／マイナビよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒111-8588 東京都台東区西浅草3-24-6
〈電話〉03-3843-1847 〈担当部署〉人事部

14 ミラクルソリューション 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女1名、計2名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

世界最高の技術で「好きなことができる社会」へ
事業内容・自社PR・求める人材

ミラクルソリューションは今までのご経験ではなく「成長意欲を強く持つ方」と一緒に働きたい
と思っています。当社のエンジニアの8割は文系未経験からスタートしています。21年間エンジニ
アを教育し続けたノウハウであなたも一緒に世界最高の技術者集団を目指しませんか？

■設立／2002年6月　　■正社員数／105名
■勤務予定地／東京都近郊お客様先/テレワークの場合はご自宅お客様先については、ご本人
の居住地から通いやすい範囲内で相談し決定します。
また、近年はテレワークの案件も多くなり、当社の社員の８割程が利用しています。
■採用職種／インフラエンジニア職　事務職
■採用予定数／2025年3月卒20名（見込み）
■エントリー方法／Web会社説明会、書類選考、Web1次面接、対面最終面接
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒151-0051 東京都渋谷区代々木3-24-3 　サンテージ西新宿1F・2Ｆ　
〈電話〉03-5365-2086 〈担当部署〉業務管理部

15 スリーボンド 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男14名、女3名、計17名業種／メーカー:素材・化学

一滴のこころで未来をつくる
事業内容・自社PR・求める人材

◎輸送機器、電気・電子、インフラなど幅広くものづくりに貢献！　◎世界22カ国、国内外154拠
点のグループ体制でグローバルに活動！　◎創業60余年、常に黒字経営の元気で体力のある強い
会社！皆さんの生活を陰ながら支える、「縁の下の力持ち」のような存在で、社会に今では無く
てはらない企業となりました！

■設立／1955年5月　　■正社員数／約3,200名（2022年12月末時点）
■勤務予定地／東京、宮城、群馬、埼玉、栃木、神奈川、静岡、愛知、
　　　　　　　京都、大阪、兵庫、岡山、福岡及び海外事業所
■採用職種／営業：法人営業 等　研究：シール剤・接着剤などの研究開発 等　省力機器：シール剤・接着剤などの塗布装置設計開発 等
　　　　　　生産：生産技術、品質管理、生産設備開発 等　管理：情報システム（社内SE)、財務　等
■採用予定数／2025年3月卒　35名程度（見込み）
■エントリー方法／リクナビ2025よりエントリー後、個別会社説明会へ参加するだけです！
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒192-0398 東京都八王子市南大沢4-3-3
〈電話〉042-670-3332 〈担当部署〉人事部　人事課

16 コングレ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男4名、女3名、計7名業種／サービス:その他サービス

〜未来が生まれる、「場」をつくる。〜
事業内容・自社PR・求める人材

当社は、さまざまな“場づくり”に携わるコミュニケーション創造企業です。・人と会うこと、
話をすることが好きな人・チームワークを大事にする人・世の中の動きを感じ、社会に貢献した
い人ぜひ一緒にMICEビジネスの扉を開きましょう！

■設立／1990年6月　　■正社員数／350名
■勤務予定地／東京、名古屋、大阪、福岡
■採用職種／・総合職　正社員 コンベンションディレクター　施設運営ディレクター
　　　　　　※将来の幹部候補として、研修期間から幅広くご経験いただきます。
■採用予定数／若干名
■エントリー方法／マイナビ2025サイトよりエントリー受付
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒103-8276 東京都中央区日本橋3-10-5
〈電話〉03-3510-3715 〈担当部署〉人事部

17 旭食品 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女2名、計3名業種／商社:商社（水産・食品）

食の豊かさを守り、食の楽しさを開拓しつづける
事業内容・自社PR・求める人材

1923年に高知県で創業し、食品卸売業を中心に四国から中国、近畿・中京、関東、九州へと商圏
を拡大してきた旭食品グループ。これからも全国津々浦々を繋ぐ「食のライフライン」を通じ
て、幸せな暮らしの礎となる、食文化を提供します。

■設立／2012年12月　　■正社員数／1,476名（旭食品単体）
■勤務予定地／当事業所エリア
■採用職種／営業・管理・物流
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒783-8555 高知県南国市領石246
〈電話〉088-880-8725 〈担当部署〉人事部

19 高見 (TAKAMI BRIDAL） 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男4名、女10名、計14名業種／サービス:その他サービス

すべてのお客様の幸せのために、最高のおもてなしを。
事業内容・自社PR・求める人材

・100年続く歴史ある企業ですが、社風はとにかくアットホームです。「親しい人から幸せに」を
モットーに、お客様だけでなくともに働くクルーも大切にしています。
・求める人物像　お客様のために頑張れる人　人を笑顔にすることが好き！　自分の力で誰かを
幸せにしたい！そんな方と一緒に働きたいです♪

■設立／1952年1月　　■正社員数／841名（男性95名、女性746名）※2023年6月30日現在
■勤務予定地／東京・神奈川・千葉・埼玉・仙台・長野・静岡・
　　　　　　　愛知・滋賀・京都・大阪・兵庫・岡山・福岡・大分・熊本・沖縄
■採用職種／【職種】プランナー、スタイリスト、セールス、サービス、
　　　　　　キッチン、商品管理、営業事務、バックアップ
■採用予定数／2025年3月卒業80名（見込み）
■エントリー方法／各種ナビサイトもしくは採用ホームページより、エントリー可能です。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒107-0062 東京都港区南青山3-17-14  中山ビル6F
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部　人材開発課25
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25 東京メトロ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男125名、女9名、計134名業種／運輸・倉庫:運輸

東京を走らせる力
事業内容・自社PR・求める人材

自らの考えを大切にしながらも、変化へのチャレンジができ、かつコミュニケーションを積極的
に取れる方。

■設立／2004年4月　　■正社員数／9,721名（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／都内、一部埼玉、千葉、神奈川を含む。
　　　　　　　※配属先によっては、首都圏以外への出向や海外勤務の可能性があります。
■採用職種／総合職…事務、デジタル、技術系（車両・電気・土木建築）
　　　　　　エキスパート職…運輸、車両、電気、土木、建築
■採用予定数／23卒150名
■エントリー方法／東京メトロ採用HPへアクセスしてください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒110-8614 東京都台東区東上野３-１９-６
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部人事課

24 日本自動車連盟　関東本部 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男11名、女6名、計17名業種／官公庁・団体:官公庁・団体

自動車ユーザーの「安全」と「安心」を支えます
事業内容・自社PR・求める人材

事業内容：自動車ユーザーの「安全」と「安心」のための各種サービスを提供しています。
自社PR：車社会の発展を起点に、交通安全の啓発活動や地域創生、会員優待業務など多岐にわたる事
業に携わることが出来ます。
求める人物像：責任感をもって仕事に取り組める方、多種多様な方とコミュニケーションを取りたい方

■設立／1963年2月　　■正社員数／3,370名（2023年3月時点）
■勤務予定地／全国（1本部・8地方本部・52支部）
■採用職種／事務系総合職
■採用予定数／2025年卒3月卒60名（見込み）
■エントリー方法／弊社ホームページもしくはマイナビよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒105-8562 東京都港区芝2-2-17
〈電話〉03-6833-9300 〈担当部署〉総務課

23 ホンダロジスティクス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男14名、女4名、計18名業種／運輸・倉庫:運輸

Hondaのモノづくりを総合物流で支える
事業内容・自社PR・求める人材

自社PR：私たちホンダロジスティクスはHondaのグループ企業として、効率・品質・環境などの
あらゆる面において他の物流企業とは異なるアプローチで物流を構築しています。
求める人物像：自分の考えを持ち発信できる人、向上心のある人、文化や考えの違いを恐れない
前向きな人。

■設立／2006年10月　　■正社員数／1,173名
■勤務予定地／東京・栃木・埼玉・三重・静岡・熊本など全国拠点
■採用職種／総合職
■採用予定数／2025年卒　25名前後
■エントリー方法／マイナビよりエントリー受付中
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒102-0082 東京都千代田区一番町6番地　一番町SQUARE5F
〈電話〉080-9700-4809 〈担当部署〉総務部　人事ブロック

21 協会けんぽ 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男4名、女12名、計22名業種／官公庁・団体:官公庁・団体

自分ではない、誰かのために。
事業内容・自社PR・求める人材

この国に住むほぼ全ての人が、病気やケガをした際には、健康保険を使って病院にかかります。
この“誰でも、いつでも、どこでも医療を受けることができる状態を守ることが、協会けんぽの
仕事です。医療機関と連携し、加入者の皆様の「当たり前の安心」を支えています。

■設立／2008年10月　　■正社員数／2,100名(正職員のみ)
■勤務予定地／支部（47都道府県の県庁所在地）または本部（東京都）
■採用職種／総合職
■採用予定数／2025年3月卒60名程度(見込み)
■エントリー方法／マイナビからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒160-8507 東京都新宿区四谷1-6-1 YOTSUYA TOWER6F
〈電話〉03-6680-8177 〈担当部署〉人材育成グループ

22 ジェイアール東海ツアーズ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男2名、女10名、計12名業種／サービス:ホテル・旅行

東海道新幹線を中心に 旅の創造と発展に尽くします
事業内容・自社PR・求める人材

当社は旅を「商品」として販売するだけでなく、お客様の心を揺さぶる「体験」を提供し、地域
の発展に貢献することを目指しています。自ら考え企画し、発信することに意欲的な人・挑戦心
のある人にはピッタリな職場です！

■設立／1989年12月　　■正社員数／約600名（2023.7月時点）
■勤務予定地／東京〜新大阪間の事業所　※転居を伴う異動あり
■採用職種／総合職
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒104-0031 東京都中央区京橋１丁目５番８号　三栄ビル２階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部　人事グループ
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3 江東微生物研究所 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男9名、女2名、計11名業種／医療・福祉施設:医療・福祉施設

人々の生命・健康そして環境を支えています
事業内容・自社PR・求める人材

協調性のある方、コミュニケーションのある方、前向きな方、社風に合う方

■設立／1967年7月　　■正社員数／1,080名（2023年7月現在）
■勤務予定地／関東・東北・新潟地区の各事業所（※希望勤務地）
■採用職種／検査職（臨床・水質・食品）、営業職（臨床・環境）、事務職、情報システム職
■採用予定数／全職種合わせて40名前後
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒133-0057 東京都江戸川区西小岩5-11-25
〈電話〉03-3672-9177 〈担当部署〉本社　総務部

1 山星屋 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男5名、女4名、計9名業種／商社:商社（水産・食品）

丸紅グループ、菓子専門商社のリーディングカンパニー
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】　自ら考え、誠実且つ前向きに行動できる学生

■設立／1953年11月　　■正社員数／1,065名（連結ベース）
■勤務予定地／札幌、仙台、さいたま、東京、横浜、名古屋、大阪、広島、博多など
■採用職種／総合業務コース：営業、仕入、商品開発、マーケティング、財経、総務、人事、経理 など
　　　　　　特定業務コース：総合職のサポートをメインとした事務業務 など
■採用予定数／2025年卒30名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ・リクナビよりエントリーをお願いします！
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒542-0081 大阪市中央区南船場1-15-14　堺筋稲畑ビル3階
〈電話〉090-5068-3767 〈担当部署〉人事部人事企画課

2 不二越 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男4名、女1名、計5名業種／メーカー:機械・プラントエンジニアリング

ロボットを核に世界最高水準の技術でFA化に貢献！
事業内容・自社PR・求める人材

当社は自動車や産業機械、エネルギー・インフラ分野等に多様な商品・技術を提供している総合
機械メーカーです。自動車分野ではベアリングや部品加工に用いる精密工具と工作機械、インフ
ラ分野では建設機械用油圧モーターといった商品を製造し、そのシェアは世界トップクラスで
す。

■設立／1928年12月　　■正社員数／3,226名
■勤務予定地／富山、東京、大阪、名古屋、海外ほか
■採用職種／技術系総合職：研究開発、設計、生産技術、品質管理、営業技術など
　　　　　　事務系総合職：営業、生産管理、調達、経理など
■採用予定数／2024年3月卒80名（見込み）
■エントリー方法／当社採用サイトより、マイページに登録
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-0021 東京都港区東新橋1丁目9番2号　汐留住友ビル17階
〈電話〉03-5568-5246 〈担当部署〉本社人事部

4 飯能信用金庫 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男30名、女12名、計42名業種／金融:信用金庫・労働金庫

つながり続ける、挑み続ける、未来を彩る笑顔のために
事業内容・自社PR・求める人材

【提案制度】若手からベテラン職員まで会社を向上させるための意見を提案することができま
す！【上位職早期登用制度】意欲と能力が伴えば早いうちから責任のある役職につくことが出来
ます！＜仕事の魅力＞お客様と近い距離で働けるということ。地域密着型金融機関だからこそ、
お客様の笑顔に出会うことができます！

■設立／1951年7月　　■正社員数／962名
■勤務予定地／埼玉県西部、東京都２３区、多摩地区に営業エリアを展開している地域密着型金融機関です。
　　　　　　　本部・本店営業部／飯能市栄町支店／埼玉県および東京都に46支店（2出張所を含む）
■採用職種／伴走型支援×四次元的地域密着型金融機関を行う「総合職」お客様のライフステージ・ライフ
　　　　　　サイクルに寄り添った四次元的地域密着型金融を行い地域に貢献するお仕事です！
■採用予定数／20名程度
■エントリー方法／マイナビ・キャリタス就活・弊金庫HPよりエントリー可能。＊決まり次第案内＊
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒357-8558 埼玉県飯能市栄町２４-９
〈電話〉042-972-8138 〈担当部署〉人事部人事グループ

5 サンコーインダストリー 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女1名、計3名業種／商社:商社（鉄鋼・非鉄・金属製品）

暮らしを支えるねじの専門商社！
事業内容・自社PR・求める人材

ねじを中心とするファスニング関連商品の仕入・販売/業界最多の200万アイテム！設立以来黒字
経営の安定企業！転勤なし！/明るく素直な方！人と話をするのが好きな方！

■設立／1948年3月　　■正社員数／504名（2023年4月現在）
■勤務予定地／東京
■採用職種／営業部（営業職・営業事務）・仕入部（仕入職・仕入事務）・総務部
■採用予定数／25名（大阪含む）
■エントリー方法／採用HP 3QNAVIからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0053 東京都中央区晴海4-7-4　クロスドック晴海3F-B
〈電話〉03-5547-2635 〈担当部署〉東京支社　総務部

6 リコージャパン 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男133名、女40名、計173名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

好きな街で好きなだけ。
事業内容・自社PR・求める人材

全国47都道府県に支社を設けており、各支社の90％以上の社員が地元出身です。リコー製品だけ
でなく様々なメーカーの製品・サービスを取り扱うことができます。地域密着で働きたい方、デ
ジタル技術に興味がある方はぜひエントリーしていただければと思います。

■設立／1959年5月　　■正社員数／18,518名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／全国47都道府県348事業所
　　　　　　　※営業職とカスタマーエンジニア職は働く都道府県を選択可
■採用職種／・営業（法人営業）（SA）・カスタマーエンジニア （CE）
　　　　　　・システムエンジニア （SE）・コーポレートスタッフ （CS）
■採用予定数／250名程度（全国/全職種）
■エントリー方法／マイナビ・リクナビから応募
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒105-8503 東京都港区芝3-8-2　芝公園ファーストビル
〈電話〉080-7472-2147 〈担当部署〉人事部　採用グループ

7 なとり 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男15名、女2名、計17名業種／メーカー:水産・食品

「おつまみ」の真のNO.1企業を目指していきます!
事業内容・自社PR・求める人材

食料品（おつまみ各種）の製造・販売をしているメーカーです 。主力製品「チーズ鱈」をはじ
め、大人から子供まで楽しめる多種多様なおつまみを製造・販売しています。これからもなとり
は「安全でより豊かなおつまみ食文化の創造」を目指して、時代のトレンドをしっかり見据え、
さらなる飛躍を遂げるため、挑戦し続けます。

■設立／1948年6月　　■正社員数／600名
■勤務予定地／営業職：東京、埼玉、札幌、仙台、神奈川、大阪、名古屋、福岡を含む
　　　　　　　全国18か所の営業所　　生産職：埼玉、函館、広島
■採用職種／営業職：量販店などの本部を担当し提案型営業を行う　　生産職：工場の製造ライン業務や、生産計画、
　　　　　　機械メンテ等の幅広い業務　　販売職：首都圏の大手百貨店の地下食品売場にある店舗にて、洋風惣菜の販売
■採用予定数／営業職：5〜7名程度　生産職：5〜7名程度　販売職：若干名
■エントリー方法／マイナビよりエントリーをお願い致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒114-8611 東京都北区王子5-5-1
〈電話〉03-5390-8151 〈担当部署〉人事部

8 バリュークリエーション 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女0名、計1名業種／情報（通信・マスコミ）:通信関連

世界に「Wao!」と言わせるマーケティングを！
事業内容・自社PR・求める人材

■どんな会社？・Googleパートナー企業から10社のみ選ばれる優秀賞受賞！・充実の福利厚生有
り(エスプレッソマシン、ウォーターサーバー完備、奨学金代理返還制度等)・平均年齢29歳！年齢
関係なく大きな役割を任せてもらえる組織！
■求める人物像 ・成長意欲があり、地道に努力を続けられる人

■設立／2008年4月　　■正社員数／85名(東京・仙台合計数)
■勤務予定地／東京都(恵比寿)、宮城県(仙台)
■採用職種／Web戦略コンサルタント(営業)Web広告運用担当(広告運用)
■採用予定数／東京都(恵比寿本社)10名　宮城県(仙台支社)10名
■エントリー方法／オンライン説明会内でエントリーフォームのリンクをお伝えします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒150-0013 渋谷区恵比寿1-21-10 えびすアシスト4階
〈電話〉03-5468-6877 〈担当部署〉経営企画部

9 ALSOK 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男81名、女14名、計95名業種／サービス:その他サービス

人にやさしい街は、勇気ある人に守られている
事業内容・自社PR・求める人材

創業以来、半世紀以上にわたって高品質なセキュリティサービスを提供し続けてきたALSOK
は「人財力」や「組織力」、「信頼」が大きな強みです。めまぐるしく変化する内外情勢のな
か、よりグローバルな社会的課題解決に貢献する活動を推進していきます。警備だけではない
ALSOKの魅力をぜひ聞きにきてください。

■設立／1965年7月　　■正社員数／12,041名（綜合警備保障株式会社単体）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／東京・首都圏・全国（希望による配置※エリア限定採用）
■採用職種／総合職（営業・経理・機械警備等※希望制）・研究開発職
■採用予定数／2025年卒約500名（全国）
■エントリー方法／マイナビ、リクナビ、または自社採用HPからエントリー可能
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒107-8511 東京都港区元赤坂1-6-6
〈電話〉03-3404-6081 〈担当部署〉採用部

10 キユーソー流通システム 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男10名、女3名、計13名業種／運輸・倉庫:倉庫

人と食を笑顔で結ぶキユーピーグループの総合物流企業
事業内容・自社PR・求める人材

◆住宅手当の制度あり（家賃・共益費の50％前後：条件は別途ご案内）
◆平均有給取得日数11.7日（2022年度）◆新入社員リフレッシュ特別休暇・時間単位年次有給休暇など休暇制度充実
◆求める人物像：笑顔・責任感・謙虚・挑戦
◆先輩社員座談会あり（リアルな声をもとに納得して会社を選んでください）

■設立／1966年2月　　■正社員数／932名
■勤務予定地／■総合職：全国の営業所・支社・本社・海外　■地域職：希望する勤務地域内の営業所
　　　　　　　（東京・千葉・埼玉・神奈川・茨城など関東圏営業所多数）
■採用職種／◆総合職：全国を舞台に様々な職務を経験　会社経営幹部・物流のプロフェッショナルをめざす
　　　　　　◆地域職：希望勤務地域内職務に従事　地域のプロフェッショナルをめざす※職種転換制度あり
■採用予定数／2025年3月卒20〜30名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025からエントリーをお願い致します。冬季１day仕事体験あり｡
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒182-0021 東京都調布市調布ケ丘3-50-1
〈電話〉042-441-2074 〈担当部署〉人事本部　人事部 28
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11 オズマピーアール 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男0名、女3名、計2名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

新しい「あたりまえ」を創る。
事業内容・自社PR・求める人材

国内、海外の企業、政府関係機関、公的団体などのクライアントに企画立案から実施まで、総
合的なパブリックリレーションズサービスを提供します。社内のスペシャリストが集まってプ
ロジェクトごとにチームを組み、これまでの実績やノウハウを活かしながら、統合的なコミュニ
ケーション戦略に取り組むことが可能です。

■設立／1963年10月　　■正社員数／185名
■勤務予定地／東京
■採用職種／企画営業職（PRプランナー／PRコンサルティング）
■採用予定数／2025年4月入社／10名見込み
■エントリー方法／当社HPより
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒102-8025 東京都千代田区紀尾井町3−23　文藝春秋 新館
〈電話〉———————— 〈担当部署〉マネジメント本部　人事室　ピープルグロース部

12 東京シティ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男18名、女16名、計34名業種／金融:信用金庫・労働金庫

「ありがとう」が集まるところ
事業内容・自社PR・求める人材

東京シティ信用金庫は都内広域に店舗を展開しております。そのため、都心部はほぼ地元のよう
な地域との強い繋がりをもっています。様々な地域の方々との交流の中で、信頼関係を築きなが
ら、人として大きな成長ができる環境です。

■設立／1950年6月　　■正社員数／631名
■勤務予定地／東京都内及び千葉県浦安市の各店舗
■採用職種／総合職（営業店業務全般）
■採用予定数／４５名
■エントリー方法／マイナビより受付しております。
　　　　　　　　　説明会に参加頂いた方へ選考のご案内をしております
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒103-0022 東京都中央区日本橋室町1-9-14
〈電話〉03-3279-4324 〈担当部署〉人事部

13 きらぼし銀行 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男30名、女19名、計49名業種／金融:銀行

「金融にも強い総合サービス業」
事業内容・自社PR・求める人材

「金融にも強い総合サービス業」を将来像として掲げ、従来の銀行業務の枠を超えて、地域社会
と地域ビジネスのプラットフォーマーを目指しています。新たな時代における金融サービスの創
出に挑む、自主性・自発性のある人を歓迎しています。

■設立／1924年12月　　■正社員数／2,330名（2023年3月末時点）
■勤務予定地／東京・神奈川・埼玉・千葉の本支店出張所ほか
■採用職種／【正社員】総合職
■採用予定数／2025年3月卒　100名
■エントリー方法／きらぼし銀行採用サイト、または各就活サイトよりエントリーしてください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒107-0062 東京都港区南青山三丁目10番43号
〈電話〉03-6447-5822 〈担当部署〉ＨＲ部

14 いつも 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男0名、女4名、計4名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

日本の未来をECでつくるD2C・ECの総合支援企業
事業内容・自社PR・求める人材

■求める人物像・早期に経営やマネジメントに携わる仕事をしたい・社会貢献や社会的意義のあ
る仕事をしたい・新しいことにチャレンジしたい

■設立／2007年2月　　■正社員数／299名（アルバイト含む　※2023年8月末時点）
■勤務予定地／東京本社【千代田区有楽町】
■採用職種／総合職（マーケティングコンサルタント、ECビジネスコンサルタント、ECアドバイザー、ディレクター）
　　　　　　※ECについて知識や経験のない方でも活躍できる環境が整っています！
■採用予定数／15名
■エントリー方法／Wantedlyよりご応募お待ちしております！
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒100-0006 千代田区有楽町1丁目13-2　第一生命日比谷ファースト21階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉組織人材戦略グループ

15 ザ・パック 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男12名、女2名、計14名業種／メーカー:印刷・パッケージ

パッケージのトータルソリューション企業
事業内容・自社PR・求める人材

主力の紙袋をはじめ、印刷紙器・段ボール製品・ポリ袋など、包装資材の企画・製造・販売を行
う総合パッケージメーカーです。営業職はお客様のご希望をヒアリングし、提案を盛り込みなが
ら一緒に商品を作り上げていきます。目に見えるモノづくりに興味がある方、企画提案型の営業
に興味がある方、お待ちしております。

■設立／1952年5月　　■正社員数／1,183名(正社員数)(2022年12月/連結)、
　　　　　　　　　　　　　　　　　　835名(正社員数)(2022年12月/単体)
■勤務予定地／大阪本社、東京本部、他11支社、営業所12か所、工場4か所　合計29拠点
■採用職種／営業、営業アシスタント、販売管理、生産管理、購買、
　　　　　　情報システム、技術（商品開発、生産技術）など
■採用予定数／2025年3月卒業・院了生10〜15名(見込み)
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーしてください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒151-0063 東京都渋谷区富ヶ谷2丁目8-4
〈電話〉03-3469-1221 〈担当部署〉人事部人材開発課

16 ファイブニーズ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男1名、女0名、計1名業種／流通:その他専門店

お酒業界を変革するチャレンジャー集団
事業内容・自社PR・求める人材

私たちは、仕事を通じて“自己実現”の追求をすることを大切にしています。高みを目指して成
長し続けることを目標に業務に取り組む人財集団であり、その皆が目標を叶える基盤となる会社
を目指しています。このような理念に共感していただける方は、是非私たちと一緒に日本のお酒
の魅力を世界に広めていきましょう！

■設立／2011年7月　　■正社員数／84名（2023年7月実績）
■勤務予定地／東京本社、各店舗含め15拠点
■採用職種／総合職※バイヤー、営業、WEBマーケティング、ECサイト運営など、
　　　　　　あなたが希望する職種でキャリア形成が可能です。
■採用予定数／5〜10名（見込み）
■エントリー方法／弊社コーポレートサイトの採用ページよりエントリーをお願いいたします
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒130-0012 東京都墨田区太平４−１−３　オリナスタワー１６階
〈電話〉03-6240-4563 〈担当部署〉人事総務部

17 住友三井オートサービス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男23名、女23名、計46名業種／金融:リース・レンタル

移動の進化で社会を変える
事業内容・自社PR・求める人材

＜求める人物像＞
・多様性を受容し、住友三井オートサービスグループとともに自ら成長できる人材　
・新たな価値創造へ自ら工夫し、挑戦し続ける人材　
・常に相手目線で考え、揺るぎない信頼を獲得できる人材

■設立／1981年2月　　■正社員数／2,023名（2023年4月1日時点：単体）
■勤務予定地／東京・大阪本社、各地域支店海外拠点
■採用職種／総合職（全国転勤型）、事務職（地域限定型）
■採用予定数／総合職30名程度、事務職20〜25名程度
■エントリー方法／採用HPより、マイページへご登録お願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒163-1434 東京都新宿区西新宿3-20-2　東京オペラシティビル
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部

18 持田製薬 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男15名、女0名、計15名業種／メーカー:医薬品・医療関連・化粧品

先見的独創と研究
事業内容・自社PR・求める人材

1913年に「独創研究」の考えのもとに創業し、先見性と独創性にあふれる製品を世の中に送り出
し、医療の発展に重要な役割を担ってまいりました。現在では、これまでの経験と技術を活か
し、循環器・産婦人科・精神科・消化器を中心とした領域に注力するとともに、幅広いニーズに
対応する独創的な研究開発を行っております

■設立／1945年4月　　■正社員数／1,529名（2023年3月末）
■勤務予定地／研究職：静岡県御殿場市・藤枝市　　　　医薬開発職：東京都新宿区
　　　　　　　生産技術職（工場）：栃木県大田原市　　MR職：全国各支店・各事業所
■採用職種／MR職、医薬開発職、研究職、生産技術職
■採用予定数／2025年3月卒採用予定数　40名（見込み）
■エントリー方法／リクナビ2025・マイナビ2025、もしくは弊社採用HPからご応募ください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒160-8515 東京都新宿区四谷1-7
〈電話〉0120-358-314 〈担当部署〉人事部人材開発室

19 しまむら 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男64名、女13名、計77名業種／流通:専門店（ファッション関連）

独自のビジネスモデルで成長を続けます。
事業内容・自社PR・求める人材

衣料品専門店における売上高は国内第2位、世界第9位！しまむらは、高感度・高品質な商品を
リーズナブルな価格で提案する衣料品専門店です。私たちは時代の変化と共に、複雑化・多様
化するお客様の様々なニーズに応え続けるため、ローコストオペレーションなどの「独自の仕組
み」を強みとして成長し続けています。

■設立／1953年5月　　■正社員数／2,691名（2022年2月20日時点）
■勤務予定地／最初の配属は基本的に実家から通勤可能な店舗。
　　　　　　　その後、全国の店舗及び埼玉県の本社
■採用職種／総合職（ジョブローテーションにより、店長、
　　　　　　バイヤーなど様々な部署を経験します）
■採用予定数／2025年3月卒80名（見込み）
■エントリー方法／マイナビまたはリクナビからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒330-9520 埼玉県さいたま市大宮区北袋町１-６０２-１
〈電話〉048-631-2132 〈担当部署〉人事部

20 アイリスオーヤマ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／非公開業種／メーカー:電子・電機

アイ ラブ アイデア
事業内容・自社PR・求める人材

日用品や家電・マスクといった「一般消費者向け」の商品から、LED照明やオフィス家具・ロ
ボットといった「法人向け商品」まで多種多様な商品カテゴリーを有しております！自社での
ネット通販事業も運営している会社です！！多事業展開しておりますので、みなさんの強みを活
かせる仕事・やりたい仕事がきっとあるはず！！

■設立／1971年4月　　■正社員数／6,035名（2023年1月時点）
■勤務予定地／宮城・東京・大阪 など全国各地、ほか海外拠点
■採用職種／営業、企画マーケティング、通販サイト運営、財務・経理、インサイドセールス、
　　　　　　コールセンター、物流、人事、商品開発、応用研究、品質管理、生産技術、
　　　　　　製造、システム開発・運用、施工管理技士、電気工事士など
■採用予定数／未定
■エントリー方法／まずは「2025年卒 マイページ」へご登録ください！
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒105-0013 東京都港区浜松町二丁目3番1号 日本生命浜松町クレアタワー19階
〈電話〉090-4435-3573 〈担当部署〉人事部新卒採用課29
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22 日興ビジネスシステムズ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男１名、女4名、計5名業種／金融:証券・投信・投資顧問

「信頼」を支える主役になる
事業内容・自社PR・求める人材

下記のような方と一緒に働きたいと思っています！
・積極果敢に挑戦し、新しい価値を生み出す意欲・業務を正確かつ着実に推進できる堅実性・
チームワークを大切にすること熱意を持って証券事務サービスの未来を創る仲間を待っていま
す。

■設立／1988年12月　　■正社員数／807名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／東京
■採用職種／総合職
■採用予定数／２０２５年３月卒業見込み5名程度
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒135-8532 東京都江東区木場１丁目５番５５号 深川ギャザリア ウエスト１棟
〈電話〉03-5857-4406 〈担当部署〉人事部

21 ゼンリン 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男9名、女5名、計14名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

地図情報で人々の生活に貢献
事業内容・自社PR・求める人材

ありとあらゆる情報が溢れている今の時代だからこそ、自分の頭で考えて情報を取捨選択し、そ
の時々に必要な行動が出来る力が求められていると思います。会社に入ってからも、受け身に
なって与えられた仕事をただやっているだけでは会社も自分自身も進歩しません。

■設立／1961年4月　　■正社員数／2,435名（2023年3月31日現在）
■勤務予定地／全国（新卒入社1年目は主要事業所への配属可能性大）
　　　　　　　主要事業所：埼玉・東京・千葉・横浜・名古屋・大阪・広島・福岡
■採用職種／総合職、技術系総合職
■採用予定数／40名
■エントリー方法／リクナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒804-0003 福岡県北九州市戸畑区中原新町3-1
〈電話〉093-882-9051 〈担当部署〉コーポレート本部　人事部　人事課

23 あらた 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男11名、女6名、計17名業種／商社:商社（家具・インテリア・日用品）

日用品卸売業界のリーディングカンパニー
事業内容・自社PR・求める人材

営業スタイルは決まった小売店様を担当するルートセールスです。暮らしを支える日用品・化粧
品を提案・お届けする使命感とやりがいは無限大、東洋大学ＯＢＯＧ社員も多数活躍中！！日用
品や化粧品に興味・関心がある方、営業の仕事に興味がある方、社会インフラを支える仕事がし
たい方、是非気軽にご参加ください！

■設立／2002年4月　　■正社員数／2,924名
■勤務予定地／北海道、岩手県、宮城県、埼玉県、東京都、神奈川県、愛知県、
　　　　　　　大阪府、岡山県、広島県、福岡県等の各事業所　※本人の希望を考慮
■採用職種／総合職(営業/IT・システムなど)
■採用予定数／50名
■エントリー方法／マイナビ2025・リクナビ2025からエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒135-0016 東京都江東区東陽6丁目3番2号　イースト21タワー
〈電話〉0120-340-029 〈担当部署〉人事部人事企画課

24 クレオ 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男8名、女5名、計13名業種／サービス:その他サービス

「生活者の視点を、アイデアの起点に。」
事業内容・自社PR・求める人材

「買いたい気持ちをデザインする」をコンセプトに、生活者の視点を重視したマーケティング・
セールスプロモーション（SP）の企画・提案・実施・検証を一貫してクライアントに提供する事
業を手がけています。

■設立／1968年12月　　■正社員数／600名
■勤務予定地／東京・名古屋・大阪
■採用職種／営業職、プランナー職、マーケッター職、デザイナー職、工程購買職
■採用予定数／2025年3月卒20名
■エントリー方法／マイナビからエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒100-0005 東京都千代田区丸の内2-5-1　丸の内二丁目ビル５F
〈電話〉03-4213-2223 〈担当部署〉人事総務部

30
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1 日清医療食品 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男3名、女4名、計7名業種／サービス:フードサービス

医療福祉を食で支えるリーディングカンパニー
事業内容・自社PR・求める人材

患者様・施設利用者様の食事をお作りする業務を、病院、介護・福祉施設から受託するアウト
ソーサーです。食事サービスのプロとして専門的な立場から、お客様の状況や抱えている課題に
合わせたご提案をし、運営マネジメント、アフターフォローまで総合的な質の高いサービスを提
供します。

■設立／1972年9月　　■正社員数／連結：70,379名/　単体：50,874名（2023年5月現在）
■勤務予定地／全国18支店(札幌市､東京都､横浜市､さいたま市、千葉市、名古屋市、
　　　　　　　京都市､大阪市､福岡市､熊本市他) 及び本社(東京都千代田区)
■採用職種／総合職、エリア総合職
■採用予定数／30〜40名程度
■エントリー方法／https://nifs.snar.jp/jobboard/apply.aspx
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒100-6420 東京都千代田区丸の内2-7-3　東京ビルディング20階
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部　人財キャリア開発課

2 帝国データバンク 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男35名、女5名、計40名業種／サービス:調査・コンサルタント

全国に83事業所を持つ日本最大手の企業信用調査会社
事業内容・自社PR・求める人材

帝国データバンク（TDB）は創業以来123年間企業信用調査を行っており、業界シェアはNo.1を誇
ります。TDBはどんな時も企業の立場で経営をサポートする「情報パートナー」です。「企業を
成長させたい！」「社長を支援したい！」そんな思いを持った方を求めています。

■設立／1987年7月　　■正社員数／約3,300名
■勤務予定地／本支社：東京(青山・四谷)・大阪
　　　　　　　支店　：札幌・仙台・東京(立川)・横浜・千葉・大宮・名古屋・広島・福岡
■採用職種／総合職（本支社採用・エリア採用）
■採用予定数／2025年3月卒50名(見込み）
■エントリー方法／マイページよりエントリーを受け付けております。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒107-8680 東京都港区南青山2-5-20
〈電話〉03-5775-3192 〈担当部署〉人事部人材開発課

3 埼玉縣信用金庫 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男75名、女24名、計99名業種／金融:信用金庫・労働金庫

「Challenge to the next」
事業内容・自社PR・求める人材

自ら積極的に行動し、常に成長への強い意欲を持ち、失敗を恐れず何度でもトライできる人材を
求めます。私たちは埼玉県全域で、地域ごとの特色に合わせ、暮らしとビジネスを支えていま
す。地域と深く関わり合いながら、自らの成長を感じていきたい。そのようなChallenge精神を
持った方をお待ちしております。

■設立／1948年2月　　■正社員数／1,526名（2023年3月末）
■勤務予定地／埼玉県内本支店
■採用職種／総合職（金融業務全般）専門職（システム業務）
■採用予定数／50名程度
■エントリー方法／当金庫ホームページまたは各ナビ会社
　　　　　　　　（マイナビ、リクナビ、キャリタス就活）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒360-8611 埼玉県熊谷市久下4-141
〈電話〉048-526-1111 〈担当部署〉人事部人材開発グループ

4 JALUX 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男3名、女5名、計8名業種／商社:その他商社

航空×商社JALUX
事業内容・自社PR・求める人材

決して受身ではなく、自ら考え行動することのできる強い意思と行動力を持った人財を採用した
いと考えています。未来を自らの意思で積極的に切り拓いていこうとする皆さんと、説明会でお
会いできることを心から楽しみにしています。

■設立／1962年3月　　■正社員数／1,701名（連結子会社1,274名を含む）
■勤務予定地／本社：東京（品川）国内支社：西日本事務所（大阪）
　　　　　　　海外拠点：レディング（UK)、ロサンゼルス、バンコク、上海、ハノイ、シンガポールなど
■採用職種／総合職、事務職
■採用予定数／総合職20名、事務職10名（予定）
■エントリー方法／マイナビ・リクナビサイト、または当社採用HPからエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒108-8209 東京都港区港南1-2-70品川シーズンテラス
〈電話〉080-8869-6903 〈担当部署〉総務人事部

5 環境再生保全機構 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男0名、女1名、計1名業種／官公庁・団体:官公庁・団体

環境行政の一翼を担う
事業内容・自社PR・求める人材

(1) 環境問題に具体的な関心を持ち、行政機関の一員として携わる意欲がある人
(2) 他者が困っているときは進んで助けて問題を解決する人
(3) 学生時代に培った学問や経験について、胸を張って語れる人
(4) 自ら考え行動し、諦めずに取り組む人　(5) 倫理観を持って行動し、他者から信頼される人

■設立／2004年4月　　■正社員数／161名
■勤務予定地／川崎駅
■採用職種／総合職（正職員）
■採用予定数／１〜５名予定
■エントリー方法／マイナビ（予定）からエントリーをしてください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒212-8554 神奈川県川崎市幸区大宮町1310　ミューザ川崎セントラルタワー
〈電話〉044-520-9501 〈担当部署〉総務部

6 東日本銀行 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男30名、女13名、計43名業種／金融:銀行

フェイス・トゥ・フェイスで中小企業を支えよう！
事業内容・自社PR・求める人材

チャレンジ力、積極性のある方コミュニケーション能力のある方

■設立／1924年10月　　■正社員数／1,022名（単体）
■勤務予定地／各営業店（東京都、神奈川県、千葉県、茨城県、栃木県）
■採用職種／総合職
■採用予定数／2025年3月卒業見込50名程度
■エントリー方法／マイナビよりエントリーお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒220-8611 神奈川県横浜市西区みなとみらい3-1-1横浜銀行本店内
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人財部企画グループ

8 田島ルーフィング 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男22名、女3名、計25名業種／メーカー:建設・住宅・不動産

屋根で守り、床で支える。
事業内容・自社PR・求める人材

当社の企業理念である「和」・「革新」・「技術」を体現している人です。人の和を築き、常に
新しい価値を創造し続け、持ち味の発揮を通じて企業活動に貢献することのできる方を求めてい
ます。

■設立／1938年1月　　■正社員数／1,149名（2022年12月現在）
■勤務予定地／◆営業：東京・大阪他全国17拠点　◆技術開発(開発・製造管理)開発：東京
　　　　　　　・埼玉・茨城・岡山　◆生産技術：東京・埼玉
■採用職種／◆営業：学科不問、　◆技術開発(開発・製造管理)：化学系・建築系、
　　　　　　◆生産技術：機械系・電気系
■採用予定数／◆営業：10名程度　◆技術開発(開発・製造管理)：3名程度　◆生産技術：2名程度
■エントリー方法／採用マイページ、マイナビ
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒101-8575 東京都千代田区岩本町3-11-13
〈電話〉0120-011-317 〈担当部署〉総務部人事組織支援課

9 芝本産業 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女1名、計2名業種／商社:商社（鉄鋼・非鉄・金属製品）

Do the Right Thing Right
事業内容・自社PR・求める人材

鉄鋼を中心に100年の歴史を築いてきた中で、積み重ねてきた実績を糧に新しいことに挑戦し続
けているのが大きな特徴です。更に、上司が若手や部下の仕事に入り込む環境や、自身の経験を
様々なフィールドで発揮できる魅力ある人材を育成し、成長を実感できる働き方が大切だと考え
ています。

■設立／1917年7月　　■正社員数／計 112名　男性 81名　女性 31名
■勤務予定地／東京都中央区、千葉県浦安市、大阪府中央区、その他7拠点あり
■採用職種／総合職採用　営業職・ソリューション・社内SE
■採用予定数／2024年3月卒　2名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2024よりエントリー受付中です！
　　　　　　　　　説明会→ES提出→一次面接→最終面接
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0043 東京都中央区湊1-1-12　HSB鐵砲洲7階
〈電話〉03-3552-8191 〈担当部署〉総務部

10 伊藤景パック産業 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男8名、女1名、計9名業種／メーカー:印刷・パッケージ

あなたの知らないデザートパッケージの世界
事業内容・自社PR・求める人材

デザートパッケージの企画製造販売。様々な人達と売れる戦略を考え、一緒に作り上げる仕事で
す。創業の理念『世を益し我また利す』。パッケージを通して、世の中の役に立ち人々を幸せに
する、その思いを大切にして日々の仕事に打ち込める人を求めています。

■設立／1910年9月　　■正社員数／280名（2023年10月現在）
■勤務予定地／本社（東京都台東区）支店（札幌、仙台、名古屋、大阪、福岡）
■採用職種／総合職（提案営業職・商品開発・マーケティング）
　　　　　　★感性をフルに発揮できるトータルプランナー
■採用予定数／3名（見込み）
■エントリー方法／採用ＨＰをご覧ください
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒111-0036 東京都台東区松が谷１-７-１
〈電話〉03-3844-8761 〈担当部署〉人事部

11 朝日航洋 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男17名、女2名、計19名業種／運輸・倉庫:運輸

空にさきがけ未来をひらく
事業内容・自社PR・求める人材

【事業内容】航空運輸事業/空間情報事業
【自社PR】上記記入済み
【求める人物像】ﾁｰﾑの為に自分で考え決定した目標の実現に向けて計画を立て、粘り強く取り組
める方。またそれを迅速にやり遂げる行動力と実行力を持った方に来ていただきたいと思います。

■設立／1955年7月　　■正社員数／1,315名
■勤務予定地／北海道/岩手/宮城/秋田/福島/茨城/埼玉/千葉/東京/神奈川//新潟/富山/福井/山梨/長野/岐阜/
　　　　　　　静岡/愛知/三重/滋賀/大阪/兵庫/和歌山/岡山/広島/山口/香川/福岡/熊本/宮崎/鹿児島
■採用職種／【航空事業】営業職/運航管理職/整備士/操縦士
　　　　　　【空間情報事業】営業職/技術職
■採用予定数／2024年3月卒43名(見込み)
■エントリー方法／マイナビよりエントリーまたは弊社HPより応募登録をお願いいたします
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒350-1165 埼玉県川越市南台3-14-4
〈電話〉049-238-6288 〈担当部署〉人事部 32
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21 ユアサ・フナショク 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男10名、女1名、計11名業種／商社:商社（水産・食品）

地域密着型の総合食品商社
事業内容・自社PR・求める人材

・コミュニケーション力のある人
・自ら考働し挑戦できる人
・ユアサ・フナショクで働きたい、活躍したい人

■設立／1937年1月　　■正社員数／230名（正社員）
■勤務予定地／商事部門：本社、千葉県内の支店、東京、埼玉、横浜、大型精米工場
　　　　　　　ホテル部門：茅場町、両国、新宿曙橋、川崎、溝ノ口、太田
■採用職種／商事部門：営業職（食品本部・低温食品本部・米穀本部・飼料畜産本部・業務用商品本部）事務職（ 営業事務・
　　　　　　経理・総務・人事・社内 SE ）、製造職（大型精米工場）ホテル部門：フロント職（パールホテルズ）
■採用予定数／営業と事務合わせて15名程度、ホテル2名程度（2024年4月予定）
■エントリー方法／マイナビかキャリタスからエントリーする。その後、会社のWEBセミナーに参加する。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒273-8551 千葉県船橋市宮本4-18-6
〈電話〉047-433-1211 〈担当部署〉総務部

12 電通PRコンサルティング 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男1名、女3名、計4名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

電通グループならではの大きな仕事を手掛けるPR会社
事業内容・自社PR・求める人材

PRは「世の中との良い関係づくり」です。当社ではPRを通じて、新たな社会的価値や仕組みを
作り出すソーシャルイノベーションを実現させるために日々活動しています。 新しいこと・幅広
い物事への興味関心がある方や、自分の頭で考えることが出来る方、相手の気持ちが理解できる
方とぜひ一緒に働きたいと思います。

■設立／1961年9月　　■正社員数／283名（2023年9月現在）
■勤務予定地／東京本社・関西支社（大阪）
■採用職種／総合職（PRプランナー）
■採用予定数／若干名（予定）
■エントリー方法／マイナビ2025からエントリー(エントリー後、マイページを発行します)
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒105-7001 東京都港区東新橋1-8-1
〈電話〉03-6216-8980 〈担当部署〉経営推進局人事労政部

14 大森機械工業 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男39名、女0名、計39名業種／メーカー:機械・プラントエンジニアリング

技術者の青春はエンドレスだ
事業内容・自社PR・求める人材

・ものづくりや機械いじりなどが好きな方・試行錯誤を繰り返して自分の頭で考えながら取り組
んだ経験がある(好きな)方・コミュニケーションを取るのが好きな方

■設立／1957年12月　　■正社員数／640名（令和5年5月期）
■勤務予定地／生産拠点：埼玉県越谷市、新潟県長岡市
　　　　　　　営業拠点：札幌、仙台、長岡、富山、静岡、名古屋、大阪、広島、北九州
■採用職種／【文理不問】営業、メンテナンスエンジニア
　　　　　　【理系のみ】機械設計、メカトロ設計、製造
■採用予定数／2025年3月卒業：15名〜20名(見込み)
■エントリー方法／【マイナビ2025】からエントリーをお願いいたします◎
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒343-0822 埼玉県越谷市西方2761番地
〈電話〉048-988-2111 〈担当部署〉管理本部 人事総務部 人事課

16 レスターホールディングス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男5名、女3名、計8名業種／商社:その他商社

「未知なる道を切り拓け」
事業内容・自社PR・求める人材

「未知なる道」とは、想像もつかない新たな可能性。レスターグループは様々な挑戦により「未
知なる道」を開拓し、成長を続けている。より良い未来を創りたい、時代に残るような仕事がし
たいそんな情熱を持つ人々がレスターグループの大きな力となる。自分自身の新たな可能性をレ
スターグループで切り拓いていこう。

■設立／2019年4月　　■正社員数／2,601名
■勤務予定地／東京本社・大阪事業所
■採用職種／・企画管理職・デバイス事業・エネルギー事業・電子機器事業
■採用予定数／2025年　30名（予定）
■エントリー方法／マイナビ、オープンワーク
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒108-0075 東京都港区港南2丁目10番9号　レスタービルディング
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部

18 NTTデータビジネスシステムズ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男37名、女4名、計41名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

誰よりも鮮明にお客さまの「次」を描き共に社会を創る
事業内容・自社PR・求める人材

お客様の課題をITソリューションで解決する当社は様々な業界のお客様の経営課題を解決するお
手伝いをしています。IT導入に関わる全工程に携わることが可能な当社は、様々なシステムの開
発を行い多くの知識・技術を身につけ成長していける会社です。また充実した人財育成制度があ
り出身学科問わず活躍できる会社です

■設立／2011年4月　　■正社員数／1,248名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／池袋本社その他　豊洲・品川等、主に首都圏
■採用職種／システムエンジニア（SE）、営業
■採用予定数／60〜75名予定
■エントリー方法／採用HP内のENTRYよりマイページ登録後、ご応募ください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒170-0013 東京都豊島区東池袋一丁目18番1号　Hareza Tower 32階
〈電話〉050-3629-8266 〈担当部署〉人事部

13 スコープ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男4名、女4名、計8名業種／サービス:その他サービス

企画の力で、価値を創造し、実現しつづける！
事業内容・自社PR・求める人材

事業内容：セールスプロモーションを中心とした総合広告代理店
自社PR：各プロジェクトに対し、社内で一貫して対応可能な総合的ソリューション体制が整っています
求める人物像：広告業界へ興味・関心が高い方、人柄重視の採用なため一緒に働きたいと思える方、企
画力とそれを実現する実行力がある方

■設立／1989年4月　　■正社員数／290名（2023年3月期）
■勤務予定地／東京本社
■採用職種／・営業部門・企画部門・制作部門・デジタル部門
■採用予定数／2025年3月卒10名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ新卒2025年よりエントリーをお願いします
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒102-0071 東京都千代田区富士見2-10-2 飯田橋グラン・ブルーム28F
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務人事部

15 ロジスティードコラボネクスト 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女2名、計4名業種／運輸・倉庫:倉庫

化粧品物流のトップランナー
事業内容・自社PR・求める人材

物流管理業務は一人では成り立ちません。社内外の人と円滑にコミュニケーションがとれる方、
チームワークを大切に仕事ができる方が望ましいと考えております。入社後は年次の近い先輩社
員とのOJT制度があり、仕事を進める上での全面的なサポートを致します。皆さんが気持ちよく
働ける環境を目指しています。

■設立／1987年8月　　■正社員数／約1,400名(2023年10月現在)
■勤務予定地／＜全国23拠点＞本社：東京都　営業所：北海道、宮城県、埼玉県、神奈川県、
　　　　　　　静岡県、愛知県、滋賀県、大阪府、兵庫県、福岡県、佐賀県、沖縄県
■採用職種／総合職◇センター運営部門◇営業部門◇管理部門◇設備・IT部門
■採用予定数／2025年卒8名程度
■エントリー方法／エントリー・説明会予約についてはマイナビより受付。
　　　　　　　　（詳細は説明会時に案内）
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒135-0016 東京都江東区東陽7-2-14 東陽MKビル10F
〈電話〉03-5634-1258 〈担当部署〉管理統括部　人事課

17 インフォマート 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男1名、女1名、計2名業種／IT・情報処理:情報・インターネットサービス

しごと、スマート。インフォマート
事業内容・自社PR・求める人材

『IT』『Saas』『DX』『食』『若手活躍』1 つでも気になるワードがあった方、当社ブースにお
越し下さい！業界のリーディングカンパニーならではの話をさせていただきます。絶対に面白い
事業だと思って貰えるはずです！卒業生とも直接お話することが出来るので、なんでも質問して
下さいね◎お待ちしております^^

■設立／1998年2月　　■正社員数／791名（正社員590名／派遣201名）（2023年9月末現在）
■勤務予定地／東京本社JR線「浜松町」駅徒歩2分都営浅草・大江戸線「大門」駅徒歩4分
■採用職種／1【営業職】企業向けにプロダクトのご提案や、運用サポートを行います。
　　　　　　2【事務職】営業職のサポート事務全般を行います。
　　　　　　3【開発職】プログラミングを用いてプロダクトの設計から開発・運用・保守を行います。
■採用予定数／2025年3月卒業　営業職：〜10名、事務職：若干名、開発職：10名
■エントリー方法／公式HP、ワンキャリアからエントリー下さい。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒105-0022 東京都港区海岸1-2-3 汐留芝離宮ビルディング13階
〈電話〉03-5733-2360 〈担当部署〉人材開発部

19 JR東日本ステーションサービス 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男29名、女8名、計37名業種／サービス:その他サービス

人をつなぐ、未来につなぐ
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像について、自分の個性を活かしつつ、次のような特徴をもった人が弊社では活躍し
ています。
■笑顔で元気にあいさつができる人、■決められたルールを守れる人、
■チームワークを大事にできる人、　■協調性を持って行動できる人

■設立／2013年4月　　■正社員数／3,367名（2023年９月現在）
■勤務予定地／東京、神奈川、埼玉、千葉、茨城、栃木、群馬、山梨、福島にある
　　　　　　　弊社が運営するJR東日本の駅等
■採用職種／駅係員（弊社が運営するJR東日本の駅において、改札業務やお客さまの
　　　　　　ご案内、みどりの窓口でのきっぷの発売などを行います。）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ2025または、弊社採用ホームページからエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒336-0021 埼玉県さいたま市南区別所６丁目14番地1号
〈電話〉048-866-7985 〈担当部署〉人材開発部

20 朝日広告社 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男13名、女1名、計14名業種／情報（通信・マスコミ）:マスコミ

朝日広告社は「総合広告会社」です。
事業内容・自社PR・求める人材

「コミュニケーションサイエンスで、幸せが循環する未来をつくる」。朝日広告社で新しいこと
にチャレンジしてみたい！という皆さんのご応募をお待ちしております。

■設立／1924年11月　　■正社員数／398名（2023年10月現在）
■勤務予定地／東京、大阪、横浜、福岡、静岡、山梨
■採用職種／総合職
■採用予定数／10名程度
■エントリー方法／マイナビのマイキャリアBOX（WEBエントリーシート）
　　　　　　　　　からの提出となります。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒104-8313 東京都中央区銀座7-16-12 G-7ビル
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人事部33



２
月
16
日　

Ａ
Ｍ

22 ＴＯＫＡＩグループ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男44名、女4名、計48名業種／エネルギー:エネルギー

変革し、挑戦し、実現する。
事業内容・自社PR・求める人材

私たちが新規事業やサービスに積極的にチャレンジする背景として、お客様のあらゆるニーズに
応え、お客様の喜びや満足度を高めたいと考える企業文化があります。「お客様一人ひとりの
ニーズに応える」この姿勢を大切にし、既存事業の更なる成長、並びに新規事業の開拓を実現し
てまいります。

■設立／1950年12月　　■正社員数／4,589名（2023年3月末時点）
■勤務予定地／静岡、東京、神奈川、埼玉、千葉、栃木、群馬、茨城、宮城、秋田、福島、
　　　　　　　愛知、岐阜、三重、大阪、岡山、広島、愛媛、福岡、熊本、沖縄　など
■採用職種／●営業・技術・専門事務職　●ITプロフェッショナル職
■採用予定数／100名程度
■エントリー方法／マイナビ2025、リクナビ2025にてエントリーを受け付けております
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒420-0034 静岡県静岡市葵区常磐町2-6-8
〈電話〉054-273-4918 〈担当部署〉人事採用・研修室

23 リスパック　リスのプラスチックグループ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男8名、女0名、計8名業種／メーカー:素材・化学

無限の可能性をカタチに！
事業内容・自社PR・求める人材

プラスチックの総合メーカーとしてお客様のニーズにあわせた製品を開発・デザイン・販売して
います。離職率が低く上下関係も穏やかで長く働ける会社です。また福利厚生も充実していま
す。求める人物像はコミュニケーション能力があり自ら考えて行動できる明るい人です。

■設立／1953年4月　　■正社員数／2,240名
■勤務予定地／東京、大阪、名古屋、岐阜、犬山他
■採用職種／総合職（営業系、技術系、デザイン系）
■採用予定数／３０〜３５名
■エントリー方法／マイナビからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒103-0002 東京都中央区日本橋馬喰町１丁目６番７号
〈電話〉03-6739-0331 〈担当部署〉東京総務

24 マリンフーズ株式会社（双日グループ） 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男2名、女0名、計2名業種／メーカー:水産・食品

シーフードを通して世界中へ日本の食文化を発信☆
事業内容・自社PR・求める人材

マリンフーズでは、“自分らしさ”を体現しながら、日本で暮らす方々はもちろん、世界中の
方々へ、美味しさの感動と健康の喜びをお届けすることが出来ます。食に携わりながら、広く社
会貢献へと繋がる仕事です。

■設立／1964年10月　　■正社員数／1,624名 (グループ計) ※2023年3月現在
■勤務予定地／本社及び全国の事業所、営業所および三重工場
■採用職種／総合職（営業、原料調達、製造、商品開発、品質保証、そのほか）、
　　　　　　技術職（工場勤務/製造、商品開発、品質保証、そのほか）　※変更の可能性有
■採用予定数／40名　※変更の可能性有
■エントリー方法／当日のセミナーでご案内します
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒106-0032 東京都港区六本木三丁目1番1号　六本木ティーキューブ10階
〈電話〉03-5545-6123 〈担当部署〉人事総務部

25 シャープグループ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男33名、女4名、計37名業種／メーカー:電子・電機

8K＋5GとAIoTで世界を変える
事業内容・自社PR・求める人材

事業ビジョン「8K+5GとAIoTで世界を変える」の下､革新的なサービスやソリューションの創
出に取り組んでいますが､今後は特に､デジタルを活用した「健康関連事業のさらなる強化」や
「カーボンニュートラルへの貢献」の取り組みを一層加速していきます。失敗を恐れないチャレ
ンジ精神旺盛な方をお待ちしています！

■設立／シャープ(株):1935年5月　シャープマーケティングジャパン(株):1977年3月　　■正社員数／●シャープ連結:45,729名※2023年6月末現在
・国内連結:18,294名　　(シャープ(株)単体 5,290名､関係会社 13,004名※シャープマーケティングジャパン4,022名含む)　·海外関係会社(連結):27,435名
■勤務予定地／本社および全国各事業所・拠点
■採用職種／シャープ（株）：研究、開発・設計、法務、経理、営業、商品企画、調達、人事・労務 など
　　　　　　シャープマーケティングジャパン（株）：国内営業、SE、経理職、法務職、など
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ、リクナビ、採用ホームページにてプレエントリーを受付
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒261-8520 千葉県千葉市美浜区中瀬1-9-2
〈電話〉050-5213-6423 〈担当部署〉シャープマーケティングジャパン（株）総務部採用研修担当
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6 ＪＲ東日本商事 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男5名、女3名、計8名業種／商社:その他商社

Good for Everyone
事業内容・自社PR・求める人材

自ら考え、チームとして行動できる人物１困難な状況下でも、実現に向け、固定概念に捉われ
ず、粘り強く【考える力】、２想いや考えたことの実現に向けて、即アクションを起こそうとす
る【実行力】、３組織の中で主体的に周りを巻き込み、チームとして成果をあげる【チームワー
ク力】を重視しています。

■設立／1988年9月　　■正社員数／440名（2019年6月1日現在）
■勤務予定地／本社：東京（新宿）支店：高崎、水戸、千葉、仙台、盛岡、秋田、新潟、長野
■採用職種／総合職
■採用予定数／15名
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒151-0053 東京都渋谷区代々木２-２-２　ＪＲ東日本本社ビル１１Ｆ
〈電話〉03-5371-2076 〈担当部署〉総務部

7 松竹衣裳 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男2名、女2名、計4名業種／サービス:その他サービス

芸能の世界で、華やかな舞台を支える裏方です！
事業内容・自社PR・求める人材

演劇が好き、映画が好きといった熱い気持ちをお持ちの方、芸能関係のお仕事に興味をお持ちの
方。服飾の知識は一切不要です。１から地道に技術を学び、前向きに取り組んでいただける方。
伝統芸能を後世に繋いでいくことに興味をお持ちの方。

■設立／1957年9月　　■正社員数／260名
■勤務予定地／東京都ほか
■採用職種／衣裳スタッフ・事務スタッフ
■採用予定数／若干名（詳細は未定）
■エントリー方法／メールにてお問い合わせください。（マイナビ２０２５に掲載予定）
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0041 東京都中央区新富２-２-８　松竹新富ビル
〈電話〉03-3552-5921 〈担当部署〉総務部総務課

1 桃屋 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男0名、女1名、計1名業種／メーカー:水産・食品

「ごはんですよ！」の桃屋ですよ！
事業内容・自社PR・求める人材

良品質主義という企業理念に裏付けされた、モノづくりへの執念と、安定した経営基盤でこの先
も日本の食文化を支えていきます。当社は「主体性があり自発的に行動できる方」を求めてお
り、「食べる事が好き」もしくは「興味のある方」方であれば、若いアイディアや行動力を活か
し、活躍できるフィールドがあります。

■設立／1920年4月　　■正社員数／約300名
■勤務予定地／営業職：東京、大阪、名古屋　ほか　全国の各営業所
　　　　　　　研究部門：埼玉（春日部リサーチセンター）　管理部門：東京
■採用職種／総合職（主に営業職、研究部門、管理部門等）
■採用予定数／若干名
■エントリー方法／マイナビ2024よりエントリーしてください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒103-8522 東京都中央区日本橋蛎殻町2-16-2
〈電話〉03-3668-7991 〈担当部署〉総務人事部

2 千葉県信用保証協会 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男6名、女0名、計6名業種／官公庁・団体:官公庁・団体

中小企業のよきパートナーとして成長と繁栄をサポート
事業内容・自社PR・求める人材

事業内容：中小企業者に対する「保証業務」「経営支援業務」をメインに行っています。
自社ＰＲ：千葉県で唯一の公的機関であり、地元の発展に貢献できます。遠方への転勤はなく、
また福利厚生が充実しています。
求める人物像：中小企業に寄り添うことができる方

■設立／1949年4月　　■正社員数／171名（令和5年4月1日現在）
■勤務予定地／本店：千葉市中央区中央4丁目17番8号
　　　　　　　幕張サポートセンター：千葉市美浜区中瀬１丁目3番地
　　　　　　　松戸支店：松戸市本町7番地10
■採用職種／総合職
■採用予定数／8名程度（見込み）
■エントリー方法／マイナビサイトからのエントリーとなります。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒260-8501 千葉市中央区中央４−１７−８　千葉県自治会館内
〈電話〉043-221-8181 〈担当部署〉総務企画部総務課

3 コロナ 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男8名、女1名、計9名業種／メーカー:電子・電機

つぎの快適をつくろう。
事業内容・自社PR・求める人材

自社PR：日本初の石油ストーブや世界初のエコキュート等、オンリーワンのものづくりを行って
おり、快適で健康的な暮らしに欠かせない企業を目指しています！
求める人物像：チャレンジ精神旺盛で何にでも積極的に取組む姿勢を持っている人物。チーム
ワークを大切にして周囲と協力しながら働くことができる人物。

■設立／1950年7月　　■正社員数／1,598名
■勤務予定地／営業は関東、関西、中部等、全国の営業拠点。営業職以外は新潟県内
■採用職種／技術(研究開発・商品開発・電装開発等)、製造(生産技術・工場管理・品質管理等)､
　　　　　　営業(ルートセールス・業務管理)、管理(総務・購買・社内SE等)
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ、リクナビからエントリーできます。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒955-8510 新潟県三条市東新保7-7
〈電話〉0256-35-8538 〈担当部署〉総務部人事課

4 こくみん共済coop＜全労済＞ 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男26名、女15名、計41名業種／金融:保険

みんなでたすけあい、豊かで安心できる社会づくり
事業内容・自社PR・求める人材

こくみん共済coop は消費生活協同組合法に基づき、厚生労働省の認可を受けて設立された共済
事業を行う生活協同組合です。共済事業とは、私たちの生活を脅かす病気、事故、災害などの
様々な危険に対して、組合員として集まった仲間が互いに助け合うという活動を、保険のしく
みを使い制度として確立したものです。

■設立／1957年9月　　■正社員数／3,499名（2023年10月）
■勤務予定地／全国（異動範囲を選択いただけます）
■採用職種／【総合職】事業推進[職域・居住域]（営業）、共済金支払　等
　　　　　　【損害調査職】損害調査業務全般（人損・内勤担当職）
■採用予定数／【総合職】30名程度（予定）、【損害調査職】若干名（予定）
■エントリー方法／採用セミナー、学内セミナーのいずれかに参加いただいた方はご応募が可能です｡
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒151-8571 東京都渋谷区代々木2-12-10
〈電話〉03-3374-7531 〈担当部署〉関東統括本部　総務部

5 滝沢ハム 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男5名、女4名、計9名業種／メーカー:農業・林業・鉱業・漁業・酪農畜産

ハムの金メダリスト
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像・・・「素直な考え方」ができる人、「きちんと挨拶」ができる人、「しっかりコ
ミュニケーション」が取れる人、そしてなにより食べることが大好きな人！求める人物像に一つ
でも当てはまった方！ぜひお待ちしております♪

■設立／1950年12月　　■正社員数／688名
■勤務予定地／栃木、他東日本エリア
■採用職種／製造、営業、総合職（仕入、商品開発、品質保証、その他事務部門）
■採用予定数／10〜15名
■エントリー方法／マイナビよりエントリーお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒328-8586 栃木県栃木市泉川町556
〈電話〉0282-23-5640 〈担当部署〉人事部

8 リンテック 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男13名、女2名、計15名業種／メーカー:素材・化学

『くっつく技術で未来を創る』
事業内容・自社PR・求める人材

粘着素材・装置、特殊紙、剥離紙・フィルム等の開発・製造・販売／縦横の壁が無く自由な発想
で発言できる雰囲気、福利厚生が充実し長年に渡って働きやすい／「創造性・国際性・協調性と
熱い想い」を持ち、積極果敢にチャレンジし、行動できる人

■設立／1934年10月　　■正社員数／連結:5,418名　単体:2,620名　(いずれも2023年3月末)
■勤務予定地／本社(東京)､文京春日オフィス(東京)､研究所(埼玉県蕨市·さいたま市)､伊奈テクノロジーセンター(埼玉県北足立郡)､
　　　　　　　および各事業所　　※将来的に国内·外事業所への転居を伴う転勤の可能性があります
■採用職種／技術系(理系):研究職・エンジニア職（生産設備・装置製造）・生産職（工場）・社内SE職
　　　　　　事務系(文理不問):営業職・コーポレートスタッフ職
■採用予定数／未定
■エントリー方法／当社採用サイト、リクナビ、マイナビからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒173-0001 東京都板橋区本町23-23
〈電話〉03-5248-7711 〈担当部署〉人事部

9 エトワール海渡 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男1名、女1名、計2名業種／サービス:その他サービス

モノ売るユメ、ささえる「日常×気分上げ」
事業内容・自社PR・求める人材

当社は創業120年以上の歴史と伝統を持つ企業です。長年築いたお客様との信頼関係をベース
に、変化するニーズに対応する改革を続けています。近年はECサイト販売への移行や海外向け事
業の拡大を行なうなど、新たな卸売業のスタイルの確立を目指しています。伝統を大事にしつつ
変革を進められる人材を求めています。

■設立／1902年11月　　■正社員数／150名（正社員）
■勤務予定地／東京都中央区日本橋馬喰町
■採用職種／セールス職（ショールームおよびECサイト）
■採用予定数／2025年3月卒　5名予定
■エントリー方法／現時点では未定です。合同説明会時にお知らせ致します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒103-8370 東京都中央区日本橋馬喰町1-7-11　エトワール海渡アネックス館
〈電話〉03-3663-1600 〈担当部署〉管理部　人事グループ

10 東和銀行 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男54名、女17名、計71名業種／金融:銀行

お客様の発展と地域経済の活性化に貢献する地方銀行
事業内容・自社PR・求める人材

普通銀行業（預金業務・貸出業務・為替業務・付随業務 他）／
群馬県前橋市に本店を構え、群馬県・埼玉県を中心とした1都3県に91店舗を展開しています。創
業から100余年、地域経済の発展に尽力している地方銀行です。／
チャレンジ精神や主体性、行動力のある人、コミュニケーション能力のある人　等

■設立／1917年6月　　■正社員数／1,287名（2023年3月末現在）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　※役員・出向・嘱託・顧問・パート除く
■勤務予定地／当行本支店（群馬・埼玉・東京・栃木西部）
■採用職種／総合職・総合職（エリアオプション）
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリーをお願いします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒371-8560 群馬県前橋市本町二丁目12番6号
〈電話〉027-230-1719 〈担当部署〉人事部 36
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11 鉄道・運輸機構 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男10名、女2名、計12名業種／官公庁・団体:官公庁・団体

明日を担う交通ネットワークづくりに貢献します。
事業内容・自社PR・求める人材

求める人物像
・「共感性」を持って人と接することができる人
・物事の道筋を考え、行動できる人
・意志を持って「やり抜く」力がある人

■設立／2003年10月　　■正社員数／1,362名（2023年4月1日現在）
■勤務予定地／横浜、東京、札幌、小樽、八雲、北斗、福井、
　　　　　　　小松、敦賀、大阪、福岡、名古屋（ほか）
■採用職種／技術系総合職（土木系、建築系、機械系、電気系）、事務系総合職
■採用予定数／2025年3月卒約25名（見込み）
■エントリー方法／マイナビ2025で『JRTT』へご応募ください。
　　　　　　　応募者へ各種ご案内をいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒231-8315 神奈川県横浜市中区本町6-50-1　横浜アイランドタワー
〈電話〉045-222-8701 〈担当部署〉総務部人事課

12 パレスホテル 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男2名、女3名、計5名業種／サービス:ホテル・旅行

最上質のおもてなしを“丸の内1−1−1”から
事業内容・自社PR・求める人材

ホテル経営、宴会場およびレストランの経営、食品の製造・加工および販売、土地建物の賃貸、
新規事業展開（ホテル、レストラン、ブティックなど）

■設立／1960年2月　　■正社員数／732名（2022年4月現在）
■勤務予定地／東京
■採用職種／総合職
■採用予定数／未定
■エントリー方法／マイナビ2025
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒100-0005 東京都千代田区丸の内1-1-1
〈電話〉03-3211-5246 〈担当部署〉ヒューマンリソース部人材開発課

13 福助工業 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男7名、女8名、計15名業種／メーカー:印刷・パッケージ

“時代を包み、心を包む‥‥ 一歩先を見つめながら”
事業内容・自社PR・求める人材

パッケージの開発・製造・販売などを行う、総合パッケージメーカーです。業界で唯一6事業展
開をしており、業界トップの製品も製造しています。パッケージと聞くと捨てるイメージを持つ
方が多いですが、中身の商品を守る・運ぶ・伝えることはもちろん、賞味期限の延長や環境にや
さしい袋など、多くの工夫を凝らしています！

■設立／1949年4月　　■正社員数／約3,000名
■勤務予定地／支店：東京・名古屋・大阪・福岡　営業所：仙台・埼玉・横浜・静岡・広島・愛媛
　　　　　　　工場：愛媛・徳島・埼玉・三重・福岡・大分　総合職：全国各拠点
　　　　　　　エリア総合職：本社および近隣工場（愛媛）、各支店・営業所
■採用職種／総合職（全国転勤有り）エリア総合職（全国転勤無し）
■採用予定数／2025年卒　総合職10〜15名(見込み)　エリア総合職10〜15名(見込み)
■エントリー方法／福助工業採用HPよりマイページに登録頂き、エントリーをお願いします！
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒799-0495 愛媛県四国中央市村松町190
〈電話〉0896-24-1114 〈担当部署〉人事部

14 カメイ 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男19名、女0名、計19名業種／商社:商社（総合）

くらしの中に未来をひらく
事業内容・自社PR・求める人材

事業内容：各種商品の卸売・小売
自社PR：仙台本社の総合商社として、国内に限らず海外でも地域に根差した様々な事業を展開し
ています。求める人物像：「自ら考え、行動できること」、「人に対して、仕事に対して誠実で
あること」、「人と人との信頼関係を大切にできること」の3点を挙げています。

■設立／1932年12月　　■正社員数／連結:5,610名､個別:2,108名（2023年3月末現在）
■勤務予定地／本社および各支店
　　　　　　　（東北・関東を中心に、札幌、新潟、静岡、名古屋、大阪、福岡）
■採用職種／営業職、施工管理職、管理事務職、医療事務職、販売職
■採用予定数／2025年3月卒40名（見込み）
■エントリー方法／当社採用ホームページや、各種ナビサイトよりエントリーいただけます｡
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒980-8583 宮城県仙台市青葉区国分町3-1-18
〈電話〉———————— 〈担当部署〉管理部人事課

15 オービックビジネスコンサルタント 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男14名、女11名、計25名業種／IT・情報処理:情報処理・ソフトウエア

基幹業務はOBCの「勘定奉行にお任せあれ！」
事業内容・自社PR・求める人材

■社員の7割以上が文系出身者OBCはIT知識不問で採用活動を行っていますので、現時点でITの
知識がゼロでも問題ございません！約半年間の手厚い新人研修で、ITのプロフェッショナルとし
て必要な知識をしっかりと身に付けることができます。

■設立／1980年12月　　■正社員数／999名(男性628名　女性371名)　※2023年4月1日時点
■勤務予定地／東京（新宿）・大阪・名古屋・札幌・仙台・さいたま・横浜
　　　　　　　・金沢・静岡・広島・福岡
■採用職種／システムコンサルタント（営業）、インストラクター、システムエンジニア（開発）
　　　　　　※職種別採用は行っておりません。
■採用予定数／100名前後
■エントリー方法／会員制サイト『OBCマイページ』からエントリーをお願いいたします。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒163-6029 東京都新宿区西新宿6-8-1住友不動産新宿オークタワー29F
〈電話〉03-3342-1882 〈担当部署〉管理部

16 カンツール 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男5名、女4名、計9名業種／商社:その他商社

創業71年！下水道・排水管維持管理用機材の老舗商社
事業内容・自社PR・求める人材

全国の官公庁、下水道・排水管維持管理業者への調査用カメラや高圧洗浄機等の維持管理用機材
の販売・輸入・開発
求める人材：相手の立場に立って物事を考えられる方

■設立／1952年6月　　■正社員数／89名
■勤務予定地／千葉、大阪、名古屋、北海道、福岡、宮城
■採用職種／営業職（法人向け営業）技術職（技術開発職）
■採用予定数／2名
■エントリー方法／弊社採用HPよりエントリー下さい。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒271-0065 千葉県松戸市南花島向町315-5
〈電話〉047-308-3632 〈担当部署〉総務課

17 毎日コムネット 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男5名、女3名、計8名業種／メーカー:建設・住宅・不動産

Only1のビジネスモデルを持っている企業
事業内容・自社PR・求める人材

ベンチャー精神を持って切磋琢磨し合える仲間を募集しています。
・主体的に行動ができる人・・・自分から積極的に人に接することができる人
・目標達成意欲が強い人・・・勝ちにこだわり、粘り強く物事に取り組む人
・自ら学ぶことが好きな人・・・視野を広く持ち、向上心と好奇心を持ち合わせている人

■設立／1979年4月　　■正社員数／253名（2023年5月末日現在）
■勤務予定地／■不動産ソリューション事業東京駅前センター　東京都中央区八重洲1-3-22　八重洲龍名館ビル4階
　　　　　　　■学生生活ソリューション事業新宿旅行センター　東京都新宿区西新宿1-6-1　新宿エルタワー5階
■採用職種／総合職（企画営業全般）※適性や志向に応じて、配属が決定されます。
■採用予定数／5〜15名程度
■エントリー方法／当社採用サイトよりエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒100-0004 東京都千代田区大手町2-1-1　大手町野村ビル15階
〈電話〉03-3548-2111 〈担当部署〉総務部

18 東京東信用金庫（ひがしん） 卒業生当日参加／未定
在籍者数／男72名、女28名、計100名業種／金融:信用金庫・労働金庫

“夢を夢で終わらせない信用金庫”
事業内容・自社PR・求める人材

私ども「ひがしん」は“夢を夢で終わらせない信用金庫”として東京東部の下町エリアを中心とした地
域でお客さまとの“縁”を大切にしながら、お客さまの様々なニーズや課題解決にむけて日々活動をし
ています。

■設立／1945年12月　　■正社員数／1,334名
■勤務予定地／東京都、千葉県、埼玉県
■採用職種／総合職・一般職
■採用予定数／50名程度
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー
■大学院修了者採用／なし　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒130-8545 東京都墨田区両国4-35-9
〈電話〉03-5610-1117 〈担当部署〉人事部

19 赤城乳業 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男10名、女0名、計10名業種／メーカー:水産・食品

遊び心に溢れたアイスドリームカンパニー
事業内容・自社PR・求める人材

私たちは「自立型の人材」を求めています。赤城乳業は、会社を大きくすることを目標にしてい
るのではなく、小さくても強い体質を持ちつづける会社を目指しています。そのため、社員ひと
りひとりの力がとても大切です。そう考える私たちと一緒になって成長できる人、そんな人を探
しています。

■設立／1961年12月　　■正社員数／413名
■勤務予定地／【本社・研究所】　本社・AKAGI R＆D FUTURE LABO（埼玉県深谷市）
　　　　　　　【工場】　深谷工場／本庄千本さくら『5S』工場
　　　　　　　【支店】　札幌、仙台、深谷、さいたま、名古屋、大阪、広島、福岡
■採用職種／生産職/開発職/営業職
■採用予定数／若干名
■エントリー方法／マイナビからエントリー
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒366-0824 埼玉県深谷市西島町２−１２−１
〈電話〉048-571-4121 〈担当部署〉人財開発部

20 日本通運 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男149名、女9名、計158名業種／運輸・倉庫:運輸

「運べないものはない」それが日本通運です。
事業内容・自社PR・求める人材

・何事にも主体的に関わっていける自律型の人
・集団で物事を進めていく際に、リーダーシップを発揮できる人
・新しいことに積極的に挑戦できる向上心を持っている人

■設立／1937年10月　　■正社員数／34,299名（2023年1月4日）
■勤務予定地／全国（本社および国内外の支店・営業所）
■採用職種／総合職
　　　　　　(営業、オペレーション、営業企画・開発、情報システム、コーポレートなど)
■採用予定数／201〜300名
■エントリー方法／採用ホームページよりエントリー。
　　　　　　　　　採用情報をお伝えするマイページをご案内します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒101-8647 東京都千代田区神田和泉町2番地
〈電話〉———————— 〈担当部署〉人財戦略部37
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25 ファンケル 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男11名、女15名、計26名業種／メーカー:素材・化学

正直品質。
事業内容・自社PR・求める人材

時代や環境が大きく変化する現在も、ファンケルの使命は創業以来変わらず、「正義感を持って
世の中の不を解消すること」です。そのため、ファンケルでは「不」を探索し、解消のために前
向きに挑戦するポジティブマインドと、多様性な社会において、世の変化に対応できる柔軟な思
考力を持ち合わせている人を求めています。

■設立／1980年4月　　■正社員数／1,281名（2023.3月時点）
■勤務予定地／総合職（横浜本社・東京都）・研究職(神奈川県)・生産技術職(横浜・群馬・
　　　　　　　長野・三島・滋賀・千葉)・エリア販売職（全国各地）・事務職（横浜本社）
■採用職種／総合職・研究職・生産技術職・エリア販売職・事務職
■採用予定数／2024年卒70名見込み
■エントリー方法／マイナビよりご応募ください
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／あり

〒231-8528 神奈川県横浜市山下町89-1
〈電話〉045-226-1259 〈担当部署〉人事部採用グループ

21 日新化工 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男3名、女1名、計4名業種／メーカー:水産・食品

チョコレートを通じてたくさんの笑顔を。
事業内容・自社PR・求める人材

【求める人物像】
変化に柔軟に対応できる人最後までやり遂げられる人コミュニケーションを楽しめる人

■設立／1948年12月　　■正社員数／167名（2023年10月1日現在）
■勤務予定地／東京都中央区、千葉県船橋市、他
■採用職種／総合職（製造、営業、開発、品質管理、資材、事務、他）
■採用予定数／5〜10名
■エントリー方法／マイナビ2025よりエントリー願います。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒104-0041 東京都中央区新富２-１３-３
〈電話〉03-3297-1315 〈担当部署〉管理部採用グループ

22 ダイキンHVACソリューション東京 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男10名、女12名、計22名業種／商社:その他商社

安定のダイキンG！社会を支える空調機器の専門商社
事業内容・自社PR・求める人材

世界的空調メーカー“ダイキン工業”のグループ会社として、関東甲信エリアのお客様へダイ
キン製空調機器の提案や空調設備設計、施工管理等を行っています。インフラの1つである“空
調”を通し、人々の快適な生活や社会を支えています。研修が充実しているので空調の知識はゼ
ロでOK！じっくり成長できる環境があります。

■設立／1972年11月　　■正社員数／641名（2023年4月時点）
■勤務予定地／東京、神奈川、千葉、埼玉、群馬、栃木、茨城、山梨、長野に24拠点
■採用職種／営業職、技術職（全職種学部学科不問）
■採用予定数／2025年4月卒　25名
■エントリー方法／マイナビ2025で受付しております。
　　　　　　　　　説明会当日にもエントリー方法をご案内します。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／なし

〒151-8583 東京都渋谷区代々木２-２-１　小田急サザンタワー１４階
〈電話〉03-3374-5001 〈担当部署〉管理本部　総務部

23 管清工業 卒業生当日参加／あり
在籍者数／男4名、女2名、計6名業種／メーカー:建設・住宅・不動産

日本のインフラを支えるリーディングカンパニー
事業内容・自社PR・求める人材

文理問わずエッセンシャルワーカーとして、人々の暮らし・ライフラインを陰で支えるという仕
事に責任と誇りを持てる学生自分で考え行動を起こす人大変な仕事もやり遂げる芯が強い人縁の
下の力持ち的な仕事もいとわずできる人

■設立／1962年10月　　■正社員数／611名(男子471名､女子140名)2023年6月末現在
■勤務予定地／東京、神奈川、愛知、大阪、福岡　他全国各支店・営業所
■採用職種／総合職（現場施工職、営業職、技術職、事務職）
■採用予定数／未定（2024年卒並みを予定。2024年卒39名）
■エントリー方法／25年卒／マイナビ2025よりエントリーお待ちしております
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／なし　　■障がい者採用／あり

〒154-0012 東京都世田谷区上用賀１-７-３
〈電話〉03-3709-6072 〈担当部署〉東京本部用賀総務課

24 東海澱粉 卒業生当日参加／なし
在籍者数／男6名、女0名、計6名業種／商社:商社（水産・食品）

食のプロデューサーになる
事業内容・自社PR・求める人材

農産物・水産物・畜産物など食品の原材料を量販店や加工食品メーカーへ販売しています。社名
に澱粉とありますが、取り扱いアイテムは1万を超えており、国内だけでなく海外との取引も多
くあります。国内には65ヶ所の部署があり、地域や顧客に密着し、課題解決型の営業を行ってい
ます。

■設立／1947年8月　　■正社員数／671名（2022年6月）
■勤務予定地／東京・大阪ほか63ヶ所
■採用職種／総合職（営業）
■採用予定数／30名〜35名程度
■エントリー方法／マイナビ、リクナビ、キャリタス就活よりエントリーください。
■大学院修了者採用／あり　　■留学生採用／あり　　■障がい者採用／なし

〒420-0858 静岡県静岡市葵区伝馬町24-15
〈電話〉———————— 〈担当部署〉総務部　人事課
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2月16日㈮ 11:00～12:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05
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日新化工������������

日本コムシス����������

日本通運������������

日本自動車連盟　関東本部����

日本食研ホールディングス����

日本総研情報サービス������

日本ハウズイング��������

日本レジストリサービス（JPRS）�

野村不動産パートナーズ�����

白十字�������������

橋本産業������������

ハピネット（バンダイナムコグループ）�

バリュークリエーション�����

パレスホテル����������

バンダイナムコアミューズメント�

飯能信用金庫����������

東日本銀行�����������

美十（おたべグループ）�����

日立社会情報サービス������

日立ハイシステム２１������

ファイブニーズ���������

ファンケル�����������

FIELD MANAGEMENT EXPAND�

福助工業������������

不二越�������������

藤田観光������������

プラス�������������

フランスベッド���������

フレックス�����������

文化シヤッター���������

ベネッセスタイルケア������

ぺんてる������������

報知新聞社�����������

ホーチキ������������

ホンダロジスティクス������

マーケットエンタープライズ���

マイナビ������������

毎日コムネット���������

マリンフーズ株式会社（双日グループ）�

丸和運輸機関����������

三井デザインテック�������

三菱商事ロジスティクス�����

三菱電機ITソリューションズ����

三菱電機ビルソリューションズ��

ミラクルソリューション�����

ムラヤマ������������

メリーチョコレートカムパニー��

持田製薬������������

桃屋��������������

ヤオコー������������

山星屋�������������

ユアサ・フナショク�������

UCC上島珈琲� ���������

友和��������������

ユニマットライフ��������

横浜冷凍������������

リコージャパン���������

リスパック リスのプラスチックグループ�

リンテック�����������

レスターホールディングス����

ロジスティードコラボネクスト��

ワークマン�����������

ワタキューセイモア�������

渡辺パイプ�����������
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14

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月15日㈭ 11:00～12:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月14日㈬ 11:00～12:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月13日㈫ 14:00～15:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月15日㈭ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月16日㈮ 14:00～15:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月16日㈮ 11:00～12:05

2月14日㈬ 14:00～15:05

2月13日㈫ 11:00～12:05

2月13日㈫ 14:00～15:05
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企業研究シート
企業・団体名 代表者名

所属業界 採用担当者名

「この企業でしかできないこと」（独自性・強み）を探そう！
■ 事業内容から探す

商品・サービスは？
独自性が高い（珍しい）

一般的（よくある）

価値を感じる

価値を感じにくい

「〇〇を手がけている／扱っている／製造している／提供している」 
「〇〇に力を入れている／注力している」・・・

対象顧客は？ □ BtoB　　　□ BtoC

直接サービスや商品を提供する対象顧客は・・・

提供価値は？ □ BtoB　　　□ BtoC

社会（消費者）にどんな価値を提供している？

独自性（≒企業の特長・強み・戦略）は？ 価値を感じられるか？（やりがい・意義・面白さは？）
「独自の」「自社オリジナルの」「自社開発の」「業界トップクラスの」
「No.1の」「他社に先駆けて」・・・

「社会貢献性が高い」「生活や人命を守る」「有名製品を支える」
「主体的に働ける」「技術を磨ける」「感動を与える」・・・

■「経営理念／ビジョン／代表メッセージ」から探す

今後の事業展開（新規事業／注力分野）は？ その企業が大切にしていることは？
「今後は〇〇に注力」「新規事業として〇〇を展開」
「新たに〇〇に着手」「〇〇事業を中心に手がけ」・・・ ヒント： 「企業理念」や「トップ・代表メッセージ」を確認

求める人物像は？

感想・メモ

■コピーして利用しましょう
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企業研究シート
企業・団体名 代表者名

所属業界 採用担当者名

「この企業でしかできないこと」（独自性・強み）を探そう！
■ 事業内容から探す

商品・サービスは？
独自性が高い（珍しい）

一般的（よくある）

価値を感じる

価値を感じにくい

「〇〇を手がけている／扱っている／製造している／提供している」 
「〇〇に力を入れている／注力している」・・・

対象顧客は？ □ BtoB　　　□ BtoC

直接サービスや商品を提供する対象顧客は・・・

提供価値は？ □ BtoB　　　□ BtoC

社会（消費者）にどんな価値を提供している？

独自性（≒企業の特長・強み・戦略）は？ 価値を感じられるか？（やりがい・意義・面白さは？）
「独自の」「自社オリジナルの」「自社開発の」「業界トップクラスの」
「No.1の」「他社に先駆けて」・・・

「社会貢献性が高い」「生活や人命を守る」「有名製品を支える」
「主体的に働ける」「技術を磨ける」「感動を与える」・・・

■「経営理念／ビジョン／代表メッセージ」から探す

今後の事業展開（新規事業／注力分野）は？ その企業が大切にしていることは？
「今後は〇〇に注力」「新規事業として〇〇を展開」
「新たに〇〇に着手」「〇〇事業を中心に手がけ」・・・ ヒント： 「企業理念」や「トップ・代表メッセージ」を確認

求める人物像は？

感想・メモ

■コピーして利用しましょう

志望動機シート
この企業・団体が 

自分にとって魅力的だと 
感じる点や共感した点

（ex.企業理念、社会的使命、事業内容など）

代表者名

この企業・団体の 
仕事内容は？ 採用担当者名

この企業・団体の 
仕事で必要な 

能力・意識・覚悟とは？

この企業・団体にPRできる 
自分の長所は？

企業データ

基本情報

設立（創立）年
　　　　　　　　　　　　　　年

□ 長寿企業（創業100年以上）　　□ 老舗企業（創業30年以上）代表者名

資本金 　　　　　　　　　　　　　　円

売上高 
（経常利益）

　　　　　　　　億円　　　　　　　　　　　年実績
□ 連続して売上アップしている（≒安定成長） 　　□ 急激に売上アップしている（≒急成長）

従業員数
　　　　　　　　名
□ 大企業（500名超） □ 中企業（100名以上～500名未満） 　

□ 小企業・その他（100名未満）

株式公開・上場 
（企業名＋上場市場）

 

 

離職率 
（企業名＋離職率）

　　　　　　　　％　

（平均離職率≒30％）
平均年齢

採用情報
採用(募集)職種 勤務予定地

採用予定人数 卒業生  
在籍数

□ 東証プライム・スタンダード □ 非上場　

□ 東証グロース □ 名古屋・札幌・福岡（≒地元の有力企業）

42




